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Sezione Generale 

Nomina e composizione della CPDS 

La Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS) del Dipartimento di Scienze Veterinarie (DiSciVet) 

ŘŜƭƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŁ ŘŜƎƭƛ {ǘǳŘƛ Řƛ aŜǎǎƛƴŀΣ ŝ ǎǘŀǘŀ ŎƻǎǘƛǘǳƛǘŀΣ ǇŜǊ ƭŀ ŎƻƳǇƻƴŜƴǘŜ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ŀ seguito di elezioni 

svoltesi il 21 novembre 2023, in seguito ad indizione della elezione della componente docente della 

Commissione Paritetica del Dipartimento di Scienze Veterinarie, per il biennio 2023/2025 (Decreto n. 

312/2023, prot.n. 146553 del 16/11/2023).  

Sono risultati eletti i Professori: Biondi Vito, Bruschetta Giuseppe, Conte Francesca Laura, Costa Giovanna, 

Fazio Esterina, Giannetto Claudia, Interlandi Claudia Dina, Lopreiato Vincenzo, Merlino Maria, Montalbano 

Giuseppe, Passantino Annamaria, Rifici Claudia, Toscano Stefania, Verzera Antonella. (Rep. N. VET 

327/2023 Protocollo 149476/2023 del 22/11/2023).  

La componente studenti è costituita dai rappresentanti degli studenti in seno al CdD, nominata con D.R. n. 

2274/2023 prot. n. 98653 del 25/07/2023. Componente studenti: Armone Rosangela, Ciulla Giulia, Di 

Bartolo Claudia, Evola Carola, Ferlito Baldassare, Ingrassia Alice, Lombardo Antonio, Lupica Piccitto 

Giuseppe, Niutta Giuseppe, Parisi Nicolò, Patti Giuseppe Placido, Ruma Federica, Tornatore Alessandro, 

Turturici Gaetano.  

Pertanto, la CPDS risulta così composta:  

Componente studenti: Armone Rosangela, Ciulla Giulia, Di Bartolo Claudia, Evola Carola, Ferlito Baldassare, 

Ingrassia Alice, Lombardo Antonio, Lupica Piccitto Giuseppe, Niutta Giuseppe, Parisi Nicolò, Patti Giuseppe 

Placido, Ruma Federica, Tornatore Alessandro, Turturici Gaetano.  

Componente docenti: Biondi Vito, Bruschetta Giuseppe, Conte Francesca Laura, Costa Giovanna, Fazio 

Esterina, Giannetto Claudia, Interlandi Claudia Dina, Lopreiato Vincenzo, Merlino Maria, Montalbano 

Giuseppe, Passantino Annamaria, Rifici Claudia, Toscano Stefania, Verzera Antonella.  

La Commissione è presieduta dal componente più anziano in ruolo (Prof.ssa Antonella Verzera) e funge da 

segretario verbalizzante la Dr. Maria Merlino. I Componenti docenti sono afferenti al Corso di Studio (CdS) 

in Medicina Veterinaria LM/42, in Sicurezza e Qualità delle Produzioni animali LM/86, al CdS in Scienze, 

Tecnologie e Sicurezza delle Produzioni Animali L/38 e al CdS in Scienze e Tecnologie Agrarie per la 

Transizione Ecologica L-25. 

 

Regolamentazione interna 

La CPDS non ha una regolamentazione interna di funzionamento ma, ad oggi, opera in accordo alle Linee 

guida Linee Guida per le attività e la Relazione Annuale delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti 

Anno 2022 (rev. del 17.10.2023). 
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Sedute svolte dalla CPDS nel 2023 

¶ Riunione del 06/06/2023 

¶ 1) Comunicazioni  

¶ 2) Valutazione della coerenza con gli obiettivi formativi specifici e congruità rispetto ai CFU degli 

insegnamenti approvati dai CdS del nostro Dipartimento 

¶ Riunione del 23/06/2023 

¶ 1) Valutazione della coerenza con gli obiettivi formativi specifici e congruità rispetto ai CFU 

assegnati dei programmi degli insegnamenti approvati dai CdS del Dipartimento. 

¶ Riunione del 11/09/2023 

1) Comunicazioni 

2) Approvazione calendari didattici aa 2023/24 (LM/86, L-38) 

¶ Riunione del 20/09/2023 

1)   Approvazione calendari didattici aa 2023/24 L-9 e L-25. 

2)  wƛŎƘƛŜǎǘŀ ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ ǘŜƳǇƛǎǘƛŎŀ ǇŜǊ ƭΩƛƴǾƛƻ ŘŜƭƭŜ ǎŎƘŜŘŜ ŘŜƎƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ŀǇǇǊƻǾŀǘƛ Řŀƛ /Ř{ 

alla CPDS. 

¶ Riunione del 28/ 11/ 2023 

¶ 1)  Insediamento Commissione Paritetica  

¶ 2)  Relazione annuale: adempimenti  

¶ 3)  Varie ed eventuali 

¶ Riunione del 11/ 12/ 2023 

1) Avanzamento lavori RA 

¶ Riunione del /12/2023 

1) Approvazione RA 

 

Dati e documentazione consultata 

La CPDS per la stesura della Relazione Annuale 2023 (RA 2023) si è basata su:  

ω {ŎƘŜŘŀ {¦!-CdS 2022/23 e successivi aggiornamenti (LM/42, LM/86, L-38 e L-25ύΣ ŘŜƭƭΩŀΦŀΦ appena 

concluso, tenendo conto della SUA 2023/2024 in caso di intervenute modifiche ordinamentali), comprese le 

schede dei singoli insegnamenti collegate con link alla SUA-CdS e i Rapporti di riesame ciclico in essa 

caricati.  

ω ¦ƭǘƛƳŀ {ŎƘŜŘŀ Řƛ aƻƴƛǘƻǊŀƎƎƛƻ !ƴƴǳŀƭŜ ƛƴǎŜǊƛǘŀ ƴŜƭƭŀ .ŀƴŎŀ 5ŀǘƛ {¦!-CdS per ogni CdS (tenendo presente 

anche quella precedente per opportune valutazioni). 

ω 5ŀǘƛ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭŜ hǇƛƴƛƻƴƛ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлн2-23 consultabili sulla piattaforma ValDID. ω 5ŀǘƛ Řƛ 

ƛƴƎǊŜǎǎƻΣ ǇŜǊŎƻǊǎƻ Ŝ ǳǎŎƛǘŀ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Ŏƻƴǎǳƭǘŀōƛƭƛ ƴŜƭƭΩŀǇǇƭƛŎŀȊƛƻƴŜ /Ř{ wŜǇƻǊǘΦ  
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ω Dƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ !b±¦w ŘŜƛ /Ř{ Ŏƻƴǎǳƭǘŀōƛƭƛ ǎǳƭƭŀ ōŀƴŎŀ Řŀǘƛ {¦!-CdS, anno 2022.  

ω [ŀ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ bŘ± нлнн Ŝ ǉǳŜƭƭŜ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƎƭƛ ŀƴƴƛ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘƛΦ  

ω wƛƭŜǾŀȊƛƻƴƛ !ƭƳŀƭŀǳǊŜŀ ό[aκпнύΦ  

ω 9ǳǊƻǇŜŀƴ {ȅǎǘŜƳ ƻŦ 9Ǿŀƭǳŀǘƛƻƴ ƻŦ ±ŜǘŜǊƛƴŀǊȅ ¢ǊŀƛƴƛƴƎΦ ESEVT SOP 2023 | 8 June 2023. 

 

Destinatari della relazione 

La presente relazione viene trasmessa in formato PDF, via protocollo informatico a: 

Magnifico Rettore. 

Senato accademico. 

Nucleo di Valutazione. 

Presidio della Qualità. 

Prof. Francesco Abbate - Direttore del Dipartimento di Scienze Veterinarie.  

Prof. Marco Quartuccio - Coordinatore del CdS LM/42. 

Prof. Luigi Liotta - Coordinatore del CdS LM/86. 

Prof.ssa Maria Cristina Guerrera - Coordinatore del CdS L-38. 

Prof. Gresta Fabio ς Coordinatore del CdS L-25. 

in CC 

U. Op. Supporto Presidio di qualità. Resp. Dott. Sebastiano Castiglia. 

U. Op. Supporto Nucleo di Valutazione. Resp. Dott. Pietro Bertucelli. 

U. ORG. Supporto al Sistema di AQ. Resp. Dott. Fabrizio De Gregori. 

U. Op. Supporto Offerta formativa e supporto SUA-/Ř{Φ wŜǎǇΦ 5ƻǘǘΦǎǎŀ {ƛƭǾŀƴŀ 5Ω!ǊǊƛƎƻΦ 

U. ORG. Programmazione e accreditamento della didattica. Resp. Dott. Claudia Giordano. 

Unità di coordinamento Tecnico Analisi dei dati e Sistema di AQ. Resp. Dott. Giuseppe Bonanno. 
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A. Analisi e proposte su gestione e uti lizzo dei questionari relativi alla soddisfazione degli 

studenti. 

 

Efficacia della modalità di preparazione e ǎŜƎƴŀƭŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀǾǾƛƻ ŘŜƭƭŀ ǇǊƻŎŜŘǳǊŀ Řƛ ǊƛƭŜǾŀȊƛƻƴŜΣ dei tempi di 

somministrazione dei questionari e delle procedure di sollecito; significatività della partecipazione 

studentesca alla rilevazione 

 

La Rilevazione delle Opinioni degli Studenti (ROS), la cui modalità è rimasta invariata rispetto agli anni 

ǇŀǎǎŀǘƛΣ ŀǾǾƛŜƴŜ ŜǎŎƭǳǎƛǾŀƳŜƴǘŜ ƛƴ ƳƻŘŀƭƛǘŁ ƻƴƭƛƴŜ ŀǘǘǊŀǾŜǊǎƻ ƭΩ!ǇǇ 9{{9о ƻǇǇǳǊŜ ƴŜƭƭΩŀǊŜŀ ǿŜō {ǘǳŘŜƴǘƛ Řƛ 

ESSE3 (https://unime.esse3.cineca.it/). 

La compilazione dei questionari da parte degli studenti è obbligatoria, anonima, nonché requisito 

ǇǊŜƭƛƳƛƴŀǊŜ ǇŜǊ ƭΩƛǎŎǊƛȊƛƻƴŜ ŀƎƭƛ ŜǎŀƳƛΦ 9ǎǎŀ ǎƛ ǊŜƴŘŜΣ ƛƴƻƭǘǊŜΣ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ǇŜǊ ƻƎƴƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŀ ǇŀǊǘƛǊŜ Řŀƛ 

2/3 della sua durata.  

L ǉǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛ ǎƻƴƻ ŀǊǘƛŎƻƭŀǘƛ ǎŜŎƻƴŘƻ ƭŜ ŎƻƳōƛƴŀȊƛƻƴƛ άƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ςmodulo ς docente incaricato ς tipo 

ŀǘǘƛǾƛǘŁέ ǇǊŜǎŜƴǘƛ ƴŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлноΦ  

5ŀ ǉǳŀƭŎƘŜ ŀƴƴƻΣ ƛƭ ǎƛǎǘŜƳŀ Řƛ ǊƛƭŜǾŀȊƛƻƴŜ ŝ ǎǘŀǘƻ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǘƻ ŘŀƭƭΩƛƴǘǊƻŘǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ŎƻǎƛŘŘŜǘǘŜ 

άǎŜǘǘƛƳŀƴŜ ŘŜƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜέΣ Ŏƻƴ ƭΩƻōƛŜǘǘƛǾƻ Řƛ ƻǘǘƛƳƛȊȊŀǊŜ Ŝ ƛƴŎǊŜƳŜƴǘŀǊŜ ƭŀ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀȊƛƻƴŜ ǎǘǳŘŜƴǘŜǎŎŀΦ 

 

Significatività della partecipazione studentesca alla rilevazione, grado di copertura degli insegnamenti ed 

esiti della rilevazione delle Opinioni studenti in merito a:  

 

LM-42.   Medicina Veterinaria 

bŜƭƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно ǎƻƴƻ ǇŜǊǾŜƴǳǘŜ нмфт ǎŎƘŜŘŜ !±!м όǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛύ ǇŜǊ нф codici di 

insegnamento (69 unità didattiche, U.D.). Il totale delle schede compilate e il numero medio di schede per 

unità didattica (32) denotano una significativa partecipazione studentesca alla rilevazione e un ottimo 

grado di copertura degli insegnamenti. 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭŜ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴƛ ƛƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŀƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀ ǎǳƎƎŜǊƛǎŎŜ ǳƴ ƻǘǘƛƳƻ ƎǊŀŘƻ Řƛ 

soddisfazione generale, con percentuali di gradimento che variano tra 81,75% e 92,40%. Come per i 

precedenti anni di monitoraggio gli studenti hanno mostrato particolare apprezzamento per la reperibilità 

dei docenti per chiarimenti e spiegazioni (92,40%), per la coerenza degli insegnamenti con quanto 

ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ǿŜō ŘŜƭ /Ř{ όфмΣтс҈ύΣ ƴƻƴŎƘŞ ǇŜǊ ƭŀ ŎƘƛŀǊŜȊȊŀ ƴŜƭƭŀ ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ ŘΩŜǎŀƳŜ 

(89,49%) 

https://unime.esse3.cineca.it/
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[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ŜǎǇǊŜǎǎƛ ŘŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ ŀŎŎŀŘŜƳƛŎƻ нлннκнлно ƳƻǎǘǊŀ ǳƴ ƭŜƎƎŜǊƻ 

aumento per alcune proposte con picchi, ad esempio, di +1,92 % relativamente alla fornitura in anticipo del 

materiale didattico. 

aŜƴǘǊŜ ƛƭ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ǎǳƭƭΩŀƭƭŜƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭ carico didattico complessivo ha registrato, rispetto al 

precedente anno di monitoraggio, una diminuzione del -2,86%%. Sebbene sia stato registrato un netto 

miglioramento su alcuni punti, la graduatoria dei suggerimenti vede come prioritari la fornitura in anticipo 

del materiale didattico (11,46%), una maggiore qualità del materiale didattico (11,13%), nonché 

ƭΩŀƭƭŜƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όфΣтн҈ύΦ 

La graduatoria dei suggerimenti espressi in questo anno accademico e nel precedente è riassunta nella 

tabella seguente:  

Suggerimenti A.A. 2022/2023 Suggerimenti A.A. 2021/2022 

1) Alleggerire il carico didattico complessivo (9,72%, -

2,86%) 

2) Aumentare l'attività di supporto didattico (8,80%, -

0,85%) 

3) Fornire più conoscenze di base (6,97%, -0,35%) 

4) Eliminare dal programma argomenti già trattati in 

altri insegnamenti (7,14%, +1,68%) 

5) Migliorare il coordinamento con altri insegnamenti 

(8,06%, +1,54%) 

6) Migliorare la qualità del materiale didattico 

(11,13%, -1,99%) 

7) Fornire in anticipo il materiale didattico (11,46%, 

+1,92%) 

8) Inserire prove d'esame intermedie (7,91%, -0,61%) 

9) Attivare insegnamenti serali (1%, +0,47%) 

10) Nessun suggerimento (27,81%, +5,91%) 

 

ϝ¢Ǌŀ ǇŀǊŜƴǘŜǎƛΣ ƭŀ ǾŀǊƛŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ 

2021/2022 

1) Alleggerire il carico didattico: 12,58% 

 

нύ !ǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ 

didattico: 9,65%  

3) Fornire più conoscenze di base: 7,32% 

4) Eliminare dal programma argomenti già 

trattati in altri insegnamenti: 5,46% 

5) Migliorare il coordinamento con altri 

insegnamenti: 6,52%  

6) Migliorare la qualità del materiale 

didattico: 13,12% 

7) Fornire in anticipo il materiale didattico: 

13,38%  

уύ LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΥ 

9,52%  

9) Attivare insegnamenti serali: 0,53% 

10) Nessun suggerimento: 21,90%  

 

Complessivamente, i giudizi su insegnamenti e docenza sono estremamente positivi ed in linea con quelli 

registrati nel precedente anno accademico (80,8%-94,2%). La significativa riduzione di alcuni suggerimenti 

espressi dagli studenti è in linea con la tendenza registrata nei precedenti anni di monitoraggio ed è 

verosimilmente attribuibile ad un complessivo miglioramento dei sistemi didattici e di supporto/assistenza 

agli studenti, richiesto, peraltro, nei precedenti rapporti annuali da questa Commissione. Tuttavia, rimane 

ŎƻƳŜ Ǉǳƴǘƻ ŎǊƛǘƛŎƻ ƭΩŀǳƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ǊƛŎƘƛŜŘŜ ŘƛΥ ŦƻǊƴƛǊŜ ƛƴ ŀƴǘƛŎƛǇƻ ƛƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ 
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didattico (+1,92%), eliminare dal programma argomenti già trattati in altri insegnamenti (+1,68%) e 

migliorare il coordinamento con altri insegnamenti (+1,54%). 

LƴŦƛƴŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǉǳŜǎƛǘƛ ŦƻǊƳǳƭŀǘƛ Řŀƭ bǳŎƭŜƻ Řƛ ±ŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜΣ ǊŜǎǘƛǘǳƛǎŎŜ ǳƴ ōǳƻƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ǎƻŘŘƛǎŦŀȊƛƻƴŜ 

per i servizi di supporto alla teledidattica e per le modalità di valutazione online. 

L-38. Scienze, Tecnologie e Sicurezza delle Produzioni Animali 

bŜƭƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ǊŀŎŎƻƭǘŜ сму ǎŎƘŜŘŜ !±!м ǇŜǊ мс ŎƻŘƛŎƛ Řƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ όму ¦Φ5ΦύΦ Dƭƛ 

studenti non frequentanti hanno compilato 157 schede AVA3 per 16 codici di insegnamento. 

Le percentuali positive per le risposte alle domande su insegnamento e docenza oscillano tra 87,70% e 

97,41%. In particolare, positività maggiori si sono rilevate per i quesiti n. 10, 5 e 9 (reperibilità del docente 

ǇŜǊ ŎƘƛŀǊƛƳŜƴǘƛΤ ƻǊŀǊƛ Řƛ ǎǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΤ ŎƻŜǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ 

sito Web), che rispettivamente hanno ricevuto 97,41%, 96,60%, ed il 96,60% di valutazioni positive. 

Le positività minori sono state attribuite, invece, al quesito n. 1 relativo al possesso di una sufficiente 

ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŀ ǇǊŜƭƛƳƛƴŀǊŜ ǇŜǊ ƭŀ ŎƻƳǇǊŜƴǎƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ǘǊŀǘǘŀǘƛ Ŏƻƴ ƭΩутΣтл҈ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴƛ ǇƻǎƛǘƛǾŜΦ  

La graduatoria generale delle risposte positive a tutti i quesiti su insegnamento, docenza e interesse è 

riassunta nelle tabelle sottostanti. 
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I suggerimenti proposti dagli studenti per il presente anno di monitoraggio e il loro raffronto con quelli 

espressi nella precedente tornata e relativi ai soli insegnamenti del primo anno sono riassunti nella tabella 

sottostante: 

 

Suggerimenti AVA 1: Studenti Frequentanti.  

1) Migliorare il coordinamento con altri insegnamenti: 5% (-2,33%);  

2) Eliminare dal programma argomenti già trattati in altri insegnamenti: 3,11% (-4,33%);  

3) LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΥ с ҈ ό-1,68%);  

4) !ǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ supporto didattico: 9,89% (+0,97%);  

5) Alleggerire il carico didattico complessivo: 7% (+0,35%);  

6) Fornire in anticipo il materiale didattico: 10% (-1,56%); 

7) Migliorare la qualità del materiale didattico: 10% (-0,28%);  

8) Fornire più conoscenze di base: 11,22% (+0,26%);  

9) Attivare insegnamenti serali: 0,78% (+0,18%).  

 

ϝ¢Ǌŀ ǇŀǊŜƴǘŜǎƛΣ ƭŀ ǾŀǊƛŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн 

 

Da tali dati emerge, quindi, quale maggiore priorità per gli studenti, la ǊƛŎƘƛŜǎǘŀ Řƛ ŀǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ 

ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όҌлΣфт҈ύΣ ŀƴŎƘŜ ǎŜ ƭŀ ǾŀǊƛŀȊƛƻƴŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘŀ ƴƻƴ Ƴƻƭǘƻ 

ǊƛƭŜǾŀƴǘŜΦ ¢ǳǘǘŜ ƭŜ ŀƭǘǊŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ƛƴ ƳŀǊŎŀǘŀ ŘƛƳƛƴǳȊƛƻƴŜΦ ±ŀǊƛŀȊƛƻƴƛ 

ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭƛ ǇƛǴ ƭƛŜǾƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǇƛǴ ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŜ Řƛ ōŀǎŜΣ ŀƭƭŜƎƎŜǊƛǊŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ Ŝ 

ƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ǎŜǊŀƭƛΦ 

La quasi totalità dei principali suggerimenti espressi dagli studenti nei precedenti anni accademici 

ǎŜƳōǊŀƴƻ ŜǎǎŜǊŜ ǎǘŀǘƛ ǎƻŘŘƛǎŦŀǘǘƛΦ LƴŦŀǘǘƛΣ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ŝ ǎǘŀǘŀ ǊŀƎƎƛǳƴǘŀ ƭΩƛƴǾŜǊǎƛƻƴŜ Řƛ 

ǘŜƴŘŜƴȊŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ άaƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƛƭ ŎƻƻǊŘƛƴŀƳŜƴǘƻ Ŏƻƴ ŀƭǘǊƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛέ ŎƘŜ Ǉŀǎǎŀ Řŀ ǳƴ 

+3,19% ad un -2,33% nelle schede AVA 1. Tale risultato può essere ritenuto soddisfacente e molto positivo. 

 

LM-86. Sicurezza e qualità delle produzioni animali 

 

Complessivamente sono state compilate 150 schede AVA1 (Studenti frequentanti) per 10 codici di 

insegnamento (16 U.D.) con una media di 9,4 schede per unità didattica.  

Per quanto attiene ai quesiti su docenza e insegnamento, appare evidente che gli studenti hanno espresso 

ǳƴŀ ŜƭŜǾŀǘŀ ǎƻŘŘƛǎŦŀȊƛƻƴŜ ƎŜƴŜǊŀƭŜΣ ŎƘŜ ǾŀǊƛŀ ǘǊŀ ƭΩуфΣту҈ Ŝ ƛƭ фуΣрп҈Φ Dƭƛ ŀǎǇŜǘǘƛ Řƛ ƳŀƎƎƛƻǊ ƎǊŀŘƛƳŜƴǘƻ 
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risultano: la reperibilità dei docenti per chiarimenti (98,54%); il docente espone gli argomenti in modo 

ŎƘƛŀǊƻ όфрΣсн҈ύΤ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘƛǾŜ ǳǘƛƭƛ ŀƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ όфрΣпф҈ύΦ 

La graduatoria generale delle risposte positive a tutti i quesiti su insegnamento, docenza e interesse è 

riassunta nelle tabelle sottostanti. 

 

 

I suggerimenti proposti dagli studenti per il presente anno di monitoraggio e il loro raffronto con quelli 

espressi nella precedente tornata e relativi ai soli insegnamenti del primo anno sono riassunti nella tabella 

sottostante: 

 

Suggerimenti AVA 1: Studenti Frequentanti.  

1) Migliorare il coordinamento con altri insegnamenti: 4,23% (+0,36%);  

2) Eliminare dal programma argomenti già trattati in altri insegnamenti: 7,98% (-5,40%);  

3) LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΥ нлΣсс ҈ όҌмлΣпр҈ύΤ  

4) !ǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻΥ оΣуф҈ όҌмΣтс҈ύΤ  

5) Alleggerire il carico didattico complessivo: 3.76% (-0,82%);  
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6) Fornire in anticipo il materiale didattico: 7.04% (-3,88%); 

7) Migliorare la qualità del materiale didattico: 11.27% (-2,88%);  

8) Fornire più conoscenze di base: 3,76% (-5,39%);  

9) Attivare insegnamenti serali: 0,00% (0,00%).  

 

ϝ¢Ǌŀ ǇŀǊŜƴǘŜǎƛΣ ƭŀ ǾŀǊƛŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн 

 

Per la maggior parte dei suggerimenti è stato registrato un sensibile aumento delle percentuali, con alcuni 

picchi prossimi al +10% (es. LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜύΦ !ƭ ŎƻƴǘǊŀǊƛƻΣ ǇŜǊ ŀƭǘǊƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ǎƻƴƻ 

state registrate delle frequenze minori rispetto al precedente sondaggio che hanno raggiunto il massimo 

ǇŜǊ ƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ Řƛ ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŜ Řƛ ōŀǎŜ ό-рΣоф҈ύ Ŝ ŀƭƭΩŜƭƛƳƛƴŀȊƛƻƴŜ Řŀƭ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ Řƛ 

argomenti già trattati in altri insegnamenti. In generale, anche se è stato registrato un soddisfacente 

ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ ŘŜƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлннΣ ǇǳǊǘǊƻǇǇƻΣ ǊƛƳŀƴŜ ŎƻƳŜ Ǉǳƴǘƻ ŎǊƛǘƛŎƻ 

ƭΩŀǳƳŜƴǘƻ Řŀƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ǊƛŎƘƛŜŘŜ Řƛ ƛƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΦ vǳŜǎǘƻ ŝ ǳƴ Řŀǘƻ Řŀ 

tenere molto in considerazione in quanto la percentuale raggiunta è significativa. 

Complessivamente, i giudizi su insegnamenti e docenza sono abbastanza positivi. La significativa riduzione 

di alcuni suggerimenti espressi dagli studenti è verosimilmente dovuta ad un complessivo miglioramento 

dei sistemi didattici, mentre appaiono ancora prioritari il miglioramento e la disponibilità di inserire le 

ǇǊƻǾŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜ ŜΣ ǎŜǇǇǳǊ ƛƴ ƳƛǎǳǊŀ ƴƻƴ ǊƛƭŜǾŀƴǘŜΣ ŀǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻΦ  

 

L-25. Scienze e tecnologie agrarie e forestali per la transizione ecologica 

 

tǊŜƭƛƳƛƴŀǊƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ŘŀǘƛΣ ŝ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻ ǎƻǘǘƻƭƛƴŜŀǊŜ ŎƻƳŜ ƛƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ ƭŀǳǊŜŀ ƛƴ {ŎƛŜƴȊŜ Ŝ ǘŜŎƴƻƭƻƎƛŜ 

agrarie per la transizione ecologica (L-25) - essendo di nuova istituzione (a.a. 2021/22) - non abbia ancora 

completato il suo primo ciclo di attivitŁȮ. 

bŜƭƭΩŀΦŀΦ нлннκнлно ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ǊŀŎŎƻƭǘŜ ммр ǎŎƘŜŘŜ !±! м όǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛύ ǇŜǊ 7 codici di 

insegnamento (10 U.D.). Gli studenti non frequentanti hanno, invece, compilato 45 schede AVA3 per 7 

codici di insegnamento (10 U.D.). 

Le percentuali positive per le risposte da parte degli studenti frequentanti alle domande su insegnamento e 

docenza oscillano tra 74,78% (domanda n. 1) e 97,39% (domanda n. 10). 

In particolare, positività maggiori si sono rilevate per i quesiti n. 10, 7, 6, 9, 5, 8, 3 e 4 in merito alla 

reperibilità dei docenti (97,39%), alla chiarezza di esposizione da parte dei docenti (95,65%), alla 

ƳƻǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛ όфоΣфм҈ύΣ ŀƭƭŀ ŎƻŜǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ ǎƛǘƻ 

²Ŝō όфоΣлп҈ύΣ ŀƭ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŘŜƎƭƛ ƻǊŀǊƛ Řƛ ǎǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ όфоΣлп҈ύΣ ŀƭƭΩǳǘƛƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ 
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ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘƛǾŜ ǇŜǊ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ƳŀǘŜǊƛŜ όфмΣус҈ύΣ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ 

(91,30%) e, infine, alle modalità di esame se definite in modo chiaro (90,43%). 

Le positività minori sono state attribuite, invece, al quesito n. 1 in merito al possesso di una sufficiente 

conoscenza preliminare per la comprensione degli argomenti trattati con il 74,78% di valutazioni positive. 

Le positività maggiori riscontrate, invece, dagli studenti non frequentatori, sono state per i quesiti n. 4, 6, 5, 

т Ŝ оΣ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ όфмΣмм҈ύΣ 

ŀƭƭŀ ǊŜǇŜǊƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ŘƻŎŜƴǘŜ όусΣст҈ύΣ ŀƭƭŀ ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ ŎƘƛŀǊŀ ŘŜƭƭŀ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ ŜǎŀƳŜ όунΣнн҈ύΣ ŀƭƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ 

ǇŜǊ Ǝƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ǘǊŀǘǘŀǘƛ όул҈ύ Ŝ ŀƭƭŀ ǇǊƻǇƻǊȊƛƻƴŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƛ 

crediti assegnati (80%). La positività minore è stata, invece, attribuita al quesito n. 2 in merito al possesso di 

una sufficiente conoscenza preliminare per la comprensione degli argomenti trattati (62,22%). 

I suggerimenti pervenuti sono stati i seguenti: 

 

Suggerimenti A.A. 2022/2023  Studenti Frequentanti Studenti non frequentanti 

1) Alleggerire il carico didattico complessivo  

2) Aumentare l'attività di supporto didattico   

3) Fornire più conoscenze di base  

4) Eliminare dal programma argomenti già 

trattati in altri insegnamenti  

5) Migliorare il coordinamento con altri 

insegnamenti  

6) Migliorare la qualità del materiale didattico  

7) Fornire in anticipo il materiale didattico  

8) Inserire prove d'esame intermedie  

9) Attivare insegnamenti serali  

10) Nessun suggerimento 

6,56% 

6,56% 

4,92% 

1,64% 

 

3,28% 

 

8,20% 

6,56% 

18,03% 

11,48% 

32,79% 

5,63% 

9,09% 

12,12% 

1,30% 

 

0,43% 

 

15,15% 

10,39 

6,06% 

0% 

39,83% 

 

 

Sebbene trattasi di un corso di laurea non ancora a regime, per gli studenti frequentanti risulta prioritario 

ƛƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŀ όмуΣло҈ύ ǳƴƛǘŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ǎŜǊŀƭƛ όммΣпу҈ύ ŀ 

differenza di quelli non frequentanti che, invece, richiedono per il 15,15% il miglioramento della qualità del 

ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ Ŝ ǇŜǊ ƛƭ мнΣмн҈ ƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ di più conoscenze di base. 

 

A2. Proposte. 

Lƭ ǉǳŀŘǊƻ ŎƻƳǇƭŜǎǎƛǾƻ ŎƘŜ ŜƳŜǊƎŜ ŘŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŀǇǇŀǊŜ ǎƻŘƛǎŦŀŎŜƴǘŜΦ 5ƛŦŀǘǘƛΣ ƛƴ ƎŜƴŜǊŀƭŜ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ 

congrua la didattica al percorso formativo sia in termini di modalità che di contenuti. 
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I giudizi su insegnamenti e docenza sono estremamente positivi per i diversi corsi di laurea attivati presso il 

Dipartimento e molti dei suggerimenti espressi dagli studenti nei precedenti anni appaiono ampiamente 

soddisfatti. Tuttavia, appare necessario un ulteriore affinamento per alcuni suggerimenti come la necessitŁ 

Řƛ ŀƭƭŜƎƎŜǊƛǊŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻΣ ƭŀ ǇǊŜǾƛǎƛƻƴŜ Řƛ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΣ ƛƭ ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁȮ 

del materiale didattico e la necessitŁ di maggiori conoscenze di base, rappresentino gli aspetti che 

ƳŀƎƎƛƻǊƳŜƴǘŜΣ ƴŜƭ ƭƻǊƻ ŎƻƳǇƭŜǎǎƻΣ ǊƛŎƘƛŀƳŀƴƻ ƭΩŀǘǘŜƴȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ŎƘŜ ŀƴŎƻǊŀ ƳƻǎǘǊŀƴƻ 

percentuali considerevoli (>7%) e che vengo riassunte di seguito: 

 

CdL LM-42 

Migliorare la qualità (11,13%) e fornire in anticipo il materiale didattico (11,46%); Alleggerire il carico 

didattico (9,72%); Aumentare l'attività di supporto didattico (8,80%); Migliorare il coordinamento con altri 

insegnamenti (8,06%); Inserire prove d'esame intermedie (7,91%); Eliminare dal programma argomenti già 

trattati in altri insegnamenti (7,14%). 

 

CdL L-38 

!ǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όфΣуф҈ύΣ !ƭƭŜƎƎŜǊƛǊŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŎƻƳǇƭŜǎǎƛǾƻ όт҈ύΣ CƻǊƴƛǊŜ 

in anticipo il materiale didattico (10%), Migliorare la qualità del materiale didattico (10%) e Fornire più 

conoscenze di base (11,22%).  

 

CdL LM-86 

9ƭƛƳƛƴŀǊŜ Řŀƭ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ƎƛŁ ǘǊŀǘǘŀǘƛ ƛƴ ŀƭǘǊƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ όтΣфу҈ύΣ LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ 

intermedie (20,66%), Fornire in anticipo il materiale didattico (7.04%) e Migliorare la qualità del materiale 

didattico (11.27%). 

 

CdL L-25 

LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŀ όмуΣло҈ύΣ !ǘǘƛǾŀǊŜ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ǎŜǊŀƭƛ όммΣпу҈ύΤ aƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭ 

materiale didattico (8,20%) 
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B. Analisi e proposte in merito ai materiali e ausili didattici e alle strutture per la didattica (laboratori, 

aule, attrezzature, ecc.) in relazione al raggiungimento degli obiettivi di apprendimento al livello 

desiderato.  

 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŝ ǎǘŀǘŀ ŎƻƴŘƻǘǘŀ ǾŀƭǳǘŀƴŘƻ ƛ ŘƛŦŦŜǊŜƴǘƛ Ǉǳƴǘƛ ǎǳƎƎŜǊƛǘƛ ŘŀƭƭŜ ƭƛƴŜŜ ƎǳƛŘŀ ǇŜǊ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Ŝ ƭŀ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ 

annuale delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti anno 2023.  

LM-42  

La valutazione delle opinioni degli studenti ha riguardato un campione statistico costituito da n. 2197 

schede per i cinque anni del CdS. 

Di seguito riportate le tabelle riguardanti la scheda 1 AVA studenti frequentanti: 
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Le 12 domande effettuate sulla valutazione della didattica (scheda .1 AVA) hanno mostrato tutte una 

percentuale di valutazione positiva compresa tra 81,75% e il 92,40%.  

tŜǊ ǉǳŀƴǘƻ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƛƭ ǉǳŜǎƛǘƻ άLƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όƛƴŘƛŎŀǘƻ Ŝ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜύ ŝ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭŀ 

ƳŀǘŜǊƛŀΚέ όŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!ύ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀΣ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊƻ ŎƻǊǎƻΣ ǇŀǊƛ ŀ 

упΣфо όǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŀ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭƛ ŎŀƭŎƻƭŀǘŜ ƛƴ ōŀǎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǇƻǎƛǘƛǾŀύ ǊƛǎǇŜǘǘƻ 

ŀƭƭΩ усΣпл҈ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ Ŏƻƴ ǳƴ ǘǊŜƴŘ ƛƴ ƴŜƎŀǘƛǾƻ ŘŜƭ мΣпт҈Σ ǎǳ ǳƴ ƴǳƳŜǊƻ Řƛ ǎŎƘŜŘŜ ŎƻƳǇƛƭŀǘŜ 

dagli studenti (2197) analogo allo scorso anno (2272). Nel dettaglio, hanno risposto, più SI che NO il 44,47% 

e decisamente SI il 40,46%.  

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŀ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭƛ ŎŀƭŎƻƭŀǘŜ ƛƴ ōŀǎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ 

negativa risulta un grado di inadeguatezza pari al 15,07% e più specificatamente hanno risposto, più NO che 

SI il 11,33% e decisamente no il 3,73%. 

vǳŜǎǘŀ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ǇǊŜƴŘŜ ŀǘǘƻ ŎƘŜ ŀƭŎǳƴŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ м !±! ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнн-2023 inerenti 

ƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƎƭƛ ŀǳǎƛƭƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ όǾƛŘŜƻǇǊƻƛŜǘǘƻǊƛΣ [LaΣ ƛƳǇƛŀƴǘƻ ŀǳŘƛƻ ŜŎŎΦύ Ŝ ŘŜƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ǇŜǊ ƭŀ 

didattica (laboratori e aule), degli spazi e delle aule riservate allo studio individuale (biblioteche, aule 

studio, etc.) e, infine, delle aule informatiche e dei laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di 

attrezzature, pc, tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc..), sono state negli anni precedenti 

modificate dal Nucleo di Valutazione e recepite dal Dipartimento al fine di rendere più specifiche e incisive 

le domande da somministrare agli studenti. Inoltre, la scheda 1 AVA risulta, ora, costituita da 12 domande, 
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ǇƻƛŎƘŞ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ǘǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ ŘŜƭ bǳŎƭŜƻ Řƛ ±ŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜΣ ƴƻƴ ŘƛǊŜǘǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

ŘŜƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀΣ ōŜƴǎƜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ 

ǘŜƭŜŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎŀƳŜƴǘŜ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ ǎǘǳŘŜƴǘƛ άŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀέ Ŝ ŀƴŎƻǊŀ ǎǳƭƭŀ 

qualità dello svolgimento degli esami online, sono state scorporate al fine di evitare agli studenti una 

compilazione dei questionari appesantita dal dover rispondere, in maniera ripetitiva, alle stesse domande 

durante la compilazione per ciascun modulo di ciascun insegnamento. 

: ǎǘŀǘƻΣ ǇŜǊǘŀƴǘƻΣ ǊƛǇǊƻǇƻǎǘƻ ǳƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛƻ ǎǳƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Ŝ ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ 

ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлннκнлноΦ ! ŘƛŦŦŜǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ŘƻǾŜ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ƛƴǎŜǊƛǘŜ ǎƻƭƻ ŘǳŜ ŘƻƳŀƴŘŜ Řŀ 

parte del Nucleo di Valutazione e del Dipartimento di Scienze Veterinarie, nel questionario 2022/2023 sono 

ǎǘŀǘŜ ŀƎƎƛǳƴǘŜ ǇƛǴ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƎƭƛ ƻǊƎŀƴƛ Ŝ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜƳŜƴǘŜ ƳŜƴȊƛƻƴŀǘƛ ƻƭǘǊŜ ŀƭƭΩƛƴǎŜǊƛƳŜƴǘƻ 

delle domande del Prorettore Servizi agli studenti. Per il I e per il II semestre sono state erogate le seguenti 

domande: 

Domanda del nucleo di valutazione: 

1. I servizi dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati?  

2. I servizi erogati dalla Segreteria Studenti "amministrativa" (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati? 

3. Le aule in cui vengono svolte le attività didattiche frontali risultano adeguate (n. di posti a sedere, 

dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, etc...)? 

4. Gli spazi e le aule riservate allo studio individuale (biblioteche, aule studio, etc...), gli spazi comuni  

e e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

Dipartimento risultano adeguati? 

5. Le aule informatiche ed i laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, 

tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, ecc.) sono adeguati? 

Domande del Prorettore Servizi agli studenti: 

1. /ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email 

studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta Stone) sono adeguati e utili? 

2. È facile consultare ed ottenere risorse dal Sistema Bibliotecario di Ateneo? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

3. I laboratori di orientamento in itinere e placement sono adeguati? (rispondi solo se hai usufruito 

del servizio) 

4. Il servizio di tutorato alla pari messo a disposizione dal Dipartimento è utile? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

Domande del Dipartimento di Scienze Veterinarie: 

мΦ {ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ 
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нΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ tƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ 9- 

learning)? 

оΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ¢ǳǘƻǊŀǘƻύΚ 

Si riportano, di seguito, i valori in percentuale dei questionari sopramenzionati relativi ai quesiti sui servizi e 

ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέΥ 

Per il primo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 19,4% e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ улΦс҈ύ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ рΣс҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мсΣм҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

ппΣн҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {L ƛƭ ннΣо҈ Ŝ ƴƻƴ ǊƛǎǇƻƴŘŜ ƭΩммΣу҈Φ  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ фΣос҈Σ 

più NO che SI il 20,8%, più Si che NO 40,6%, decisamente SI il 15,2% e non risponde il 14,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ рΣс҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ моΣн҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh прΣм҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

SI il 24,5% e non risponde il 11,5%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni  e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ уΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мсΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO 42,0%, decisamente SI il 20,6% e non risponde il 12,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

attrezzature, pc, tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, ecc.ύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 4,8%, più NO che SI il 13,0%, più Si che NO 43,7%, decisamente SI il 21,7% e non 

risponde il 16,9%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ фΣс҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

52,7%, decisamente SI il 25,4% e non risponde il 9,9%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ 

ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ мΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ тΣф҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

35,8%, decisamente SI il 19,2% e non risponde il 36,1%. 
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!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO il 2,3%, più NO che SI il 7,3%, più Si che NO 29,6%, 

decisamente SI il 16,3% e non risponde il 44,5%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦп άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нΣу҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ сΣу҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO 29,0%, decisamente SI il 19,4% e non risponde il 42,0%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭΩуΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мфΣт҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƛƭ 

поΣп҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {L ƛƭ мсΣс҈ Ŝ ƴƻƴ ǊƛǎǇƻƴŘŜ ƭΩммΣу҈Φ 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ оΣтр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мпΣм҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh 

43,1%, decisamente SI il 21,1% e non risponde il 18,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO il 3,1%, più NO che SI il 10,1%, più SI che NO il 36,6%, 

decisamente SI il 17,5% e non risponde il 32,7%. 

Per il secondo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 37,9% e 

studenti frequentanti, 62,1%) hanno risposto alla domanda n. 1 del nucleo di valutazione άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ сΣф҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ сΣф҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ 

51,7%, decisamente SI il 10,3% e non risponde il 24,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ сΣф҈Σ 

più NO che SI il 13,8%, più Si che NO il 48,3%, decisamente SI il 6,9% e non risponde il 24,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

eccύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ оΣп҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ ппΣу҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {L 

il 20,7% e non risponde il 31,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni  e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ оΣп҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ млΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 41,4%, decisamente SI il 13,8% e non risponde il 31,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 3,4%, più NO che SI il 0,0%, più Si che NO 48,3%, decisamente SI il 10,3% e non risponde 

il 37,9%. 
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tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ моΣу҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO 48,3%, decisamente SI il 10,3% e non risponde il 27,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ 

ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ оΣп҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

44,8%, decisamente SI il 6,9% e non risponde il 44,8%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 3,4%, più Si che NO 44,8%, 

decisamente SI il 10,3% e non risponde il 41,4%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦп άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ оΣп҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 34,5%, decisamente SI il 6,9% e non risponde il 55,2%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

teorica/didattica pratica? hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 7,1%, più SI che NO il 

53,6%, decisamente SI il 17,9% e non risponde il 21,4%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ оΣс҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh 

46,4%, decisamente SI il 14,3% e non risponde il 35,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 0,0%, più SI che NO il 50,0%, 

decisamente SI il 3,6% e non risponde il 46,4%. 

Nel complesso le domande specifiche per il quadro relative al Nucleo di Valutazione n. 3,4,5, del Prorettore 

alla Didattica n. 2,4, del Dipartimento di Scienze Veterinarie n. 1,2 e 3 specifiche per il quadro B hanno 

mostrato dei valori percentuali positivi che non denotano punti critici da evidenziare. 

Inoltre, la valutazione negativa della scheda 7 AVA docenti ha mostrato lo 0,0% delle valutazioni negative 

indicando uno grado di soddisfazione totale per le domande relative ai docenti 
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Dopo attenta valutazione della SUA, si prende atto, inoltre, che il Cds LM-42 risulta adeguato per 

numerosità e qualificazione dei docenti necessari a sostenere le esigenze del CdS, tenendo conto sia dei 

ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ŎƘŜ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΦ !ƴŎƘŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ 

della qualifica e del SSD di appartenenza, risulta adeguato in relazione a obiettivi formativi e risultati di 

ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŀǘǘŜǎƛΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛΥ ƛ/мф όtŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ƻǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ 

docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e 

della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜΤ ƛ/мф.L{ όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ 

erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale 

delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜ Ŝ ƛ/мф¢9w όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀǎǎǳƴǘƛ ŀ ǘŜƳǇƻ 

indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza erogata) 

indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ 

interne, hanno evidenziato variazioni numeriche del corpo docente in funzione degli arruolamenti non 

facendo emergere criticità e pertanto non si hanno suggerimenti da applicare per questo punto. 

L-38  

La valutazione delle opinioni degli studenti ha riguardato un campione statistico costituito da n. 618 schede 

per i tre anni del CdS.  

Di seguito riportate le tabelle riguardanti la scheda 1 AVA studenti frequentanti:  
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tŜǊ ǉǳŀƴǘƻ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƛƭ ǉǳŜǎƛǘƻ άLƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όƛƴŘƛŎŀǘƻ Ŝ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜύ ŝ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭŀ 

ƳŀǘŜǊƛŀΚέ όŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!ύ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀΣ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊƻ ŎƻǊǎƻΣ ǇŀǊƛ ŀƭ 

91,42% rispetto al 91% dello scorso anno accademico con un lieve trend positivo del 0,42%. Nello specifico 

ƛƭ рнΣмл҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {LέΣ ƛƭ офΣон҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ {L ŎƘŜ bhέΣ wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ 

ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŀ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭƛ ŎŀƭŎƻƭŀǘŜ ƛƴ ōŀǎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƴŜƎŀǘƛǾŀ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ 

ƛƴŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ǇŀǊƛ ŀƭƭΩ уΣру҈ Ŝ ǇƛǴ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀǘŀƳŜƴǘŜ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΣ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ рΣрл҈ Ŝ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

NO il 3,07%. 

/ƻƳŜ ǇŜǊ ƛƭ /ƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ [aпн ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ м !±! ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнн-2023 inerenti 

ƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƎƭƛ ŀǳǎƛƭƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ όǾƛŘŜƻǇǊƻƛŜǘǘƻǊƛΣ [LaΣ ƛƳǇƛŀƴǘƻ ŀǳŘƛƻ ŜŎŎΦύ Ŝ ŘŜƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ǇŜǊ ƭŀ 

didattica (laboratori e aule), degli spazi e delle aule riservate allo studio individuale (biblioteche, aule 

studio, etc.) e, infine, delle aule informatiche e dei laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di 

attrezzature, pc, tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc..), sono state negli anni precedenti 

modificate dal Nucleo di Valutazione e recepite dal Dipartimento al fine di rendere più specifiche e incisive 

le domande da somministrare agli studenti. Inoltre, la scheda 1 AVA risulta, ora, costituita da 12 domande, 

ǇƻƛŎƘŞ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ǘǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ ŘŜƭ bǳŎƭŜƻ Řƛ ±ŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜΣ ƴƻƴ ŘƛǊŜǘǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ 
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ŘŜƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀΣ ōŜƴǎƜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ 

ǘŜƭŜŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎŀƳŜƴǘŜ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ ǎǘǳŘŜƴǘƛ άŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀέ Ŝ ŀƴŎƻǊŀ ǎǳƭƭŀ 

qualità dello svolgimento degli esami online, sono state scorporate al fine di evitare agli studenti una 

compilazione dei questionari appesantita dal dover rispondere, in maniera ripetitiva, alle stesse domande 

durante la compilazione per ciascun modulo di ciascun insegnamento. 

: ǎǘŀǘƻΣ ǇŜǊǘŀƴǘƻΣ ǊƛǇǊƻǇƻǎǘƻ ǳƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛƻ ǎǳƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Ŝ ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ 

ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлннκнлноΦ !ƴŀƭƻƎŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩ[aпнΣ ŀ ŘƛŦŦŜǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ŘƻǾŜ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ƛƴǎŜǊƛǘŜ 

solo due domande da parte del Nucleo di Valutazione e del Dipartimento di Scienze Veterinarie, nel 

questionario 2022/2023 sono state aggiunte più domande degli organi e strutture precedentemente detti 

ƻƭǘǊŜ ŀƭƭΩƛƴǎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΦ tŜǊ ƛƭ L Ŝ ǇŜǊ ƛƭ LL ǎŜƳŜǎǘǊŜ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ 

erogate le seguenti domande:  

Domanda del nucleo di valutazione: 

1. I servizi dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati?  

2. I servizi erogati dalla Segreteria Studenti "amministrativa" (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati? 

3. Le aule in cui vengono svolte le attività didattiche frontali risultano adeguate (n. di posti a sedere, 

dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, etc...)? 

4. Gli spazi e le aule riservate allo studio individuale (biblioteche, aule studio, etc...), gli spazi comuni  

e e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

Dipartimento risultano adeguati? 

5. Le aule informatiche ed i laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, 

tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc...) sono adeguati? 

Domande del Prorettore Servizi agli studenti: 

1. /ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email 

studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta Stone) sono adeguati e utili? 

2. È facile consultare ed ottenere risorse dal Sistema Bibliotecario di Ateneo? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

3. I laboratori di orientamento in itinere e placement sono adeguati? (rispondi solo se hai usufruito 

del servizio) 

4. Il servizio di tutorato alla pari messo a disposizione dal Dipartimento è utile? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

Domande del Dipartimento di Scienze Veterinarie: 

1. {ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ 

2. {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ tƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ 9- 

learning)? 
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3. {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ¢ǳǘƻǊŀǘƻύΚ 

Si riportano, di seguito, i valori in percentuale dei questionari sopramenzionati relativi ai quesiti sui servizi e 

ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ όǎŎƘŜŘŜ ǘƻǘΦ ƴΦ мтмΤ ǎŎƘŜŘŜ L ǎŜƳΦ ƴΦ мртΤ ǎŎƘŜŘŜ LL ǎŜƳΦ мпύΥ 

Per il primo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 38,9% e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ смΣм҈ύ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŘŜƭƭϥ¦ƴƛǘŁ Řƛ {ǘŀŦŦ ŀƭƭŀ 

Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle richieste, orari di apertura) 

ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ оΣу҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ ннΣф҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ рнΣн҈Σ 

decisamente SI il 14,0% e non risponde il 7,0%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ сΣп҈Σ 

ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нтΣп҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ поΣо҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {L ƛƭ мпΣл҈ Ŝ ƴƻƴ ǊƛǎǇƻƴŘŜ ƭΩуΣф҈Φ  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭΩмΣф҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мнΣм҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ рфΣф҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

SI il 19,7% e non risponde il 6,4%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ оΣн҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мрΣф҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 49,7%, decisamente SI il 19,1% e non risponde il 12,1%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 3,8%, più NO che SI il 12,1%, più Si che NO il 52,2%, decisamente SI il 19,1% e non 

risponde il 12,7%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ сΣп҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мрΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

il 49,0%, decisamente SI il 19,7% e non risponde il 9,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ млΣн҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 40,8%, decisamente SI il 14,0% e non risponde il 32,5%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO il 4,5%, più NO che SI il 5,7%, più Si che NO il 36,9%, 

decisamente SI il 14,0% e non risponde il 38,9%. 
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!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ рΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мтΣн҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 37,6%, decisamente SI il 14,0% e non risponde il 26,1%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ 

ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭΩуΣф҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нмΣл҈Σ ǇƛǴ {L 

che NO il 45,9%, decisamente SI il 16,6% e non risponde il 7,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ оΣу҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ млΣн҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƛƭ 

58,6%, decisamente SI il 17,8% e non risponde il 9,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO il 5,1%, più NO che SI il 15,3%, più SI che NO 42,7%, 

decisamente SI il 15,3% e non risponde il 21,7%. 

Per il secondo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 71,4% e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ нуΣс҈ύ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ тΣм҈Σ 

più Si che NO il 14,3%, decisamente SI il 42,9% e non risponde il 28,6%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ 

più NO che SI lo 0,0%, più Si che NO il 35,7%, decisamente SI il 28,6% e non risponde il 28,6%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ мпΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ нуΣс҈Σ 

decisamente SI il 28,6% e non risponde il 28,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ мпΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 28,6%, decisamente SI il 21,4% e non risponde il 35,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 7,1%, più NO che SI il 7,1%, più Si che NO il 35,7%, decisamente SI il 14,3% e non 

risponde il 35,7%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 
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{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ мпΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 35,7%, decisamente SI il 21,4% e non risponde il 28,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 28,6%, decisamente SI il 21,4% e non risponde il 35,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO il 7,1%, più NO che SI lo 0,0%, più Si che NO il 

35,7%, decisamente SI il 14,3% e non risponde il 42,9%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мпΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 21,4%, decisamente SI il 14,3% e non risponde il 42,9%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ 

didattica teorica/didattica pratica? hanno risposto: decisamente NO il 7,7%, più NO che SI lo 0,0%, più SI 

che NO il 53,8%, decisamente SI il 7,7% e non risponde il 30,8%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣт҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мрΣп҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƛƭ 

30,8%, decisamente SI il 15,4% e non risponde il 30,8%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO il 7,7%, più NO che SI il 7,7%, più SI che NO il 30,8%, 

decisamente SI il 15,4% e non risponde il 38,5%. 

Nel complesso le domande relative al Nucleo di Valutazione n. 3,4,5, del Prorettore alla Didattica n. 2,4, del 

Dipartimento di Scienze Veterinarie n. 1,2 e 3 specifiche per il quadro B hanno mostrato dei valori 

percentuali positivi che non denotano punti critici da evidenziare. 

Inoltre, la valutazione negativa della scheda 7 AVA docenti ha mostrato lo 0,0% delle valutazioni negative 

indicando uno grado di soddisfazione totale per le domande relative ai docenti. 
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Dopo attenta valutazione della SUA, si prende atto, inoltre, che il Cds L38 risulta adeguato per numerosità e 

qualificazione dei docenti necessari a sostenere le esigenze del CdS, tenendo conto sia dei contenuti 

ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ŎƘŜ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΦ !ƴŎƘŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ŘŜƭƭŀ 

qualifica e del SSD di appartenenza, risulta adeguato in relazione a obiettivi formativi e risultati di 

ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŀǘǘŜǎƛΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛΥ ƛ/мф όtŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ƻǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ 

docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e 

della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜΤ ƛ/мф.L{ όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ 

erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale 

delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜ Ŝ ƛ/мф¢9w όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀǎǎǳƴǘƛ ŀ ǘŜƳǇƻ 

indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza erogata) 

indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ 

interne, hanno evidenziato variazioni numeriche del corpo docente in funzione degli arruolamenti non 

facendo emergere criticità e pertanto non si hanno suggerimenti da applicare per questo punto. 

LM-86  

La valutazione delle opinioni degli studenti ha riguardato un campione statistico costituito da n. 137 schede 

per i due anni del CdS. 

Di seguito riportate le tabelle riguardanti la scheda 1 AVA studenti frequentanti: 
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tŜǊ ǉǳŀƴǘƻ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƛƭ ǉǳŜǎƛǘƻ άLƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όƛƴŘƛŎŀǘƻ Ŝ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜύ ŝ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭŀ 

ƳŀǘŜǊƛŀΚέ όŘƻƳŀƴŘŀ ƴΣ о ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΣ м !±!ύ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀΣ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊƻ ŎƻǊǎƻΣ ǇŀǊƛ 

фнΣтм҈ ŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩусΣст҈ ŘŜƭƭƻ ǎŎƻǊǎƻ ŀƴƴƻ ŀŎŎŀŘŜƳƛŎƻ Ŏƻƴ ǳƴ ǘǊŜƴŘ ƛƴ ǇƻǎƛǘƛǾƻ ŘŜƭƭƻ сΣлп҈Φ bŜƭƭƻ 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƻ ƛƭ птΣпр҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {LέΣ ƛƭ прΣнс҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ {L ŎƘŜ bhέΦ  

vǳŜǎǘŀ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ǇǊŜƴŘŜ ŀǘǘƻ ŎƘŜ ŀƭŎǳƴŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ м !±! ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнн-2023 così come 

ǇŜǊ ƭƻ ǎŎƻǊǎƻ ŀƴƴƻ ŀŎŎŀŘŜƳƛŎƻΣ ƛƴŜǊŜƴǘƛ ƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƎƭƛ ŀǳǎƛƭƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ όǾƛŘŜƻǇǊƻƛŜǘǘƻǊƛΣ [LaΣ ƛƳǇƛŀƴǘƻ 

audio ecc.) e delle strutture per la didattica (laboratori e aule), degli spazi e delle aule riservate allo studio 

individuale (biblioteche, aule studio, etc.) e, infine, delle aule informatiche e dei laboratori specialistici (n. di 

postazioni, dotazione di attrezzature, pc, tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc..), sono state 

modificate dal Nucleo di Valutazione e recepite dal Dipartimento al fine di rendere più specifiche e incisive 

le domande da somministrare agli studenti. Inoltre, la scheda 1 AVA risulta, ora, costituita da 12 domande, 

ǇƻƛŎƘŞ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ǘǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ ŘŜƭ bǳŎƭŜƻ Řƛ ±ŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜΣ ƴƻƴ ŘƛǊŜǘǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

ŘŜƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀΣ ōŜƴǎƜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ 

ǘŜƭŜŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎŀƳŜƴǘŜ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ ǎǘǳŘŜƴǘƛ άŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀέ Ŝ ŀƴŎƻǊŀ ǎǳƭƭŀ 

qualità dello svolgimento degli esami online, sono state scorporate al fine di evitare agli studenti una 

compilazione dei questionari appesantita dal dover rispondere, in maniera ripetitiva, alle stesse domande 

durante la compilazione per ciascun modulo di ciascun insegnamento.  

: ǎǘŀǘƻΣ ǇŜǊǘŀƴǘƻΣ ǊƛǇǊƻǇƻǎǘƻ ǳƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛƻ ǎǳƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Ŝ ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ 

ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлннκнлноΦ ! ŘƛŦŦŜǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ŘƻǾŜ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ƛƴǎŜǊƛǘŜ ǎƻƭƻ ŘǳŜ ŘƻƳŀƴŘŜ Řŀ 

parte del Nucleo di Valutazione e del Dipartimento di Scienze Veterinarie, nel questionario 2022/2023 sono 

ǎǘŀǘŜ ŀƎƎƛǳƴǘŜ ǇƛǴ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƎƭƛ ƻǊƎŀƴƛ Ŝ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜƳŜƴǘŜ ŘŜǘǘƛ ƻƭǘǊŜ ŀƭƭΩƛƴǎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ 

domande del Prorettore Servizi agli studenti. Per il I e per il II semestre sono state erogate le seguenti 

domande: 

Domanda del nucleo di valutazione: 

1. I servizi dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati?  

2. I servizi erogati dalla Segreteria Studenti "amministrativa" (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati? 

3. Le aule in cui vengono svolte le attività didattiche frontali risultano adeguate (n. di posti a sedere, 

dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, etc...)? 

4. Gli spazi e le aule riservate allo studio individuale (biblioteche, aule studio, etc...), gli spazi comuni  

e e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

Dipartimento risultano adeguati? 

5. Le aule informatiche ed i laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, 

tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc...) sono adeguati? 

Domande del Prorettore Servizi agli studenti: 
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1. /ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email 

studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta Stone) sono adeguati e utili? 

2. È facile consultare ed ottenere risorse dal Sistema Bibliotecario di Ateneo? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

3. I laboratori di orientamento in itinere e placement sono adeguati? (rispondi solo se hai usufruito 

del servizio) 

4. Il servizio di tutorato alla pari messo a disposizione dal Dipartimento è utile? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

Domande del Dipartimento di Scienze Veterinarie: 

мΦ {ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ 

нΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ tƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ 9- 

learning)? 

оΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ¢ǳǘƻǊŀǘƻύΚ 

Si riportano, di seguito, i valori in percentuale dei questionari sopramenzionati relativi ai quesiti sui servizi e 

ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ όǎŎƘŜŘŜ ǘƻǘΦ ƴΦ пуΤ ǎŎƘŜŘŜ L ǎŜƳΦ ƴΦ ппΤ ǎŎƘŜŘŜ LL ǎŜƳΦ пύΥ 

Per il primo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 54,5% e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ прΣр҈ύ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŘŜƭƭϥ¦ƴƛǘŁ Řƛ {ǘŀŦŦ ŀƭƭŀ 

Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle richieste, orari di apertura) 

ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ моΣс҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ прΣр҈Σ 

decisamente SI il 29,5% e non risponde il 9,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ 

più NO che SI il 13,6%, più Si che NO il 47,7%, decisamente SI il 29,5% e non risponde il 9,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ пΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ сΣу҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ осΣп҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

{L ƛƭ плΣф҈ Ŝ ƴƻƴ ǊƛǎǇƻƴŘŜ ƭΩммΣп҈Φ 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 45,5%, decisamente SI il 34,1% e non risponde il 18,2%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 4,5%, più NO che SI il 9,1%, più Si che NO il 40,9%, decisamente SI il 29,5% e non 

risponde il 15,9%. 
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tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ пΣр҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ 

47,7%, decisamente SI il 36,4% e non risponde il 9,1%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ сΣу҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 38,6%, decisamente SI il 20,5% e non risponde il 31,8%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO il 4,5%, più NO che SI il 2,3%, più Si che NO il 34,1%, 

decisamente SI il 18,2% e non risponde il 40,9%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ пΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 34,1%, decisamente SI il 22,7% e non risponde il 36,4%. 

  

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ 

ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭΩсΣу҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ ммΣп҈Σ ǇƛǴ {L 

che NO il 36,4%, decisamente SI il 31,8% e non risponde il 13,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ пΣр҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƛƭ 

54,5%, decisamente SI il 25,0% e non risponde il 15,9%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO il 0,0%, più NO che SI il 6,8%, più SI che NO 38,6%, 

decisamente SI il 31,8% e non risponde il 22,7%. 

Per il secondo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 75,0% e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ нрΣл҈ύ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ 

25,5%, più Si che NO il 75,0%, decisamente SI lo 0,0% e non risponde lo 0,0%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нрΣл҈Σ 

più NO che SI lo 0,0%, più Si che NO il 75,0%, decisamente SI lo 0,0% e non risponde lo 0,0%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 
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ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нрΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ рлΣл҈Σ 

decisamente SI il 25,0% e non risponde lo 0,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni  e e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) 

ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ нрΣл҈Σ ǇƛǴ 

Si che NO il 50,0%, decisamente SI il 25,0% e non risponde lo 0,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 25,0%, più Si che NO il 25,0%, decisamente SI il 25,0% e non 

risponde il 25,0%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ нрΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 25,0%, decisamente SI il 50,0% e non risponde lo 0,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ Bibliotecario di Ateneo? (rispondi 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нрΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 50,0%, decisamente SI lo 0,0% e non risponde il 25,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 25,0%, più Si che NO il 

25,0%, decisamente SI lo 0,0% e non risponde il 50,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нрΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 25,0%, decisamente SI lo 0,0% e non risponde il 50,0%. 

  

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ 

didattica teorica/didattica pratica? hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 25,0%, più SI 

che NO il 50,0%, decisamente SI il 25,0% e non risponde lo 0,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ н ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нрΣл҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƛƭ 

50,0%, decisamente SI il 25,0% e non risponde lo 0,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 25,0%, più SI che NO il 25,0%, 

decisamente SI lo 0,0% e non risponde il 50,0%. 
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Nel complesso le domande relative al Nucleo di Valutazione n. 3,4,5, del Prorettore alla Didattica n. 2,4, del 

Dipartimento di Scienze Veterinarie n. 1,2 e 3 specifiche per il quadro B hanno mostrato dei valori 

percentuali positivi che non denotano punti critici da evidenziare. 

Inoltre, la valutazione negativa della scheda 7 AVA docenti ha mostrato lo 0,0% delle valutazioni negative 

indicando uno grado di soddisfazione totale per le domande relative ai docenti. 

 

 

Dopo attenta valutazione della SUA, si prende atto, inoltre, che il Cds LM-86 risulta adeguato per 

numerosità e qualificazione dei docenti necessari a sostenere le esigenze del CdS, tenendo conto sia dei 

ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ŎƘŜ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΦ !ƴŎƘŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ 

della qualifica e del SSD di appartenenza, risulta adeguato in relazione a obiettivi formativi e risultati di 

ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŀǘǘŜǎƛΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛΥ ƛ/мф όtŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ƻǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ 

docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e 

della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜΤ ƛ/мф.L{ όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ 

erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale 

delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜ Ŝ ƛ/мф¢9w όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀǎǎǳƴǘƛ ŀ ǘŜƳǇƻ 

indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza erogata) 

indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ 

interne, hanno evidenziato variazioni numeriche del corpo docente in funzione degli arruolamenti non 

facendo emergere criticità e pertanto non si hanno suggerimenti da applicare per questo punto. 

 

LM25 

La valutazione delle opinioni degli studenti ha riguardato un campione statistico costituito da n. 115 schede 

per i tre anni del CdS. 

Di seguito riportate le tabelle riguardanti la scheda 1 AVA studenti frequentanti: 
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tŜǊ ǉǳŀƴǘƻ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƛƭ ǉǳŜǎƛǘƻ άLƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όƛƴŘƛŎŀǘƻ Ŝ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜύ ŝ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭŀ 

ƳŀǘŜǊƛŀΚέ όŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!ύ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀΣ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊƻ ŎƻǊǎƻΣ ǇŀǊƛ ŀ 

91,30% e considerando che sia un corso di nuova istituzione il dato sembra abbastanza positivo.  Nello 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƻ ƛƭ пфΣрт҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {LέΣ ƛƭ пмΣтп҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ {L ŎƘŜ bhέΦ wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭ 

ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŀ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭƛ ŎŀƭŎƻƭŀǘŜ ƛƴ ōŀǎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƴŜƎŀǘƛǾŀ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ 

di inadeguatezza pari al 8,70% e più specificatamente hanno risposto, più no che sì il 5,22% e decisamente 

no il 3,48%. 

vǳŜǎǘŀ /ƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ǇǊŜƴŘŜ ŀǘǘƻ ŎƘŜ ŀƭŎǳƴŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ м !±! ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнн-2023 così come 

ǇŜǊ ƭƻ ǎŎƻǊǎƻ ŀƴƴƻ ŀŎŎŀŘŜƳƛŎƻΣ ƛƴŜǊŜƴǘƛ ƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƎƭƛ ŀǳǎƛƭƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ όǾƛŘŜƻǇǊƻƛŜǘǘƻǊƛΣ [LaΣ ƛƳǇƛŀƴǘƻ 

audio ecc.) e delle strutture per la didattica (laboratori e aule), degli spazi e delle aule riservate allo studio 

individuale (biblioteche, aule studio, etc.) e, infine , delle aule informatiche e dei laboratori specialistici (n. 

di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc..), sono state 

modificate dal Nucleo di Valutazione e recepite dal Dipartimento al fine di rendere più specifiche e incisive 

ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ Řŀ ǎƻƳƳƛƴƛǎǘǊŀǊŜ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΦ LƴƻƭǘǊŜΣ ƭŀ ǎŎƘŜŘŀ м !±! ǊƛǎǳƭǘŀΣ ŘŀƭƭΩŀƴƴƻ ǎŎƻǊǎƻΣ Ŏƻǎǘƛǘǳƛǘŀ Řŀ 

12 domande, poiché le domande trasversali del Nucleo di Valutazione, non dirette alla valutazione 

ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀΣ ōŜƴǎƜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ǊŜƭŀǘƛǾƛ 

ŀƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǘŜƭŜŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎŀƳŜƴǘŜ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ ǎǘǳŘŜƴǘƛ άŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀέ Ŝ 

sono state scorporate al fine di evitare agli studenti una compilazione dei questionari appesantita dal dover 

rispondere, in maniera ripetitiva, alle stesse domande durante la compilazione per ciascun modulo di 

ciascun insegnamento. È stato, pertanto, riproposto un questionario sui servizi e sulle strutture denominato 

ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлннκнлно ƛƴ Ŏǳƛ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ƛƴǎŜǊƛǘŜ ǇŜǊ ƛƭ L Ŝ ǇŜǊ ƛƭ LL ǎŜƳŜǎǘǊŜΣ ƭŜ ǎŜƎǳŜƴǘƛ 

domande: 

Domanda del nucleo di valutazione: 

6. I servizi dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati?  

7. I servizi erogati dalla Segreteria Studenti "amministrativa" (disponibilità del personale, tempi di 

risposta alle richieste, orari di apertura) sono adeguati? 

8. Le aule in cui vengono svolte le attività didattiche frontali risultano adeguate (n. di posti a sedere, 

dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, etc...)? 

9. Gli spazi e le aule riservate allo studio individuale (biblioteche, aule studio, etc...), gli spazi comuni  

e e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

Dipartimento risultano adeguati? 

10. Le aule informatiche ed i laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, 

tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc...) sono adeguati? 

Domande del Prorettore Servizi agli studenti: 

5. /ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email 

studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta Stone) sono adeguati e utili? 
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6. È facile consultare ed ottenere risorse dal Sistema Bibliotecario di Ateneo? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

7. I laboratori di orientamento in itinere e placement sono adeguati? (rispondi solo se hai usufruito 

del servizio) 

8. Il servizio di tutorato alla pari messo a disposizione dal Dipartimento è utile? (rispondi solo se hai 

usufruito del servizio) 

Domande del Dipartimento di Scienze Veterinarie: 

мΦ {ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ 

нΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ tƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ 9- 

learning)? 

оΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ¢ǳǘƻǊŀǘƻύΚ 

Si riportano, di seguito, i valori in percentuale dei questionari sopramenzionati relativi ai quesiti sui servizi e 

ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέΥ 

Per il primo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 28,6%e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ тмΣп҈ύ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мпΣо҈Σ 

più Si che NO il 50,0%, decisamente SI il 28,6% e non risponde lo 0,0%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ 

più NO che SI il 28,6%, più Si che NO il 50,0%, decisamente SI il 21,4% e non risponde lo 0,0%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ нмΣп҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нмΣп҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ пнΣф҈Σ 

decisamente SI il 14,3% e non risponde lo 0,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni  e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мпΣо҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 35,7%, decisamente SI il 35,7% e non risponde il 14,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 7,1%, più NO che SI lo 0,0%, più Si che NO 35,7%, decisamente SI il 42,9% e non risponde 

il 14,3%. 



 

Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di Scienze veterinarie 

 

 

Relazione annuale 2023 Commissione Paritetica Docenti - Studenti 35 
 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƛƭ 

57,1%, decisamente SI il 14,3% e non risponde il 14,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ 

ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ мпΣо҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

il 28,6%, decisamente SI il 7,1% e non risponde il 42,9%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 14,3%, più Si che NO il 

42,9%, decisamente SI il 7,1% e non risponde il 35,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦп άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ нмΣп҈Σ ǇƛǴ {L 

che NO il 42,9%, decisamente SI il 21,4% e non risponde il 14,3%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

teorica/didattica pratica? hanno risposto: decisamente NO il 14,3%, più NO che SI il 21,4%, più SI che NO il  

21,4%, decisamente SI il 28,6% e non risponde il 14,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ тΣм҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƛƭ  

50,0%, decisamente SI il 14,3% e non risponde il 21,4%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 21,4%, più SI che NO 42,9%, 

decisamente SI il 35,7% e non risponde lo 0,0%. 

Per il secondo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti (studenti non frequentanti, 33,3% e 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŦǊŜǉǳŜƴǘŀƴǘƛΣ ссΣт҈ύ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

il 33,3%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ ϦŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀϦ όŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜΣ 

ǘŜƳǇƛ Řƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ ŀƭƭŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ 

più NO che SI il 33,3%, più Si che NO lo 0,0%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ŦǊƻƴǘŀƭƛ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘŜ όƴΦ Řƛ Ǉƻǎǘƛ 

a sedere, dotazione di attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto audio -, 

ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

SI il 33,3% e non risponde il 33,3%. 
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!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ όōƛōƭƛƻǘŜŎƘŜΣ ŀǳƭŜ ǎǘǳŘƛƻΣ ŜǘŎΦΦΦύΣ Ǝƭƛ 

spazi comuni  e gli ambienti di vita quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) del 

5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO il 33,3%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ Řƛ ǇƻǎǘŀȊƛƻƴƛΣ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ Řƛ 

ŀǘǘǊŜȊȊŀǘǳǊŜΣ ǇŎΣ ǘŜƳǇƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀΣ ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI lo 0,0%, più Si che NO il 33,3%, decisamente SI il 33,3% e non 

risponde il 33,3%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-Fi, Rosetta 

{ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

il 33,3%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ 

ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ bh 

lo 0,0%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 66,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ 

usufruito del servizio) hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI lo 0,0%, più Si che NO lo 

0,0%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 66,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦп άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ 

ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ {ƛ 

che NO lo 0,0%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 66,7%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

teorica/didattica pratica? hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 33,3%, più SI che NO lo 

0,0%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ Ŝ 

Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭƻ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ ооΣо҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh ƭƻ 

0,0%, decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ 

Tutorato)? hanno risposto: decisamente NO il 33,3%, più NO che SI lo 0,0%, più SI che NO lo 0,0%, 

decisamente SI il 33,3% e non risponde il 33,3%. 
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Nel complesso le domande relative al Nucleo di Valutazione n. 3,4,5, del Prorettore alla Didattica n. 2,4, del 

Dipartimento di Scienze Veterinarie n. 1,2 e 3 specifiche per il quadro B hanno mostrato dei valori 

percentuali positivi che non denotano punti critici da evidenziare. 

Inoltre, la valutazione negativa della scheda 7 AVA docenti ha mostrato lo 0,0% delle valutazioni negative 

indicando uno grado di soddisfazione totale per le domande relative ai docenti.  

Dopo attenta valutazione della SUA, si prende atto, inoltre, che il Cds L25 risulta adeguato per numerosità e 

qualificazione dei docenti necessari a sostenere le esigenze del CdS, tenendo conto sia dei contenuti 

ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ŎƘŜ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΦ !ƴŎƘŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ŘŜƭƭŀ 

qualifica e del SSD di appartenenza, risulta adeguato in relazione a obiettivi formativi e risultati di 

ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŀǘǘŜǎƛΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛΥ ƛ/мф όtŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ƻǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ 

docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e 

della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜΤ ƛ/мф.L{ όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ 

erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale 

delle ore di docenza erogata) indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜ Ŝ ƛ/мф¢9w όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ ŜǊƻƎŀǘŀ Řŀ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀǎǎǳƴǘƛ ŀ ǘŜƳǇƻ 

indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza erogata) 

indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ 

interne, non hanno fatto emergere criticità e pertanto non si hanno suggerimenti da applicare per questo 

punto. 

Note 

Per quanto riguarda la dotazione dei supporti multimediali delle aule, si ribadisce che le restrizioni sanitarie 

adottate a causa del COVID-19, hanno fatto sì che il Dipartimento apportasse un potenziamento per 

ƭΩƻǘǘƛƳƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇŜǊ ƛ ŎƻǊǎƛ Řƛ ƭŀǳǊŜŀ ŀǘǘƛǾƛ ό[a-42, L-38, LM-86 e LM-25) (vedi 

link : https://archivio.unime.it/sites/default/files/aule_0.pdf).  

Spazi e aule riservate allo studio individuale (Biblioteca, aule studio ecc,) 

https://archivio.unime.it/sites/default/files/aule_0.pdf
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Il Dipartimento dispone per tutti i Cds di aule, laboratori, aule informatiche, sale studio e biblioteca. È 

ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ǾƛǎǳŀƭƛȊȊŀǊƴŜ ƭΩŜƭŜƴŎƻ Ŝ ƭΩǳōƛŎŀȊƛƻƴŜ ŀƛ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ƭƛƴƪΥ [ƛƴƪ ƛƴǎŜǊƛǘƻΥ 

https://archivio.unime.it/it/cds/medicina-veterinaria/attivita-didattica/aule-e-laboratori. [ΩŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭƭŀ 

biblioteca del Dipartimento è libero e gratuito dal lunedì al giovedì dalle ore 8,30 alle 16,30 e il venerdì 

dalle 8,30 alle 13,30. La biblioteca dispone di una sala lettura con n. 20 posti disponibili e di n. 9 postazioni 

informatiche per i propri studenti. Nelle singole sale lettura è possibile consultare il materiale bibliografico 

e leggere testi specialistici. Le risorse della Biblioteca Digitale sono accessibili dai PC collegati alla rete di 

Ateneo. I servizi di prestito e di richiesta di articoli cartacei vengono garantiti dalla Biblioteca 

esclusivamente al personale accademico strutturato (docenti, ricercatori, PhD, dottorandi, specializzandi) e 

agli studenti per un massimo di tre richieste per volta. Il servizio di prestito locale è fornito previa 

prenotazione obbligatoria da effettuarsi con un apposito modulo accessibile sul portale dello SBA 

όƘǘǘǇǎΥκκŀƴǘƻƴŜƭƭƻΣǳƴƛƳŜΣƛǘκύ ŀƭƭŀ ǾƻŎŜ ǎŜǊǾƛȊƛΦ [ΩƛǎǘŀƴȊŀ ŝ ǎƻǘǘƻǇƻǎǘŀ ŀƭ ǾŀƎƭƛƻ ŘŜƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ōƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ ŎƘŜ 

verifica la disponibilità della risorsa biblioƎǊŀŦƛŎŀ ǊƛŎƘƛŜǎǘŀ Ŝ ŎƻƴŎƻǊŘŀ Ŏƻƴ ƭΩǳǘŜƴǘŜ ƎƛƻǊƴƻ Ŝ ƻǊŀ ŘŜƭ ǊƛǘƛǊƻΦ tŜǊ 

la consegna e la restituzione dei libri sono attrezzate le postazioni di front office presso i locali della 

Biblioteca del Polo Annunziata nella sede del Dipartimento di Scienze Veterinarie; gli utenti sono ricevuti su 

appuntamento fissato dal personale bibliotecario in una delle giornate di apertura del servizio. La 

ǊŜǎǘƛǘǳȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǾƻƭǳƳƛ ŝ ŜŦŦŜǘǘǳŀǘŀΣ ǇǊŜǾƛŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩǳǘŜƴǘŜ Ŝ ŘŜƭ ƭƛōǊƻΣ ŘŀƎƭƛ ƻǇŜǊŀǘƻǊƛ Ŝ ƳŜŘƛŀƴǘŜ 

deposito ŘŜƭ ǾƻƭǳƳŜ Řŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭƭΩǳǘŜƴǘŜ ǎǘŜǎǎƻΦ tŜǊ ƳƻǘƛǾƛ Řƛ ǎƛŎǳǊŜȊȊŀΣ ƭΩǳǘŜƴǘŜ ŘƻǾǊŁ ŀǘǘŜƴŜǊǎƛ ŀƭƭŜ 

indicazioni ricevute dal personale bibliotecario; la durata del prestito è di circa 1 settimana per le opere di 

ŎƻƴǎǳƭǘŀȊƛƻƴŜ Ŝ Řƛ ǘǊŜ ƎƛƻǊƴƛ ǇŜǊ ƛ ǘŜǎǘƛ ŘΩŜǎŀƳŜ όǎŜƴȊŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ Řƛ ǊƛƴƴƻǾƻύΦ [ŀ ǊƛŎƘƛŜǎǘŀ Řƛ ŀǊǘƛŎƻƭƛ Řŀ ǊƛǾƛǎǘŜ 

cartacee o capitoli di libri è garantita esclusivamente al personale accademico strutturato (docenti, 

ricercatori, PhD, dottorandi, specializzandi) e studenti che possono usare lo specifico modulo online o 

ƛƴǾƛŀǊŜ ǳƴ ƳŀǎǎƛƳƻ Řƛ ǘǊŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻ Řƛ Ǉƻǎǘŀ ŜƭŜǘǘǊƻƴƛŎŀ ŘŜƭƭŀ ōƛōƭƛƻǘŜŎŀΦ 

Strutture convenzionate per le attività di didattica pratica. 

!ƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƎƭƛ ŀǊǘǘΣ нт Ŝ фн ŘŜƭ 5ΦtΦwΦ ƴΦ оунκмфулΣ ƭŜ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŁ Ǉƻǎǎƻƴƻ ǎǘƛǇǳƭŀǊŜ ŎƻƴǾŜƴȊƛƻƴƛ ǇŜǊ ƭΩǳǎƻ Řƛ 

strutture extrauniversitarie, finalizzate al completamento della formazione accademica e professionale e 

convenzioni finalizzate alla sperimentazione di nuove modalità didattiche rivolte a rendere più proficuo 

ƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻΤ ǎƛ Ŧŀ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ŎƘŜ ŀƭ ŦƛƴŜ Řƛ ŎƻƴǎŜƴǘƛǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ 

ǊŜƎƻƭŀǊƳŜƴǘŜ ƛǎŎǊƛǘǘƛ ŀƛ ŎƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ǊƛƴƴƻǾŀǘƻ ƭΩŀŎŎƻǊŘƻ ǉǳŀŘǊƻ Ŏƻƴ 

ƭΩ!ǎǎŜǎǎƻǊŀǘƻ ŘŜƭƭŀ {ŀƭǳǘŜ-Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica ς Settore di attività: 

Salute - che consente di usufruire di aziende/enti ospitanti nei tempi e nelle modalità previste dal progetto 

formativo. 

Le convenzioni sono reperibili al seguente link:  

https://archivio.unime.it/it/centri/cop/tirocini-e-stage 

B2, Proposte ς Riportare proposte di miglioramento coerenti, applicabili e verificabili  

https://archivio.unime.it/it/cds/medicina-veterinaria/attivita-didattica/aule-e-laboratori.
https://archivio.unime.it/it/centri/cop/tirocini-e-stage
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[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǎƻǇǊŀǊƛǇƻǊǘŀǘƛ ƳƻǎǘǊŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ǎƻŘŘƛǎŦŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ ƛ ŎƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ŀǘǘƛǾƛ ǇŜǊ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ 

multimediali e per quelli di supporto alla didattica; tuttavia, al fine di ottimizzare la didattica da erogare, in 

relazione ai servizi di supporto telematici, sarebbe auspicabile un miglioramento in termini di: 

ω tƻǘŜƴȊƛŀƳŜƴǘƻΣ ŘŜƭƭŀ ǊŜǘŜ ǿƛ-fi del Dipartimento, che anche se notevolmente migliorato, molto spesso 

presenta qualche difficoltà per una corretta gestione dei collegamenti in remoto; 

ω !ƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ Řƛ ƛƴŎƻƴǘǊƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛ ǊƛǾƻƭǘƛ ŀƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ŘƻŎŜƴǘŜ Ŝ ǘŜŎƴƛŎƻ-

amministrativo per un corretto e completo uso della piattaforma e-learning e del sistema della didattica in 

ǊŜƳƻǘƻ άǘŜŀƳǎέΤ 

ω !ƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ ǇŜǊƛƻŘƛŎƻ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ǎǳƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ Ŝ-learning, da fornire 

ǇǊŜǾŜƴǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŘŜƭƭΩƛƴƛȊƛƻ ŘŜƛ ŎƻǊǎƛΣ ǘŜƴŜƴŘƻ Ŏƻƴǘƻ ŎƘŜ ŀ ǇŀǊǘƛǊŜ ŘŀƭƭΩŀΦŀΦ нлнн-2023 i docenti possono 

ǊƛŎƘƛŜŘŜǊŜ ǇŜǊ ŎƻǊǎƛ ŀǘǘƛǾƛ ƛƴ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ǎǘŜǎǎƛ ǎǳ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ aƻƻŘƭŜ ŀǘǘǊŀǾŜǊǎƻ ƭŀ 

ŎƻƳǇƛƭŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǳƴ ƳƻŘǳƭƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻΥ  

https://customervoice.microsoft.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=RZ1nhEaDI06MhKcwTtunfy2dwi6xppB

CsT1TNHciyrNUOUVVME9ZWVMwTzVHU1dNN1lIUzFTRTFNWS4u 

ω /ƻƴǘǊƻƭƭƛ ǇŜǊƛƻŘƛŎƛ Ŝ ǾŜǊƛŦƛŎƘŜ Řƛ ŦǳƴȊƛƻƴŀƳŜƴǘƻ ŘŜƛ ƳŀǘŜǊƛŀƭƛ Ŝ ŘŜƎƭƛ ŀǳǎƛƭƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ όǾƛŘŜƻǇǊƻƛŜǘǘƻǊƛΣ ŀǳŘƛƻΣ 

ƳƻƴƛǘƻǊ Ŝ [Laύ ƛƴ ŘƻǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ŀǳƭŜ Ŝ ǳǘƛƭƛȊȊŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ƛƴ ǇǊŜǎŜƴȊŀ Ŝ Řŀ ǊŜƳƻǘƻΦ 

ω LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜΣ ǇŜǊ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΣ ƻǾŜ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻΣ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ Řƛ ǎǘƛǇǳƭŀǊŜ ŎƻƴǾŜƴȊƛƻƴƛ Ŏƻƴ 

ƭΩ!ǘŜƴŜƻ ǇŜǊ ƭŜ ŀȊƛŜƴŘŜ Ŝ ƛ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƛǎǘƛ ŎƻƛƴǾƻƭǘƛ ǇŜǊ ƛ ŎƻǊǎƛ ŀǘǘƛǾƛ ό[a-42; L38, LM86 e L-25), per migliorare 

Ŝ ŦŀŎƛƭƛǘŀǊŜ ƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀ Řŀ ŜǊƻƎŀǊŜΦ  

Fonti di dati/Informazioni: opinioni studenti anno accademico 2022/2023 e precedenti 

(https://xanto,unime,it/valDID) consultando la scheda n, 1 AVA studenti frequentanti e filtrando i dati come 

ǎŜƎǳŜΥ ǇŜǊƛƻŘƻ άǉǳŀƭǎƛŀǎƛέ Ŝ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀƴŘƻ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŀ ŘŜƭƭŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭƛ ŎŀƭŎƻƭŀǘŜ ƛƴ ōŀǎŜ ŀƎƭƛ 

indici di valutazione positiva e negativa; valori in percentuale dei questionari relativi ai quesiti sui servizi e 

ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέΥ {¦!-CdS quadri: B3, B4, B6, RA-CPDS 2022. 

 

 

  

https://customervoice.microsoft.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=RZ1nhEaDI06MhKcwTtunfy2dwi6xppBCsT1TNHciyrNUOUVVME9ZWVMwTzVHU1dNN1lIUzFTRTFNWS4u
https://customervoice.microsoft.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=RZ1nhEaDI06MhKcwTtunfy2dwi6xppBCsT1TNHciyrNUOUVVME9ZWVMwTzVHU1dNN1lIUzFTRTFNWS4u
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C. Analisi e proposte sulla validità dei metodi di accertamento delle conoscenze e abilità acquisite dagli 

studenti in relazione ai risultati di apprendimento attesi.  

 

C1. Analisi. 

Le schede SUA-CdS LM-42, SUA-CdS L-38 e SUA-CdS LM-86 riportano, con chiarezza, i metodi di 

accertamento che prevedono verifiche in itinere ed esami di profitto. Gli esami di profitto devono 

ǊŜŀƭƛȊȊŀǊǎƛ Ŏƻƴ ƳƻŘŀƭƛǘŁ ŎƘŜ ƴŜ ƎŀǊŀƴǘƛǎŎŀƴƻ ƭΩƻōƛŜǘǘƛǾƛǘŁΣ ƭŀ ǘǊŀǎǇŀǊŜƴȊŀ Ŝ ƭŀ ǇǳōōƭƛŎƛǘŁΣ Ŝ ŘŜǾƻƴƻ ŜǎǎŜǊŜ 

svolti nel periodo stabilito dal calendario ufficiale. Le prove in itinere possono svolgersi durante e al termine 

ŘŜƛ ŎƻǊǎƛΣ ŀƭ ŦƛƴŜ Řƛ ƳƻƴƛǘƻǊŀǊŜ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝκƻ ŀƎŜǾƻƭŀǊŜ ƭŜ ǾŜǊƛŦƛŎƘŜ ŘŜƎƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ Ŏƻƴ ǳƴ 

ƴǳƳŜǊƻ ŜƭŜǾŀǘƻ Řƛ /C¦Φ 5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭŜ ǎŎƘŜŘŜ SUA dei suddetti Corsi, emerge che i risultati relativi alle 

prove in itinere, ancorché insufficienti, non possono, comunque, impedire al candidato di sostenere 

ƭΩŜǎŀƳŜ ŎƻƳǇƭŜǘƻ ŘŜƭ ŎƻǊǎƻΦ L ƳŜǘƻŘƛ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ǇǊŜǎŜƴǘƛ όǘŜǎǘ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜΣ ǘŜǎǘ ŦƛƴŀƭŜΣ ǇǊƻǾŀ ƻǊŀƭŜΣ ǇǊƻǾŀ 

scritta) risultano essere coerenti con gli obiettivi di apprendimento attesi.  

CdS LM-42 [2011] 

5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǊƛǇƻǊǘŀǘƛ ǎǳ 9{{9 оΣ ŀƎƎƛƻǊƴŀǘƛ ŀƭƭΩу ƴƻǾŜƳōǊŜ нлно όhttps://xanto.unime.it/cdsreport), 

https://ava.miur.it/),relativamente al CdS, emerge che il numero totale di esami, superati per Anno Solare 

(A.S.) 2023, è pari a 1.111. 

La distribuzione dei voti attribuiti è così ripartita: 

ω bƻΦ но ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǎŜƴȊŀ Ǿƻǘƻ όƛŘƻƴŜƛǘŁύΤ 

ω bƻΦ мот ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƳƛƴƻǊŜ ƻ ǳƎǳŀƭŜ ŀ ноκолΤ 

ω bƻΦ нтр ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нп-26/30; 

ω bƻΦ ооу ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ 27-29/30; 

ω bƻΦ ооу ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ ол Ŝ ол Ŝ ƭƻŘŜ 

La media dei voti, attribuiti in trentesimi, è pari a 26,9°3; il numero degli studenti iscritti che hanno 

ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦ ŝ ǇŀǊƛ ŀ оплΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜέ ŝ ǇŀǊƛ ŀ нтΣоΤ ƛƴŦƛƴŜΣ ƭŀ ǎƻƳƳŀ 

dei CFU conseguiti è stata di 10.637,50.  

CdS L-38 [2015] 

Relativamente al CdS ƛƴ ά{ŎƛŜƴȊŜΣ ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ Ŝ {ƛŎǳǊŜȊȊŀ ŘŜƭƭŜ tǊƻŘǳȊƛƻƴƛ !ƴƛƳŀƭƛέΣ ŜƳŜǊƎŜ ŎƘŜ ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ 

ǘƻǘŀƭŜ Řƛ ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛΣ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлноΣ ŝ ǇŀǊƛ ŀ пруΦ 

La distribuzione dei voti attribuiti è così ripartita: 

ω bƻΦ нн ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǎŜƴȊŀ Ǿƻǘƻ όƛŘƻƴŜƛǘŁύΤ 

ω bƻΦ рп ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƳƛƴƻǊŜ ƻ ǳƎǳŀƭŜ ŀ ноκолΤ 

ω bƻΦ ммп ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нп-26/30; 

ω bƻΦ мпн ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нт-29/30; 

ω bƻΦ мнс ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ ол Ŝ ол Ŝ ƭƻŘŜ 

https://xanto.unime.it/cdsreport
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La media dei voti, attribuiti in trentesimi, è pari a 26,7°3,2; il numero degli studenti iscritti che hanno 

ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦Σ ŝ ǇŀǊƛ ŀ мнуΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜέ ŝ ǇŀǊƛ ŀ нпΣфΤ ƛƴŦƛƴŜΣ ƭŀ ǎƻƳƳŀ 

dei CFU conseguiti è stata di 4.431. 

 

CdS LM-86 [2016] 

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭ /Ř{ ƛƴ ά{ƛŎǳǊŜȊȊŀ Ŝ vǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ tǊƻŘǳȊƛƻƴƛ !ƴƛƳŀƭƛέΣ ŜƳŜǊƎŜ ŎƘŜ ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ǘƻǘŀƭŜ Řƛ 

ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛΣ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлноΣ ŝ ǇŀǊƛ ŀ млуΦ 

La distribuzione dei voti attribuiti è così ripartita: 

ω bƻΦ т ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǎŜƴȊŀ Ǿƻǘƻ όƛŘƻƴŜƛǘŁύΤ 

ω bƻΦ мн ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƳƛƴƻǊŜ ƻ ǳƎǳŀƭŜ ноκолΤ 

ωbƻΦ нс ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нп-26/30; 

ωbƻΦ нт ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нт-29/30; 

ω bƻΦ ос ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ ол Ŝ ол Ŝ ƭƻŘŜΦ 

La media dei voti, attribuiti in trentesimi, è pari a 26,7°3,1; il numero degli studenti iscritti che hanno 

ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦ ŝ ǇŀǊƛ ŀ нфΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜέ ŝ ǇŀǊƛ ŀ нрΣпΤ ƛƴŦƛƴŜΣ ƭŀ ǎƻƳƳŀ 

dei CFU conseguiti è stata di 1.065. 

 

CdS L-25 [2025] 

Relativamente al CdS ƛƴ ά{ŎƛŜƴȊŜ Ŝ ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ ŀƎǊŀǊƛŜ ǇŜǊ ƭŀ ǘǊŀƴǎƛȊƛƻƴŜ ŜŎƻƭƻƎƛŎŀέΣ ŜƳŜǊƎŜ ŎƘŜ ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ 

ǘƻǘŀƭŜ Řƛ ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛΣ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлноΣ ŝ ǇŀǊƛ ŀ поΦ 

La distribuzione dei voti attribuiti è così ripartita: 

ω bƻΦ л ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǎŜƴȊŀ Ǿƻǘƻ όƛŘƻƴŜƛǘŁύΤ 

ω bƻΦ мп ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƳƛƴƻǊŜ ƻ ǳƎǳŀƭŜ ноκолΤ 

ωbƻΦ у ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нп-26/30; 

ωbƻΦ мр ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ нт-29/30; 

ω bƻΦ с ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ŦǊŀ ол Ŝ ол Ŝ ƭƻŘŜΦ 

La media dei voti, attribuiti in trentesimi, è pari a 25.  

bŜƭƭΩ!Φ{Φ нлннΥ ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ƛǎŎǊƛǘǘƛ ŎƘŜ Ƙŀƴƴƻ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦ ŝ ǇŀǊƛ ŀ мΤ ƭŀ ǎƻƳƳŀ ŘŜƛ /C¦ 

ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƛ ŝ Řƛ фΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέ ƴƻƴ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘƻ όƴΦŘΦύΦ bŜƭƭΩ!Φ{Φ нлноΥ ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ 

ƛǎŎǊƛǘǘƛ ŎƘŜ Ƙŀƴƴƻ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦ ŝ Řƛ мсΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέ ŝ Řƛ мтΣуΤ ƭŀ ǎƻƳƳŀ ŘŜƛ /C¦ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƛ ŝ 

pari a 355. 

 

Da un confronto con il precedente A.S. (2022), per il CdSLM-42, emerge quanto segue:  
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ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ǘƻǘŀƭŜ Řƛ ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φнлно ǎƛ ŝ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ ǊƛŘƻǘǘƻ ό-5); la distribuzione dei voti 

attribuiti è aumentata; più in particolare, la media dei voti è pressoché sovrapponibile a quella del 2022: 

26,9/30 vs 26,8/30 (+0,1); risulta aumentato il numero degli studenti iscritti che hanno conseguito CFU 

όҌммύΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜέ ǎƛ ŝ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ ǊƛŘƻǘǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ǉǳŜƭƭƻ ŘŜƭ нлнн ό-

0,4); infine, la somma dei CFU conseguiti è aumentata (+1.815,5). 

 

Relativamente al CdSL-38, da un confronto con il precedente A.S. (2022), emerge quanto segue:  

ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ǘƻǘŀƭŜ Řƛ ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлно ǎƛ ŝ ǊƛŘƻǘǘƻ ό-161); la distribuzione dei voti attribuiti è 

diminuita rispetto al 2022; la media dei voti è pressoché sovrapponibile a quella del 2022:26,8/30 (+0,1); il 

numero degli studenti iscritti, che hanno conseguito CFU risulta diminuito (-ноύΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛ 

ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜέ ŝ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ ŘƛƳƛƴǳƛǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ŘŜƭƭΩ!Φ{Φ нлнн ό-0,4); infine, la somma dei 

CFU conseguiti è diminuita (-778). 

 

Relativamente al CdS LM-86, da un confronto con il precedente A.S. (2022), emerge quanto segue: il 

ƴǳƳŜǊƻ ǘƻǘŀƭŜ Řƛ ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлно ŝ ŜǎŀǘǘŀƳŜƴǘŜ ǎƻǾǊŀǇǇƻƴƛōƛƭŜΤ ƭŀ ŘƛǎǘǊƛōǳȊƛƻƴŜ ŘŜƛ Ǿƻǘƛ 

attribuiti è aumentata e la media dei voti è aumentata (+0.5); il numero degli studenti iscritti, che hanno 

ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦ ŝ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ ŀǳƳŜƴǘŀǘƻ όҌпύΤ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ŝ 

sensibilmente diminuito (-4,4); infine, la somma dei CFU conseguiti è aumentata (+113).  

 

Relativamente al CdS L-25, è possibile effettuare solo un confronto parziale con il precedente A.S. (2022), 

poiché si tratta di un Corso di recente istituzione (anno 2022). Il numero degli studenti iscritti che hanno 

ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ /C¦ ŝ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ŀǳƳŜƴǘŀǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ нлнн όҌмрύΦ [ŀ ǎƻƳƳŀ ŘŜƛ /C¦ ǘƻǘŀƭƛ ŝ Řŀ 

ǊƛǘŜƴŜǊǎƛ ƴƻǘŜǾƻƭƳŜƴǘŜ ŀǳƳŜƴǘŀǘŀ όҌопсύΦ bƻƴ ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ŎƻƴŦǊƻƴǘŀǊŜ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ǘǊŀ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέΣ ƛƴ 

ǉǳŀƴǘƻ Ŝǎǎƻ ƴƻƴ ŝ ǎǘŀǘƻ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлннΦ  

 

 

 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛǾŀ ǘǊŀ ƭΩ!Φ{Φ нлнн Ŝ ƭΩ!Φ{Φ нлно ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ Řŀǘƛ ŀōōŀǎǘŀƴȊŀ ǎƻŘŘƛǎŦŀŎŜƴǘƛ ǇŜǊ ƛƭ CdS LM-

42; tuttavia, si rilevano due criticità che riguardano il numero totale di esami superati per A.S. oggetto di 

valutazione (-рύ Ŝ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ό-0,4) che si sono sensibilmente ridotti. 

 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛǾŀ ǘǊŀ ƭΩ!Φ{Φ нлнн Ŝ ƭΩ!Φ{Φ нлно ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ Řŀǘƛ ƴƻƴ ŘŜƭ ǘǳǘǘƻ ǎƻŘŘƛǎŦŀŎŜƴǘƛ ǇŜǊ ƛƭ CdS L-

38., qui di seguito riportati:  

- ƛƭ ƴǳƳŜǊƻ ǘƻǘŀƭŜ Řƛ ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩ!Φ{Φ нлно ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ǎƛ ŝ ǊƛŘƻǘǘƻ ό-161);  

- il numero degli studenti iscritti, che hanno conseguito CFU, risulta diminuito (-23); 

-  ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ŝ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ ŘƛƳƛƴǳƛǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ŘŜƭƭΩ!Φ{Φ 

2022 (-0,4); 

-  infine, la somma dei CFU conseguiti è diminuita (-778). 
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[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛǾŀ ǘǊŀ ƭΩ!Φ{Φ нлнн Ŝ ƭΩ!Φ{Φ нлно ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ Řŀǘƛ ǎƻŘŘƛǎŦŀŎŜƴǘƛ ǇŜǊ ƛƭ CdS LM-86; tuttavia si 

ǊƛƭŜǾŀ ǳƴŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ŎƘŜ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƛƭ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛέ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ŎƘŜ ŝ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ 

diminuito (-4,4). 

 

C.3 Valutazione risposte Studente alle domande n. 6-10 della Scheda AVA (A.A. 2022/2023) 

 

CdS LM-42  

 

Alla domanda n. 6 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦм !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ǎǘƛƳƻƭŀκƳƻǘƛǾŀ ƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ǾŜǊǎƻ ƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀΚέ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƭΩусΣрт҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ пнΣлм҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

ппΣрс҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 7 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŜǎǇƻƴŜ Ǝƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ƛƴ ƳƻŘƻ ŎƘƛŀǊƻΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƭΩууΣсн҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ пнΣфн҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ прΣтл҈ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n.8 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!Σ Ŝ ǊŜƭŀǘƛǾŀ ŀƭƭΩǳǘƛƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘƛǾŜ 

όŜǎŜǊŎƛǘŀȊƛƻƴƛΣ ǘǳǘƻǊŀǘƻΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ŜǘŎΦύΣ ŀƛ Ŧƛƴƛ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ ǎǾƻƭǘŀ Řŀƭ ŘƻŎŜƴǘŜΣ Ƙŀ 

risposto positivamente, ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƭΩутΣон҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ отΣлт҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

рлΣнп҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 9 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ǎǾƻƭǘƻ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƻŜǊŜƴǘŜ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ 

ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ǿŜō ŘŜƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻΚέΣ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, il 91,76%; di 

ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ пуΣпу҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ поΣнф҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 10 άƛƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŝ ǊŜǇŜǊƛōƛƭŜ ǇŜǊ ŎƘƛŀǊƛƳŜƴǘƛ Ŝ ǎǇƛŜƎŀȊƛƻƴƛΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ 

ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фнΣпл҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ пмΣту҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ рпΣсм҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ valutazione negativa, ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно, risulta un grado di inadeguatezza, 

compreso tra il -7,60% e il -13,43%, relativamente alle domande n. 10 e n.6. 

5ŀ ǳƴ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ ǘǊŀ ƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн Ŝ ƭΩ!! нлннκнлноΣ ǊŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŜ domande n.6-10, scheda n. 1 

AVA, per il CdS LM-42 emerge quanto segue: la percentuale totale di risposte positive risulta sovrapponibile 

ƻ ǎŜƴǎƛōƛƭƳŜƴǘŜ ŀǳƳŜƴǘŀǘŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀ ǉǳŜƭƭŀ ǊƛƭŜǾŀǘŀ ƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ŝ ŀǳƳŜƴǘŀǘŀ ƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƛ 

άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ όŎƻƳǇǊŜǎŀ ǘǊŀ ƛƭ Ҍо҈ Ŝ ƛƭ ҌрΣмт҈ύ Ŝ ǉǳŜƭƭŀ ŘŜƛ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƛέ όŎƻƳǇǊŜǎŀ ǘǊŀ ƛƭ ҌлΣп҈ Ŝ ƛƭ 

+2,3%). 

Parimenti, si è ridotta la percentuale di risposte negative, comprese tra -0,06% e -2,3%. 

 

CdS L-38  
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Alla domanda n. 6 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦм !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ǎǘƛƳƻƭŀκƳƻǘƛǾŀ ƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ǾŜǊǎƻ ƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀΚέ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фнΣуу҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ офΣмс҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

роΣтн҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 7 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŜǎǇƻƴŜ Ǝƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ƛƴ ƳƻŘƻ ŎƘƛŀǊƻΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023Σ ƛƭ фнΣрс҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ отΣлс҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ ррΣрл҈ 

Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n.8 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!Σ Ŝ ǊŜƭŀǘƛǾŀ ŀƭƭΩǳǘƛƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘƛǾŜ 

όŜǎŜǊŎƛǘŀȊƛƻƴƛΣ ǘǳǘƻǊŀǘƻΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ŜǘŎΦύΣ ŀƛ Ŧƛƴƛ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ ǎǾƻƭǘŀ Řŀƭ ŘƻŎŜƴǘŜΣ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фмΣрн҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ опΣум҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

рсΣтм҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 9 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ǎǾƻƭǘƻ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƻŜǊŜƴǘŜ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ 

ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ǿŜō ŘŜƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻΚέΣ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, il 96,60%; di 

ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ птΣто҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ пуΣут҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 10 άƛƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŝ ǊŜǇŜǊƛōƛƭŜ ǇŜǊ ŎƘƛŀǊƛƳŜƴǘƛ Ŝ ǎǇƛŜƎŀȊƛƻƴƛΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ 

ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фтΣпм҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ осΣнр҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ смΣмт҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ valutazione negativa, ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно, risulta un grado di inadeguatezza 

compreso tra il -2,59 % e il -8,48%, relativamente alle domande n. 10 e n.8. 

5ŀ ǳƴ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ ǘǊŀ ƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн Ŝ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлноΣ ǊŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ƴΦс-10, scheda n. 1 

AVA, per il CdSL-38 emerge quanto segue: è diminuito il numero totale di risposte positive per tutte le 

ŘƻƳŀƴŜ όƴΦсΣтΣуΣмлύΣ Ŏƻƴ ǳƴŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŎƻƳǇǊŜǎŀ ǘǊŀ ƭΩ-0,15% e il -1,81%, rispettivamente, per le 

domande n. 7 e n.8; fa eccezione la domanda n.9, con una percentuale di positività del +0,24%. È 

ŀǳƳŜƴǘŀǘŀ ƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƛ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ ǇŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ƴΦ с όҌоΣтп҈ύΣт όҌмΣтр҈ύ Ŝ ф όҌнΣмт҈ύΤ Řƛ 

contro, è diminuita la percentuale per le domande n. 8 (-0,54%) e n.10 (-0,2%). È diminuita anche la 

ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƛ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƛέ όŎƻƳǇǊŜǎŀ ǘǊŀ ƛƭ -лΣпр҈ Ŝ ƭΩ-1,96%) per le domande n-6-10. 

Parimenti, è aumentata la percentuale di risposte negative, comprese tra +0,15% e il +1,81 per le domande 

n.6,7, 8 e 10, ad eccezione della domanda n.9, con una percentuale ridotta di negatività (-0,24%), 

 

CdS LM-86 

  

Alla domanda n. 6 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦм !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ǎǘƛƳƻƭŀκƳƻǘƛǾŀ ƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ǾŜǊǎƻ ƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀΚέ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фпΣмс҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ орΣлп҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

рфΣмн҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 7 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŜǎǇƻƴŜ Ǝƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ƛƴ ƳƻŘƻ ŎƘƛŀǊƻΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фрΣсн҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ опΣом҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ смΣом҈ 

Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  
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Alla domanda n.8 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!Σ Ŝ ǊŜƭŀǘƛǾŀ ŀƭƭΩǳǘƛƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘƛǾŜ 

όŜǎŜǊŎƛǘŀȊƛƻƴƛΣ ǘǳǘƻǊŀǘƻΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ŜǘŎΦύΣ ŀƛ Ŧƛƴƛ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ ǎǾƻƭǘŀ Řŀƭ ŘƻŎŜƴǘŜΣ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фрΣпф҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ ооΣлу҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

снΣпм҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 9 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ǎǾƻƭǘƻ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƻŜǊŜƴǘŜ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ 

ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ǿŜō ŘŜƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻΚέΣ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, il 93,43%; di 

ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ оуΣсф҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ рпΣтп҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 10 άƛƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŝ ǊŜǇŜǊƛōƛƭŜ ǇŜǊ ŎƘƛŀǊƛƳŜƴǘƛ Ŝ ǎǇƛŜƎŀȊƛƻƴƛΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ 

ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фуΣрп҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ опΣом҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ спΣно҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ valutazione negativa, ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно, risulta un grado di inadeguatezza 

compreso tra il-1,46% e il -6,57%, relativamente alle domande n. 10 e n. 9. 

5ŀ ǳƴ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ ǘǊŀ ƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн Ŝ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлноΣ ǊŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ƴΦс-10, scheda n. 1 

AVA, per il CdS LM-86 emerge quanto segue: è aumentato il numero totale di risposte positive, comprese 

ǘǊŀ ƭΩмΦлу҈ Ŝ ƭΩуΣмс҈Σ ǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ƴΦ у Ŝ ƴΦсΦ 

: ŀǳƳŜƴǘŀǘŀ ƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƛ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ ǇŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ƴΦ сΣу Ŝ мл όŎƻƳǇǊŜǎŀ ǘǊŀ ƛƭ ҌлΣфм҈ Ŝ ƛƭ 

ҌтΣсп҈ύ Ŝ ǉǳŜƭƭŀ ŘŜƛ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƛέ ǇŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ƴΦ с-9 (compresa tra il +0,17% e il +9,31%). 

Parimenti, si è ridotta la percentuale di risposte negative, comprese tra -мΣлу҈ Ŝ ƭΩ-8,16%., rispettivamente, 

per le domande n. 8 e n. 6. 

 

 CdS L-25 

  

Alla domanda n. 6 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦм !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ǎǘƛƳƻƭŀκƳƻǘƛǾŀ ƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ǾŜǊǎƻ ƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀΚέ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фоΣфм҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ отΣоф҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

рсΣрн҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 7 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŜǎǇƻƴŜ Ǝƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ƛƴ ƳƻŘƻ ŎƘƛŀǊƻΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фрΣср҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ онΣмт҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ соΣпу҈ 

Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n.8 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!Σ Ŝ ǊŜƭŀǘƛǾŀ ŀƭƭΩǳǘƛƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘƛǾŜ 

όŜǎŜǊŎƛǘŀȊƛƻƴƛΣ ǘǳǘƻǊŀǘƻΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ŜǘŎΦύΣ ŀƛ Ŧƛƴƛ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ ǎǾƻƭǘŀ Řŀƭ ŘƻŎŜƴǘŜΣ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фмΣус҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ нтΣфм҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

соΣфр҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 9 ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±! άƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ǎǾƻƭǘƻ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƻŜǊŜƴǘŜ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ 

ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ǿŜō ŘŜƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻΚέΣ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, il 93,04%; di 

ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ ооΣлп҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ сл҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  
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Alla domanda n. 10 άƛƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŝ ǊŜǇŜǊƛōƛƭŜ ǇŜǊ ŎƘƛŀǊƛƳŜƴǘƛ Ŝ ǎǇƛŜƎŀȊƛƻƴƛΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ 

ƭΩA.A. 2022/2023, ƛƭ фтΣоф҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ ооΣлп҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ спΣор҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ valutazione negativa, ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно, risulta un grado di inadeguatezza 

compreso tra il-2,61% e il -8,14%, relativamente alle domande n. 10 e n. 8. 

bƻƴ ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ŜŦŦŜǘǘǳŀǊŜ ǳƴ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ ǘǊŀ ƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн Ŝ ƭΩ!Φ!Φ нлннκнлноΣ ƛƴ ǉǳŀƴǘƻ ǘǊŀǘǘŀǎƛ Řƛ ǳƴ 

Corso di recente attivazione. 

 

 

 

C.4 INDICATORI DIDATTICA (DM 987/2016) 

 

/Ř{ άaŜŘƛŎƛƴŀ ±ŜǘŜǊƛƴŀǊƛŀέ ό[a-42) 

Lƴ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǇŜǊ ƴǳƳŜǊƻǎƛǘŁΣ ŀ ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ƭŜ ŜǎƛƎŜƴȊŜ ŘŜƭ /Ř{Σ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ǎƛŀ 

ŘŜƛ ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ǎƛŀ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŝ ǎǘŀǘƻ ǇǊŜǎƻ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

iC05 όwŀǇǇƻǊǘƻ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǊŜƎƻƭŀǊƛκŘƻŎŜƴǘƛύΣ ŎƘŜ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлнн ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ пΣт҈Σ ǊŜƎƛǎǘǊŀ ǳƴ 

trend in aumento, risultando superiore alla media per area geografica (4,4; +0,7) e in linea con la media 

nazionale (5; -0,3). 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴƻƴ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ Řƛ ǊƛƭƛŜǾƻΦ Lƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ 

docenti, tenuto conto della qualifica e del SSD di appartenenza, in relazione a obiettivi formativi e risultati 

Řƛ ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŀǘǘŜǎƛΣ ŝ ǎǘŀǘƻ ǇǊŜǎƻ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per corso di 

studio, di cui sono docenti di riferimento) risulta ancora essere ottimale (100%) e in linea con la media per 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Ŝ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴƻƴ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ Řƛ ǊƛƭƛŜǾƻΦ 

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ άŎƻƴǎƛǎǘŜƴȊŀ Ŝ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ŎƻǊǇƻ ŘƻŎŜƴǘŜέ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘƛ ǇǊŜǎƛ ƛƴ 

considerazione gli indicatori: 

iC27 [Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)] mostra un 

trend in aumento attestandosi al 15,7% nel 2022(+3% rispetto al 2021), e superiore alla media per area 

geografica (12,4%; +3,3%) e alla media nazionale (10,3%; +5,4%).  

 

iC28 [Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato 

ǇŜǊ ƭŜ ƻǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀύϐΣ ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀ нпΣр҈Σ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ όмпΣп҈Τ ҌмлΣм҈ύ Ŝ ƳŀƎƎƛƻǊŜ 

rispetto alla media area geografica (17,3%; +6,95%) e uguale alla media nazionale (16,7; +16,95).  

Gli indicatori iC27 e iC28 mostrano un netto miglioramento e sono in linea, o superiori, sia alla media per 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŎƘŜ ŀ ƭƛǾŜƭƭƻ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǎǳŘŘŜǘǘƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƴƻƴ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ Řƛ ǊƛƭƛŜǾƻΦ  
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/Ř{ ά{ŎƛŜƴȊŜΣ ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ Ŝ {ƛŎǳǊŜȊȊŀ ŘŜƭƭŜ tǊƻŘǳȊƛƻƴƛ ŀƴƛƳŀƭƛέ (L-38) 

Lƴ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭƭΩ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǇŜǊ ƴǳƳŜǊƻǎƛǘŁΣ ŀ ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ƭŜ ŜǎƛƎŜƴȊŜ ŘŜƭ /Ř{Σ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ǎƛŀ 

ŘŜƛ ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ǎƛŀ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŝ ǎǘŀǘƻ ǇǊŜǎƻ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

- iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti) nel 2022 è pari a 5,2, risultando minore rispetto alla 

media per area geografica (6,8; -1,6) e pressoché sovrapponibile rispetto alla media nazionale 

(5,8; -0,6). 

Lƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀ Ŝ ŘŜƭ {{5 Řƛ 

appartenenza, in relazione agli obiettivi formativi e ai risultati di apprendimento attesi, è stato preso in 

ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

- iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per 

corso di studio, di cui sono docenti di riferimento): nel 2022 è pari al 100%, risultando uguale 

alla media per area geografica e lievemente superiore rispetto alla media nazionale pari a 

99,3% per gli anni 2020, 2021, 2022.  

 

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ άŎƻƴǎƛǎǘŜƴȊŀ Ŝ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ŎƻǊǇƻ ŘƻŎŜƴǘŜέ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘƛ ǇǊŜǎƛ ƛƴ 

considerazione gli indicatori: 

- iC27 [Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza]: nel 2022 risulta 

pari al 18,5%, valore leggermente inferiore rispetto alla media per area geografica di riferimento 

(20,8; -2,3%) e in linea rispetto alla media nazionale (18; +0,5%). Si osserva un trend in progressivo 

miglioramento rispetto agli anni precedenti, che ha portato il valore in linea rispetto ai benchmark. 

- iC28[Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per 

le ore di docenza)] nel 2022 risulta pari al 21,8%, risultando di poco inferiore rispetto alla media per 

area geografica (25,4; -3,6%) e in linea con la media nazionale (22,6; -0,8%).  

Criticità: non si evidenziano criticità. 

 

CdS ά{ƛŎǳǊŜȊȊŀ Ŝ vǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ tǊƻŘǳȊƛƻƴƛ !ƴƛƳŀƭƛέ όLM-86) 

Lƴ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭƭΩ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǇŜǊ ƴǳƳŜǊƻǎƛǘŁΣ ŀ ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ƭŜ ŜǎƛƎŜƴȊŜ ŘŜƭ /Ř{Σ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ǎƛŀ 

ŘŜƛ ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ǎƛŀ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŝ ǎǘŀǘƻ ǇǊŜǎƻ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

-   iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti) nel 2022 è pari al 2,1, risultando superiore sia alla media 

per area geografica (1,9) che alla media degli Atenei (2,0), risultato riconducibile al reclutamento di 

ricercatori di tipo A e B, incardinati nel CdS.  

 

Lƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ carico didattico dei docenti, tenuto conto della qualifica e del SSD di 

appartenenza, in relazione agli obiettivi formativi e ai risultati di apprendimento attesi, è stato preso in 

ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 
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- iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per corso di 

studio, di cui sono docenti di riferimento): nel 2022 è pari al 100%, risultando sempre superiore sia 

alla media per area geografica (91,6) che alla media nazionale, pari a 93,8%.  

 

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ άŎƻƴǎƛǎǘŜƴȊŀ Ŝ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ŎƻǊǇƻ ŘƻŎŜƴǘŜέ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘƛ ǇǊŜǎƛ ƛƴ 

considerazione gli indicatori: 

- iC27 [Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza]: nel 2022 risulta 

ǇŀǊƛ ŀƭ сΣп҈Σ ǾŀƭƻǊŜ ƭŜƎƎŜǊƳŜƴǘŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ 

(4,6%) e al valore della media nazionale (5,7%). Si osserva un trend in miglioramento rispetto ai due 

anni precedenti (5,3% nel 2021 e 3,9% nel 2020). 

- iC28[Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per 

le ore di docenza)] nel 2022 risulta pari a 6,4%, risultando superiore rispetto alla media per area 

geografica di riferimento (3,8%) e alla media nazionale (4,3%). II valore risulta superiore anche 

rispetto ai due anni precedenti (5,0% nel 2021 e 4,7% nel 2020). 

Criticità: si evidenzia che la base dati è costituita da un campione numericamente esiguo di studenti iscritti; 

pertanto, gli indicatori di tendenza, espressi in percentuale, possono essere di non facile interpretazione e 

potranno essere meglio apprezzati con la serie storica di riferimento negli anni successivi. 

Suggerimenti gruppo AQ: implementare ulteriormente gli incontri con gli studenti dei Corsi di Laurea 

triennali attivati in Dipartimento e in Ateneo, nonché con gli studenti dei Percorsi per le Competenze 

¢ǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ Ŝ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ǇǊŜǎǎƻ Ǝƭƛ Lǎǘƛǘǳǘƛ Řƛ ƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎŜŎƻƴŘŀǊƛŀ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜΣ Ǿƻƭǘƛ ŀ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƛƭ 

Corso di Laurea ancora poco noto in quanto di recente istituzione. 

 

CdS ά{ŎƛŜƴȊŜ Ŝ ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ ŀƎǊŀǊƛŜ ǇŜǊ ƭŀ ǘǊŀƴǎƛȊƛƻƴŜ ŜŎƻƭƻƎƛŎŀέ (L-25) 

Lƴ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭƭΩ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǇŜǊ ƴǳƳŜǊƻǎƛǘŁΣ ŀ ǎƻǎǘŜƴŜǊŜ ƭŜ ŜǎƛƎŜƴȊŜ ŘŜƭ /Ř{Σ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ǎƛŀ 

ŘŜƛ ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ǎƛŀ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŝ ǎǘŀǘƻ ǇǊŜǎƻ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

- iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti) nel 2022 è pari al 2,2%, risultando inferiore al valore della 

ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Ŝ ŘŜƭƭŀ media degli Atenei non telematici (4,7% e 5,4%, rispettivamente). 

 

Lƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ŘŜƛ ŘƻŎŜƴǘƛΣ ǘŜƴǳǘƻ Ŏƻƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀ Ŝ ŘŜƭ {{5 Řƛ 

appartenenza, in relazione agli obiettivi formativi e ai risultati di apprendimento attesi, è stato preso in 

ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

- iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per corso di 

studio ςL; LMCU; LM-, di cui sono docenti di riferimento): nel 2022 è pari al 100%, risultando 

perfettamente in linea sia alla media per area geografica (99,9%) che alla media degli Atenei non 

telematici (98,1%).  
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wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ άŎƻƴǎƛǎǘŜƴȊŀ Ŝ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ ŎƻǊǇƻ ŘƻŎŜƴǘŜέ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘƛ ǇǊŜǎƛ ƛƴ 

considerazione gli indicatori: 

- iC27 [Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza]: nel 2022 ƭΩƛƴŘƛŎŜ 

del CdS è risultato pari a 6,3%, valore inferiore rispetto al valore medio per area geografica (12,4%), 

e inferiore al valore medio degli Atenei non telematici (15,1%). Va evidenziato che analizzando i 

dati di origine, il numero di studenti iscritti al primo anno (n.21) risulta inferiore a quello medio 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ Ŝ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όпсΣт Ŝ рпΣн ǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜύΦ tŜǊ ŦŀǊ ŦǊƻƴǘŜ ŀ ǘŀƭŜ 

ŎǊƛǘƛŎƛǘŁΣ Ŝ ƴŜƭƭΩƻǘǘƛŎŀ Řƛ ǳƴ ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǎƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƻΣ ƛƴ ŎƻƭƭŀōƻǊŀȊƛƻƴŜ 

Ŏƻƴ ƛƭ 5ŜƭŜƎŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ƛƭ /ht Řƛ !ǘŜƴŜƻΣ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ǳƭǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ ƛ tŜǊŎƻǊǎƛ ǇŜǊ ƭŜ 

/ƻƳǇŜǘŜƴȊŜ ¢ǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ Ŝ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ǇǊŜǎǎƻ Ǝƭƛ ƛǎǘƛǘǳǘƛ Řƛ ƛǎǘǊǳȊƛƻƴŜ ǎŜŎƻƴŘŀǊƛŀ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜΣ 

volti a promuovere il Corso di Laurea ancora poco noto in quanto di recente istituzione.  

- iC28[Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per 

le ore di docenzaύϐΥ ƴŜƭ нлнн ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŘŜƭ CdS è pari al 6,3%, inferiore al valore medio per area 

geografica, che è risultato pari al 12,4%, e al valore medio degli Atenei non telematici che è 

risultato pari a 15,1%. Per tale criticità valgono le considerazioni riportate per il punto iC27.  

 

- Criticità: gli indicatori iC05, iC27, iC28 hanno mostrato maggiori criticità, riconducibili alla recente 

attivazione del CdS. 

- Suggerimenti: il gruppo AQ ritiene opportuno monitorare attentamente, nei prossimi anni, gli 

indicatori e i parametri da cui derivano. 

C2. Proposte 

CdS LM-42, CdS L-38, CdS LM-86 e Cds L-25 

Proposte per i Corsi di Studio: 

- LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ άǇǊƻǾŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜ όƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ ƻ ǇŀǊȊƛŀƭƛύέΣ al fine di poter ridurre il carico 

didattico complessivo dello studente. 

- Pubblicizzare anche la data delle prove intermedie (parziali o in itinere) in piattaforma UniME 

ESSE3. 

 

Proposte per i gruppi AQ dei Corsi di Studio: 

- Analizzare gli esiti negativi delle prove di accertamento (ritirati e respinti), per ciascun 

ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻΣ ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ŜǎŀƳƛ ǇƛǴ ŘƛŦŦƛŎƻƭǘƻǎƛ ǇǊƻǇƻƴŜƴŘƻ ƭŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴŜ ŀȊƛƻƴƛΣ ƻǾŜ 

necessario. 

 

Proposte per i singoli insegnamenti: 
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- Rendere disponibile, per gli studenti, il materiale di studio e di approfondimento nella 

piattaforma e-learning di Ateneo, con congruo anticipo. 

- LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ άǇǊƻǾŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜ όin itinere ƻ ǇŀǊȊƛŀƭƛύέΣ ŀƭ ŦƛƴŜ Řƛ ǇƻǘŜǊ ŀƭƭŜƎƎŜǊƛǊŜ ƛƭ 

carico didattico complessivo dello studente*. 

 

 

La valutazione della prova parziale orale (una proposta di griglia di valutazione disciplinare è riportata in 

tabella) è espressa in trentesimi, e potrà fare media con quella della prova finale. 

La valutazione della prova parziale scritta, in alternativa alla prova orale, sarà determinata in base al peso 

ƛƴŘƛŎŀǘƻ ǇŜǊ ƻƎƴƛ ǊƛǎǇƻǎǘŀ άŜǎŀǘǘŀκŜǊǊŀǘŀκƴƻƴ Řŀǘŀέ Ŝ ƭŀ ǾƻǘŀȊƛƻƴŜΣ ŜǎǇǊŜǎǎŀ ƛƴ ǘǊŜƴǘŜǎƛƳƛΣ ǇƻǘǊŁ ŦŀǊŜ ƳŜŘƛŀ 

con quella della prova finale.  

La prova finale consisterà in un esame orale e/o scritto che, potrà anche riguardare la parte di programma 

non considerata. in caso di prova parziale; le modalità di valutazione della prova finale saranno 

sovrapponibili a quanto già indicato per la prova parziale. 

 

Uguale o inferiore a 23/30 Lo studente conosce gli argomenti del corso, almeno nelle linee generali, 

e possiede una capacità espositiva minima, tale da trasmettere le sue 

ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŜ ŀƭƭΩŜǎŀƳƛƴŀǘƻǊŜΦ 

24-26/30 Lo studente dimostra di possedere una discreta conoscenza e 

comprensione degli argomenti trattati. 

27-29/30 Lo studente dimostra di possedere un buon livello di conoscenza e 

comprensione degli argomenti, con una buona capacità di collegamento 

tra le conoscenze acquisite. 

30 e 30 e lode Lo studente dimostra di possedere una completa ed ottima padronanza 

degli argomenti trattati, una elevata capacità di autonomia di giudizio e 

capacità di interconnessione tra le conoscenze acquisite. Laddove tali 

capacità dovessero raggiungere un grado di eccellenza, verrà conseguita 

anche la lode. 

 

Per prove intermedie si intendono le prove effettuate durante il corso delle lezioni, che prevedono una 

valutazione da parte del docente ςnel caso in cui questa contribuisca a determinare il voto finale (pre-

ŀǇǇŜƭƭƛΣ ǇǊƻǾŜ ǇŀǊȊƛŀƭƛύ ƻǇǇǳǊŜ ǉǳŀƭƻǊŀ Ŝǎǎŀ ǎƛŀ ǳǘƛƭƛȊȊŀǘŀ ǎƻƭƻ ǇŜǊ ƳƻƴƛǘƻǊŀǊŜ ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ όǇǊƻǾŜ in 

itinere, esercitazioni con valutazione)  

La prova in itinereΣ ǳǘƛƭƛȊȊŀōƛƭŜ ǇŜǊ ǾŀƭǳǘŀǊŜ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ƴŜƭ ǘǊŀǎƳŜǘǘŜǊŜ ƛ ǎŀǇŜǊƛ Ŝ ƳƻƴƛǘƻǊŀǊŜ 

ƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻΣ ǇǳƼ ǎǾƻƭƎŜǊǎƛ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ǇǊƻǾŀ ǎŎǊƛǘǘŀ Ŝκƻ ǇǊƻǾŀ ƻǊŀƭŜΣ Ŝ ƴƻƴ ǇǊŜǾŜŘŜ ƭΩŀǘǘǊƛōǳȊƛƻƴŜ Řƛ ǳƴ 

voto. La prova scritta, da svolgersi durante il corso, potrà prevedere la somministrazione di un numero di 

domande a risposta multipla, costituite da una serie di quesiti, ciascuno corredato da risposte chiuse. La 
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ǇǊƻǾŀ ƻǊŀƭŜ ǇǳƼ ŜǎǎŜǊŜ ǳƴΩŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŀ ŀƭƭŀ ǇǊƻǾŀ ǎŎǊƛǘǘŀ Ŝ ǇǊŜǾŜŘŜǊŜΣ ŎƻƳǳƴǉǳŜΣ ƭŀ ǎƻƳƳƛƴƛǎǘǊŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǳƴ 

questionario, corredato di risposte chiuse, da discutere e argomentare in aula. In entrambe le modalità di 

prova in itinere, gli argomenti delle domande sono sia teorici che di carattere pratico-applicativo, al fine di 

ǾŀƭǳǘŀǊŜ ƭϥŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ ƭŜ ŎƻƴƻǎŎŜƴȊŜ ŘŜƎƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ ǎǾƻƭǘƛ Ŧƛƴƻ ŀƭƭΩŜǎǇƭŜǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǇǊƻǾŀ ǇŀǊȊƛŀƭŜ ƻ 

finale, fornendo ulteriori spunti per eventuali chiarimenti e approfondimenti. 

 

Fonti di dati/Informazioni: opinioni studenti (valutazione della didattica) Anno Accademico 2022/2023 e 

precedenti (https://xanto.unime.it/valDID), consultazione della scheda n. 1 AVA studenti frequentanti e 

selezionando i dati come segue:  

-ǇŜǊƛƻŘƻ ƭŜȊƛƻƴƛΥ άǉǳŀƭǎƛŀǎƛέ  

-valore della graduatoria delle percentuali calcolate in base agli indici di valutazione positiva e negativa;  

-valori, in percentuale, dei questionari relativi ai quesiti sulla docenza; 

- scheda SUA-CdS  - quadri C1, C2, C3, C4,RA-CPDS 2022 

 

 

 

-  

  

https://xanto.unime.it/valDID
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D1. Analisi 

 

CdS LM/42 

La CPDS preso atto della relazione della relazione del gruppo del riesame del Corso di Laurea Magistrale a 

ciclo unico in Medicina Veterinaria LM-42, riunitasi in data 20 Novembre 2023 alle ore 10.00 ha analizzato 

approfonditamente i diversi indicatori riferiti  alla didattica, ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜΣ ŀƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ Ŝ 

alle carriere, alla consistenza e qualificazione del corpo docente per il biennio 2021/2022, riportando le 

percentuali di ciascun indicatore ed effettuando al contempo una comparazione del dato rispetto alla media 

per area geografica ed alla media degli Atenei. 

La CPDS prende atto che la stessa commissione tramite periodiche attivitŁȮ collegiali dedicate ha 

analizzato i problemi rilevati e le loro cause e ha previsto misure correttive per risolvere le criticitŁȮ, che 

risultano coerenti con le problematiche e che nel tempo consentiranno il superamento della criticità. 

 

Problematica 1: Indicatore iC01 (percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano 

acquisito almeno 40 CFU nell'a.s.) indicatore di regolarità nelle progressioni di carriera. 

 

Evidenza della problematica 1: Relativamente agli anni sopra riportati, si è osservato un incremento del 

dato nel 2021 rispetto al 2020 di quasi 1 punto percentuale. La valutazione comparativa tra i diversi anni 

ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘƛ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ŎƻƳŜ ƴŜƎƭƛ ǳƭǘƛƳƛ ŘǳŜ ŀƴƴƛ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ǌƛǎǳƭǘƛ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ 

ma ancora inferiore a quella nazionale, sebbene in misura minore rispetto al 2020. Evidentemente la 

criticità del dato, che era stata collegata a fattori contingenti imputabili alle restrizioni legate al lock-down 

del marzo 2020 a seguito della pandemia da COVID19, è in via di risoluzione sebbene non ancora del tutto 

superata 

 

Problematica 2: Indicatore iC02 (percentuale dei laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso). 

Evidenza problematica 2: wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƎƭƛ ŀƴƴƛ ǊƛǇƻǊǘŀǘƛ ǎƛ ƻǎǎŜǊǾŀ ŎƘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŎƻƴŦŜǊƳŀ ƛƭ ǘǊŜƴŘ ƛƴ 

aumento rispetto agli anni 2021(30,4%) e 2020 (23,1%), sebbene si mantenga ancora al di sotto dei 

benchmark. 

 

Problematica 3: Indicatore iC02BIS (percentuale dei laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata 

normale del corso). 
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Evidenza problematica 3: wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƎƭƛ ŀƴƴƛ ǊƛǇƻǊǘŀǘƛ ǎƛ ƻǎǎŜǊǾŀ ŎƘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ƴŜǘǘƻ 

aumento nel 2021 avvicinandosi alla percentuale della media nazionale, ma ha subito nuovamente una 

riduzione nel 2022 attestandosi su valori similari agli anni precedenti 2018, 2019 e 2020, diventando 

inferiore ad entrambi i benchmark. 

  

Problematica 4: Indicatore iC03 (proporzione di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre 

Regioni),  indicatore di attrattività del Corso di Studio. 

Evidenza problematica 4: Nonostante la capillarizzazione del CdS sul territorio nazionale (12 sedi italiane), 

relativamente agli anni riportati si conferma il netto aumento del dato negli ultimi due anni di circa il 10% 

ogni anno, accorciando la distanza dai benchmark, sebbene risulti ancora inferiore. Pertanto, si può 

affermare che le azioni di miglioramento attuate dal CdS (miglioramento del sito  

internet, maggiore diffusione conoscitiva del CdS attraverso il potenziamento delle attività di orientamento, 

delle attività pratiche e dei canali social) hanno iniziato a dare i loro frutti. 

 

Problematica 5: [ΩLƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC12 (Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea 

(L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo di studio ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ). 

Evidenza della problematica 5: Il CdS è a forte vocazione internazionale, ma il grado di attrattività del 

ŎƻǊǎƻ ŀ ƭƛǾŜƭƭƻ ƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ǎƛ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ŀƴŎƻǊŀ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΣ ǎŜōōŜƴŜ ƴŜƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŀƴƴƻ ƛƭ Řŀǘƻ 

ha mostrato un forte rialzo, allineandosi quasi alla media per area geografica ma rimanendo inferiore a 

quella nazionale.  

 

Problematica 6: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire), misura la 

rapidità di carriera degli studenti del I anno e rappresenta la regolarità degli studi. 

 

Evidenza problematica 6: 5ŀ ǳƴŀ ŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴŜƭ ŎƻǊǎƻ ŘŜƎƭƛ ŀƴƴƛ ƻƎƎŜǘǘƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŜƳŜǊƎŜ 

che i valori si mantengono sempre al di sotto dei benchmark. Tuttavia, nel 2021 il dato si è allineato ai 

valori medi per area geografica seppur si mantiene ancora inferiore alla media nazionale. 

 

Problematica 7: valutazione della didattica iC15 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 

stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno), e iC15BIS (Percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno), 

indicatori di regolarità degli studi:  
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Evidenza della problematica 7: relativamente agli anni 2018-2020 si osserva che i valori percentuali di 

questi indicatori  sono quasi sempre inferiori ai benchmark considerati. Nel 2021 invece il dato ha mostrato 

ǳƴ ŀǳƳŜƴǘƻ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀΣ 

sebbene ancora più basso della media nazionale. 

 

Problematica 8: Indicatori iC16 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno) e iC16BIS (Percentuale di studenti che proseguono al II 

anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU al I anno), indicatori di regolarità 

degli studi 

Evidenza della problematica 8: Relativamente agli anni riportati si osserva un graduale miglioramento del 

valore percentuale di questi due indicatori, sebbene i dati si siano comunque mantenuti inferiori ai 

benchmark.  

 

Problematica 9: Indicatore iC17 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno 

oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio) indicatore della regolarità degli studi - misura 

di regolarità di laurea contando un anno extra oltre la durata legale del CdS. 

Evidenza della problematica 9: 5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǎƛ ŜǾƛƴŎŜ ŎƘŜ ǘŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ нлмт-2020 ha 

mostrato un trend positivo con valori quasi sempre al di sopra degli stessi benchmark (restano ancora 

ƛƴŦŜǊƛƻǊƛ ŀƭƭŜ ƳŜŘƛŜ ƴŀȊƛƻƴŀƭƛ ƛ Řŀǘƛ ŘŜƭ нлму Ŝ нлнлύΦ bŜƭ нлнм ƛƭ Řŀǘƻ ǊƛŎŀƭŎŀ ǉǳŀƴǘƻ ƻǎǎŜǊǾŀǘƻ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ 

precedente in modo pressoché similare, rimanendo ancora inferiore alla media nazionale. Non sono 

presenti i dati relativi al 2022.  

    

Problematica 10: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di 

studio): indicatore di gradimento e di efficacia del CdS. 

Evidenza della problematica 10:  [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭ Řŀǘƻ ƳƻǎǘǊŀ ŎƘŜ ŘƻǇƻ ƛ ǾŀƭƻǊƛ ōŀǎǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊƛŦŜǊƛǘƛ ŀƭ 

2018, il gradimento del CdS non ha mostrato criticità per il 2019 e il 2020, arrivando ad un valore di ben 

76,3% nel 2020, a conferma che gli interventi apportati al CdS hanno avuto effetti positivi. Tuttavia, nel 

нлнм Ŝ ŀƴŎƻǊ ǇƛǴ ƴŜƭ нлнн ǎƛ ƻǎǎŜǊǾŀ ƴǳƻǾŀƳŜƴǘŜ ǳƴŀ ŘƛƳƛƴǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ 

 

Problematica11: Indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro 

la durata normale del corso) - Indicatore di regolarità delle carriere - Misura di coorte sui laureati regolari 

Evidenza della problematica 11: - Relativamente alla coorte di riferimento, si osserva che nel 2021 il valore di 
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ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ǇƛǴ ōŀǎǎƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ǎŜōōŜƴŜ Ǌƛǎǳƭǘƛ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƻƭƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜΣ Ƴŀ 

ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƭΩŀƭǘǊƻ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ vǳŜǎǘƻ ŘŀǘƻΣ ǎǘǊŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ƭŜƎŀǘƻ ŀƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƛ/лн Ŝ ƛ/мтΣ ƴƻƴƻǎǘŀƴǘŜ ƭŜ 

iniziative migliorative intraprese dal CdS, ancora non riesce a superare completamente la criticità. 

 

Indicatori non valutati della Commissione del gruppo del riesame della LM-42 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00a, Avvii di carriera al primo anno (L; LMCU; LM) [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00b, Immatricolati puri (L; 

LMCU) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00d, Iscritti (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00e, iscritti Regolari ai fini del CSTD (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00f, iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS in oggetto (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00g, laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00h, laureati (L; 

LM; LMCU). 

 

Valutazione dei punti di forza 

 

Indicatore iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo 

indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b) nel 2020 è pari al 3,7, con un valore inferiore sia alla media per 

area geografica 4,1 (-0,4) sia alla media nazionale 4,6 (-0,9), nel 2021 è pari a 3,8, risultando inferiore sia 

alla media per area geografica 4,1 (-0,3) sia a livello nazionale 4,6 (-0,8), nel 2022 è pari a 4,7, risultando 

superiore alla media per area geografica 4,4 ed in linea alla media nazionale 5 (-0,3). Relativamente agli 

anni riportati si osserva, infatti, un continuo miglioramento del dato e nel 2022 un valore pressoché in linea 

Ŏƻƴ ƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ŜŦŦŜǘǘǳŀǘŀ ōŀǎŀƴŘƻǎƛ ǎǳƭ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ Ŏƻƴ Ǝƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƛ/лмΣ ƛ/лнΣ 

ƛ/моΣ ƛ/мрόōƛǎύ Ŝ ƛ/ннΣ ǊƛƭŜǾŀǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻ Řƛ ƻƎƴƛ ǎǘǳŘŜƴǘŜΣ ǎƻǘǘƻƭƛƴŜŀ ŎƘŜ ƭŀ 

sostenibilità del corso di studi è attualmente supportata da un adeguato corpo docente. 

 

Indicatori iC07, iC07BIS e iC07TER (Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo, LM e LMCU) 

5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ Řƛ ǉǳŜǎǘƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘƛ ǎƛ ƻǎǎŜǊǾŀ ŎƘŜ ƛƭ Řŀǘƻ ŘŜƭ нлнн Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ƴŜǘǘƻ 

rialzo rispetto al 2021 (riuscendo ad equiparare e talvolta a superare i valori del 2020), raggiungendo e 

superando talvolta (indicatore iC07TER) entrambi i benchmark. Il miglioramento del dato relativo ai tre 

indicatori di efficacia del CdS rappresenta probabilmente il risultato della azioni messe in atto dal CdS, sulla 

base dei suggerimenti del GAQ riportati nella precedente SMA 2022, con particolare riferimento 

ŀƭƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ƴǳƳŜǊƻǎŜ ōƻǊǎŜ Řƛ 5ƻǘǘƻǊŀǘƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ƭŀǳǊŜŀǘƛΣ Řƛ ōƻǊǎŜ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜŘƛŎŀǘŜ ŀ 

laureati LM42 inseriti in Progetti di Ricerca afferenti al Dipartimento, aumento dello sviluppo di posizioni 

lavorative grazie alla fine della pandemia da COVID 19. Si suggerisce quindi di continuare sulla strada delle 
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azioni intraprese al fine di consolidare i risultati ottenuti e superare stabilmente i benchmark 

considerati. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico disciplinari (SSD) di 

base e caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento)  [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭ Řŀǘƻ 

negli anni esaminati evidenzia come questo si mantenga sempre ottimale (100%) e in linea con la media per 

area geografica e degli atenei.  

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC10 (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU 

conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso) ; ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ŎƘŜ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ нлму Ŝ нлмф ŀǾŜǾŀ ǳƴ 

trend positivo ed in linea con i benchmark mentre nel 2020 aveva mostrato un forte calo correlato alla 

ǎƻǎǇŜƴǎƛƻƴŜ ŘŜƭ ǇǊƻƎŜǘǘƻ 9ǊŀǎƳǳǎ ŘǳǊŀƴǘŜ ƭΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀ /h±L5мфΣ ƴŜƭ нлнм Ƙŀ ǎǳǇŜǊŀǘƻ ŜƴǘǊŀƳōƛ ƛ 

benchmark. Le azioni intraprese dal CdS negli anni precedenti (incentivazione dei progetti Erasmus+ e del 

ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ŘΩ!ǘŜƴŜƻ ά{ǘǳŘŜƴǘ !ǊƻǳƴŘ ǘƘŜ ²ƻǊƭŘέ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ Řƛ ŀŎŎƻǊŘƛ Řƛ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ ƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭŜύ 

Ƙŀƴƴƻ ŎƻƴǎŜƴǘƛǘƻ Řƛ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǇƻǊǘŀƴŘƻƭƻ ŀƭ Řƛ ǎƻǇǊŀ ŘŜƭƭŜ ƳŜŘƛŜ ǎƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŎƘŜ 

nazionale. 

Indicatore iC10bis (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli 

ǎǘǳŘŜƴǘƛύ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŁ ƛƴ ǳǎŎƛǘŀΦ bƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ пуΣт҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ отΣф҉ όҌмлΦу҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ муΣп҉ όҌолΦо҉ύΣ ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ 

ŀƭ ммоΣм҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ууΣт҉ όҌнпΦп҉ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ 

ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ осΣу҉ όҌтсΦо҉ύΣ ǇŜǊ Ŏǳƛ ƴŜǎǎǳƴŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ǊƛƭŜǾŀǘŀΣ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ǎŜƳǇǊŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƛ 

benchmark. Le azioni intraprese (potenziamento progetto Erasmus +) negli anni precedenti hanno 

ŎƻƴǎŜƴǘƛǘƻ Řƛ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǇƻǊǘŀƴŘƻƭƻ ŀƭ Řƛ ǎƻǇǊŀ ŘŜƭƭŜ ƳŜŘƛŜ ǎƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŎƘŜ 

nazionale. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC11 (Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che hanno 

ŀŎǉǳƛǎƛǘƻ ŀƭƳŜƴƻ мн /C¦ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻύ. - bŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рллΣл҉Σ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ рупΣп҉ ό-упΣп҉ύ Ŝ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ннпΣс҉ όҌнтрΦп҉ύΦ 5ƻǇƻ ƛƭ Ŏŀƭƻ Řƛ 

questo indicatore nel 2021 rispetto ai benchmark, nel 2022 si osserva un  

notevole miglioramento del dato che è in linea con la media per area geografica e nettamente superiore 

alla media nazionale. 

Indicatore iC14 (Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio) indicatore 

della regolarità degli studi: misura il complemento degli abbandoni al primo anno. Nel 2020 è pari al 73,9% 

risultando minore sia rispetto alla media per area geografica 77,4% (-%) che alla media nazionale 83,7% (-

%) e nel 2021 è pari al 95% risultando maggiore sia della media per area geografica 79,1% (+) che della 

media nazionale 90% (+5%). Le strategie di miglioramento del CdS (modifica regolamento didattico e 

ƛǎǘƛǘǳȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǘǳǘƻǊ ŘΩŀƴƴƻύ Ƙŀƴƴƻ ŎƻƴǎŜƴǘƛǘƻ ƴŜƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŀƴƴƻ ƭΩƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ŘŜƭ Ǿŀƭore che ha superato 

ŜƴǘǊŀƳōƛ ƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ ±ŀƭǳǘŀƴŘƻ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛƴ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƛ/лм Ŝ ƛ/моΣ Ŏƛ ǎƛ ŀǎǇŜǘǘŀ ŎƘŜ ƭŜ 

ŀȊƛƻƴƛ ƛƴǘǊŀǇǊŜǎŜ Řŀƭ /Ř{ όǊƛǇƻǊǘŀǘŜ ǇŜǊ ƭΩƛ/лмоύ ŀōōƛŀƴƻ ǳƴŀ ǊƛŎŀŘǳǘŀ ǇƻǎƛǘƛǾŀ ŀƴŎƘŜ ǎǳ ǉǳŜǎǘƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛΣ 
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che ancora risultano nel 2021 inferiori alla media nazionale. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC19 (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di 

docenza erogata) iC19BIS (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a 

tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata) e iC19TER (Ore di docenza erogata da 

docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore 

di docenza erogata): indicatori della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di efficienza 

ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭ Řŀǘƻ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘƛ ƳƻǎǘǊŀ ŎƘŜ ƛ ǾŀƭƻǊƛ ǎƻƴƻ 

tendenzialmente in linea con i benchmark. Il dato è fortemente influenzato, comunque, dal turnover tra 

docenti a tempo indeterminato rispetto a quelli a tempo determinato (RTD A e B), come evidente dagli 

indicatori iC19 bis e iC19 ter; pertanto, non si evidenziano criticità. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno) Nel 

2021 è pari al 100% risultando superiore alla media per area geografica 92,3% (+7,7%) e alla media 

ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ фсΣн όҌоΣу҈ύΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ Řƛ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ŀƭƭŀ ƭǳŎŜ Řƛ ǉǳŀƴǘƻ ǊƛǇƻǊǘŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мп Ŏǳƛ 

ŝ ŎƻǊǊŜƭŀǘƻΣ ŜǎŎƭǳŘŜ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ ŎƘŜ ǎƛ ǎƛŀƴƻ ǾŜǊƛŦƛŎŀǘŜ άŦǳƎƘŜέ Řŀƭ /Ř{ ǾŜǊǎƻ ŀƭǘǊƛ !ǘŜƴŜƛ Ŝκƻ ŀƭǘǊƛ /Ř{Φ 

LƴŦŀǘǘƛΣ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнм ƛ ǾŀƭƻǊƛ Řƛ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǎǳǇŜǊŀƴƻ ŜƴǘǊŀƳōƛ ƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC23 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo 

ŀƴƴƻ ƛƴ ǳƴ ŘƛŦŦŜǊŜƴǘŜ /Ř{ ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻύ όŎƘŜ ƳƛǎǳǊŀ ƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ƛƳƳŀǘǊƛŎƻƭŀǘƛ ŎƘŜ abbandonano il 

corso al II anno a favore di un altro corso dello stesso ateneo). Nel 2021 è pari allo 0%, inferiore alla 

media per area geografica 5,5% (+5,5%) e alla media nazionale 2,4% (+2,4%). Questo indicatore, 

ŀǎǎƻŎƛŀǘƻ ŀƛ ǾŀƭƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мпΣ ŘƛƳƻǎǘǊŀƴƻ ŎƘŜ ƛƭ /Ř{ ƴƻƴ ǇŜǊŘŜ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ŀōōŀƴŘƻƴƛ ŀƭ ǇǊƛƳƻ 

anno in modo significativo. Addirittura nel 2021 nessun studente ha proseguito la carriera al secondo 

ŀƴƴƻ ƛƴ ǳƴ ŘƛŦŦŜǊŜƴǘŜ /Ř{ ŘŜƭƭϥ!ǘŜƴŜƻΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǎƻǘǘƻƭƛƴŜŀ ƭŀ ŎƻƴǎŀǇŜǾƻƭŜȊȊŀ Řŀ ǇŀǊǘŜ 

degli studenti iscritti al CdS nella scelta degli studi intrapresi.  

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC24 (Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni) Nel 2021 è pari al 10,5% risultando 

inferiore alla media per area geografica 23,1% (-12,6%) e alla media nazionale 17,7% (-7,2%). Il valore di 

ǘŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǇƛǴ ōŀǎǎƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀŘ ŜƴǘǊŀƳōƛ ƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΣ ŀǎǎƻŎƛŀǘƻ ŀƛ ǾŀƭƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мпΣ 

dimostra che il CdS non è soggetto ad un tasso di abbandoni che possa destare preoccupazioni. Pur non 

ŜǎǎŜƴŘƻ ŀƴŎƻǊŀ ǇǊƻŘƻǘǘƛ ƛ Řŀǘƛ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭΩŀƴƴƻ нлннΣ ƛƭ D!v ŀǳǎǇƛŎŀ ŎƘŜ ƭΩŀŘŜƎǳŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ 

formativa e i correttivi messi in atto dal CdS siano stati efficaci nel limitare ulteriormente gli abbandoni 

del percorso didattico. 

Indicatore iC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS) indicatore di 

gradimento. Nel 2022 è pari al 93,5% risultando più alto della media per area geografica 87,8 (+5,7%) e 

della media nazionale 89,4% (+4,1%). Nel periodo di riferimento questo indicatore ha registrato valori in 

continuo aumento dal 2018 o al 2020. Nel 2021 si è osservato un trend negativo nel grado di 

soddisfazione, con valori inferiori ai benchmark, probabilmente correlato alle difficoltà durante la 

pandemia da COVL5мфΦ LƴŦŀǘǘƛΣ Ŧƛƴƛǘƻ ƭΩŜŦŦŜǘǘƻ ŘŜƭƭΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀΣ ƴŜƭ нлнм ǎƛ ŀǎǎƛǎǘŜ ŀŘ ǳƴ 

aumento del valore di questo indicatore fino al superamento dei benchmark. Ciò a testimonianza 
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ŘŜƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭŜ ŀȊƛƻƴƛ ƛƴǘǊŀǇǊŜǎŜ Řŀƭ /Ř{ ǎǳƭƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ Ŝ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ Ŝ 

affiancamento agli studenti.  

Indicatori iC26, iC26BIS, iC26TER (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU). 

Indicatori di efficacia del CdS. Per tutti gli anni oggetto di osservazione, questi indicatori tendono a essere 

maggiori dei benchmark nella maggior parte dei casi. Nel 2022 tutti e tre gli indicatori mostrano un 

aumento rispetto al 2021 (iC26: +17,5%; iC26BIS: +18,5%; iC26TER: +18,1%), risultando sempre superiori 

ŀƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ Lƭ Řŀǘƻ ǎƻǘǘƻƭƛƴŜŀ ŎƻƳŜ ŎƻƭƻǊƻ ŎƘŜ ǘŜǊƳƛƴŀƴƻ ƛƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ ǇǊŜǎǎƻ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŁ Řƛ 

Messina abbiano ottime capacità di trovare impiego in un periodo ragionevolmente accettabile. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza). Nel 2022 è 

pari al 15,7 risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 12,4 (+3,3) e alla media nazionale 

млΣо όҌрΣпύΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭ Řŀǘƻ ƳƻǎǘǊŀ ŎƘŜ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ŘŜƛ 

benchmark dal 2018 al 2022.  

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno 

(pesato per le ore di docenza) Nel 2021 è pari a 24,5 risultando maggiore rispetto alla media per area 

geografica 17,3 (+6,95) e uguale alla media nazionale 16,7 (+16,95). Durante gli anni oggetto di 

valutazione il valore di questo indicatore si è mostrato sempre in linea con i benchmark. Nel 2022 li ha 

nettamente superati.  

 

In conclusione, in virtǴȮ ŘŜƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ effettuata, si ritiene di evidenziare i seguenti punti di forza: 

- Buon rapporto studenti/docenti; 

- .Ŝƴ ŀǾǾƛŀǘŀ ƭΩLƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜΤ 

- Netta diminuzione del numero di studenti FC; 

- Buona attrattività del CdS 

- Miglioramento degli indicatori di occupabilità ad un anno dalla laurea. 

 

D2 Proposte/ Suggerimenti 

Criticità 1: Per il valore iC01 il gruppo AQ suggerisce di stimolare gli studenti a usufruire ancora di più 

delle attività di affiancamento alle attività di studio (Orientamento e Tutorato), rimanendo fiducioso che 

il dato possa mostrare un ulteriore miglioramento per gli anni successivi, in virtù anche del progetto in 

ŦŀǎŜ Řƛ ŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ άth¢ hǊƛŜƴǘŀ±Ŝǘ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛέΦ 

Criticità 2: [ŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC02, Il gruppo AQ crede che le azioni precedentemente intraprese 
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dal CdS stiano già mostrando la loro efficacia come si osserva dal miglioramento del dato nel tempo, ed è 

ŦƛŘǳŎƛƻǎƻ ŎƘŜ Ŏƻƴ ƛƭ ǘŜƳǇƻ ƭŜ ǎǘŜǎǎŜ ŎƻƴǎŜƴǘƛǊŀƴƴƻ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Řƛ ǎǳǇŜǊŀǊŜ ŘŜŦƛƴƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ 

soprattutto rispetto ai dati forniti dai benchmark. 

Criticità 3: Gli indicatori iC02Bis  Il gruppo AQ, vista la criticità, suggerisce al CdS di monitorare 

continuamente questo indicatore e di stimolare gli studenti a sfruttare gli orari di ricevimento dei 

ŘƻŎŜƴǘƛ ŜŘ ǳǎǳŦǊǳƛǊŜ ƳŀƎƎƛƻǊƳŜƴǘŜ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ όŘƻŎŜƴǘƛ ǘǳǘƻǊ ŘΩŀƴƴƻ Ŝ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ƛƴŎŀǊƛŎŀǘƻ Řƛ 

attività specialistico dudattica/tutorato) per risolvere eventuali difficoltà nello studio delle diverse 

discipline e facilitare la progressione di carriera. 

Criticità 4: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC03.  Per quanto riguarda il mantenimento della criticità di tale indicatore in 

relazione ai benchmark, il GAQ suggerisce di mantenere e implementare nei prossimi anni le azioni di 

miglioramento già iniziate, auspicando il superamento della criticità a breve termine. 

Criticità 5: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC12. Il CdS è a forte vocazione internazionale, ma il grado di attrattività del corso 

ŀ ƭƛǾŜƭƭƻ ƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ǎƛ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ŀƴŎƻǊŀ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΣ ǎŜōōŜƴŜ ƴŜƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŀƴƴƻ ƛƭ Řŀǘƻ Ƙŀ 

mostrato un forte rialzo, allineandosi quasi alla media per area geografica ma rimanendo inferiore a 

quella nazionale. 

Criticità 6: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC13.  Il miglioramento del dato nel 2021 probabilmente è la risposta ai diversi 

provvedimenti migliorativi messi in atto dal CdS relativamente alle modifiche del regolamento didattico 

Ŝ ŀƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ǘǳǘƻǊŀǘƻΦ Lƭ Dv! ŎƻƴǎƛƎƭƛŀ ŀƭ /Ř{ Řƛ ŎƻƴǘƛƴǳŀǊŜ ŀ ƳƻƴƛǘƻǊŀǊŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ 

tramite la Commissione di Orientamento e tutorato del Dipartimento di Scienze Veterinarie e 

potenziando le attività a supporto dello studente per la progressione della carriera universitaria. In tal 

ƳƻŘƻ Ŏƛ ǎƛ ŀǳǎǇƛŎŀ ŎƘŜ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ǉƻǎǎŀ ǊŀƎƎƛǳƴƎŜǊŜ ƛƴ ōǊŜǾŜ ǘŜƳǇƻ ƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜΣ 

superando del tutto la criticità.  

Criticità 7: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15. Tale andamento ricalca quanto osservato per gli indicatori iC13 e iC14 

ǊŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ Ŏƻƴ ƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀΣ ŘƛƳƻǎǘǊŀƴŘƻ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭŜ ŀȊƛƻƴƛ 

intraprese dal CdS. Tuttavia, la criticità ancora permane in confronto alla media nazionale. Valutando 

questi indicatori in relazione agli indicatori iC01, iC13 e iC14, il GAQ si aspetta in riferimento alle 

ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ŀŘƻǘǘŀǘŜ ǇŜǊ ƭΩƛ/моΣ ǳƴ ǎǳǇŜǊŀƳŜƴǘƻ ŎƻƳǇƭŜǘƻ ŘŜƭƭŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ƛƴ ǘŜƳǇƛ ōǊŜǾƛΣ ŎƻǎƜ ŎƻƳŜ ƎƛŁ 

ƻǎǎŜǊǾŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мпΦ 

Criticità 8: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC16. [ΩŀƴŘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭ Řŀǘƻ Ŧŀ ǇŜƴǎŀǊŜ ŀŘ ǳƴ ŎƻǎǘŀƴǘŜ ŀǳƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǊŜƎƻƭŀǊƛǘŁ 

ƴŜƭƭΩƛƳƳŀǘǊƛŎƻƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭ /Ř{ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ ǇŀǎǎŀǘƻΣ ǎŜōōŜƴŜ ƭŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ǇŜǊƳŀƴƎŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ 

Suggerimenti: Valutando questi indicatori in relazione agli indicatori iC01, iC13 e iC14, il GAQ si aspetta a 

breve un allineamento anche di questi indicatori almeno con la media per area geografica e, sulla base 

ŘŜƭƭŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ŀŘƻǘǘŀǘŜ Řŀƭ /Ř{ όǾŜŘƛ ƭΩƛ/моύΣ ƭŀ ǊƛǎƻƭǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ƛƴ ǘŜƳǇƛ ƴƻƴ ǘǊƻǇǇƻ ƭǳƴƎƘƛΦ 

Criticità 9: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC17. Questo dato, strettamente legato agli indicatori iC02 e iC22, stenta a 

superare la criticità nei confronti della media nazionale nonostante le iniziative migliorative intraprese 

dal CdS. Il GAQ consiglia di monitorare questo indicatore per capire se la criticità possa scomparire 
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ŎƻƳǇƭŜǘŀƳŜƴǘŜ ƛƴ ǳƴ ǘŜƳǇƻ ōǊŜǾŜΦ ±ŜŘƛ ƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ƛƴŘƛŎŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩƛ/лнΦ 

Criticità 10: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC18.  La criticità indica una riduzione del gradimento del CdS da parte degli 

ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ŎƻƳŜ Ǌƛǎǳƭǘŀ Řŀ ǳƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛƻ ǎǳƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Ŝ ǎǳƭƭŜ ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлнмέ 

ǇǊƻǇƻǎǘƻ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнмκнлннΦ Lƭ D!v ǇǊŜƴŘŜ ŀǘǘƻ ŘŜƭƭŀ ǎƛǘǳŀȊƛƻƴŜ Ŝ ǇǊƻǇƻƴŜ Řƛ ƳŜǘǘŜǊŜ ƛƴ 

atto azioni migliorative che possano aumentare il soddisfacimento degli studenti al termine del percorso 

ŦƻǊƳŀǘƛǾƻΦ {ǳƭƭŀ ōŀǎŜ ŘŜƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭŜ ƻǇƛƴƛƻƴƛ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ όw! ŘŜƭƭŀ /t5{ύΣ ƛƭ D!v ǇǊƻǇƻƴŜ Řƛ 

continuare le azioni intraprese dal CdS per migliorare il rapporto tra didattica teorica/didattica pratica a 

ŦŀǾƻǊŜ Řƛ ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀ Ŝ ǇŜǊ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ Ŝ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻΣ 

ƻƭǘǊŜ ŀŘ ƛƴŎŜƴǘƛǾŀǊŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ Řƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŜȄǘǊŀŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊƛΦ {ƛ ŀǳǎǇƛŎŀ ŎƘŜ ƛƭ ǊŜŎŜƴǘŜ ŀŎŎǊŜŘƛǘŀƳŜƴǘƻ 

EAEVE possa rappresentare un punto di forza per migliorare il dato ed eliminare questa criticità 

Criticità 11 : [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC22. Il GAQ, così come riportato per gli indicatori iC02 e iC17, consiglia di 

ƳƻƴƛǘƻǊŀǊŜ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ŝ Řƛ ƛƴŎŜƴǘƛǾŀǊŜ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ όŘƻŎŜƴǘƛ ǘǳǘƻǊ ŘΩŀƴƴƻ Ŝ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ 

incaricato di attività specialistico didattica/tutorato) per facilitare la progressione di carriera. 

 

Tra i punti di debolezza, il GAQ ritiene di sottolineare i seguenti: 

Ǐ migliorare il rapporto tra didattica teorica/didattica pratica a favore di ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀΤ 

Ǐ regolarità degli studi; 

Ǐ irregolare acquisizione di CFU: 

Ǐ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro la durata 

normale del corso 

Si riscontra, comunque, efficacia delle azioni di miglioramento intraprese ma si rilevano ancora alcune 

problematiche individuate dalle analisi della precedente relazione della CPDS con cui si sono evidenziate 

11 principali criticità. Il gruppo AQ crede che le azioni precedentemente intraprese dal CdS stiano già 

mostrando la loro efficacia come si osserva dal miglioramento del dato nel tempo, ed è fiducioso che con 

il tempo le stesse consentiranno ai diversi ndicatori di superare definitivamente la criticità evidenziate. 

 

CdS LM-86 

La CPDS preso atto della relazione della relazione del gruppo del riesame del Corso di Laurea Magistrale in 

Sicurezza e qualità delle produzioni animali (LM86), riunitosi il 20 Novembre alle ore 8:30. Il Gruppo AQ ha 

elaborato il seguente documento tenendo conto della scheda di monitoraggio annuale 2022 e dei dati 

contenuti nella Scheda del Corso di Studi LM86 consultabili nel sito  https://ava.miur.it/   (SUAlogin), alla 

voce SUA-CdS 2022.  

Trattandosi di un corso di recente istituzione, nella scheda del corso di studio non tutti gli indicatori e gli 

anni sono riportati e per nessun indicatore sono presenti i ǾŀƭƻǊƛ ƳŜŘƛ ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻΦ 

https://ava.miur.it/
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D1 Analisi: 

 

Problematica 1: indicatore iC10 (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale 

dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso) 

Evidenza alla problematica 1: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴŜƭ нлнм ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ ȊŜǊƻΤ ƴŜƭ ǾŀƭǳǘŀǊŜ ǘŀƭŜ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǾŁ 

ǘŜƴǳǘƻ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ƛƭ Ŧŀǘǘƻ ŎƘŜ ƛƭ ŎƻǊǎƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ŀǘǘƛǾŀǘƻ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ нлмф-нлнл Ŝ ŎƘŜ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнл ƭΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀ 

COVID-19 ha portato alla sospensione del progetto Erasmus. Per tale indicatore nel 2020 anche le medie 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όмпΣс҉ύ Ŝ ŘŜƎƭƛ ŀǘŜƴŜƛ όмлΣр҉ύ Ƙŀƴƴƻ ǎǳōƛǘƻ ǳƴ ŘŜŎǊŜƳŜƴǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ нлмф 

όǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ноΣо҉ Ŝ муΣо҉ύ Ŝ ƴŜƭ нлнм Ƙŀƴƴƻ ǊŜƎƛǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ƭƛŜǾŜ ƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ŀƴŎƻǊŀ ƴƻƴ 

confrontabile con le percentuali precedenti al COVID-мф όǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜ мфΣо҉ Ŝ мсΣт҉ύΦ 

Problematica 2: Indicatore iC10 BIS (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU 

conseguiti dagli studenti) 

Evidenza alla problematica 2: Tale indicatore nel 2021 è pari a zero, come nei due anni precedenti, 

ŀǘǘŜǎǘŀƴŘƻǎƛ ŀƭ Řƛ ǎƻǘǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όмтΣт҉ύ Ŝ ŘŜƎƭƛ ŀǘŜƴŜƛ όмрΣр҉ύΦProblematica 3: 

Indicatore iC11 (Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che hanno 

acquisito almeno 12 CFU ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ). 

Evidenza della problematica 3: Ŏƻƴ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŀƭ нлнмΣ ǳƴƛŎƻ ŀƴƴƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜΣ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ǇŀǊƛ a zero. Il 

ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŝ ǇŀǊƛ ŀ рмΣо҉ Ŝ ǇŜǊ ƭŀ ƳŜŘƛŀ degli atenei è pari a нсΣп҉Φ /ƻƴ 

ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŀƭ нлннΣ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ǇŀǊƛ ŀ ȊŜǊƻΦ Lƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŝ ǇŀǊƛ ŀ мнлΣл҉ Ŝ 

ǇŜǊ ƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ ŀǘŜƴŜƛ ŝ ǇŀǊƛ ŀ тсΣн҉Φ 

Problematica 4: Indicatore iC12 (Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea 

(L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero). 

Evidenza della problematica 4: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǇŜǊ Ǝƭƛ ŀƴƴƛ ŎƘŜ Ǿŀƴƴƻ Řŀƭ нлмф ŀƭ нлнн ǎƛ ŀǘǘŜǎǘŀ ŀƭƭƻ л҉Σ 

ǾŀƭƻǊŜ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όнлΣл҉ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлмфΣ отΣр҉ ǇŜǊ ƛƭ нлнлΣ рсΣл҉ ǇŜǊ ƛƭ 

нлнм Ŝ офΣн҉ύ Ŝ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όолΣу҉ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлмфΣ ооΣу҉ ǇŜǊ ƛƭ нлнл Ŝ ппΣл҉ ǇŜǊ 

ƛƭ нлнм Ŝ умΣр҉ ǇŜǊ ƛƭ нлннύΦ 

 

Problematica 5: Indicatore iCl4 (Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di 

studio). 

Evidenza della problematica 5: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/ƭпΣ ŘƻǇƻ ƭŀ ŘƛƳƛƴǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭ нлнл όсмΣр҈ύ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ нлмф 

(75%), si dimostra in ripresa nel 2021 arrivando a 71,4%, valore, comunque, inferiore rispetto alle medie 

nazionali (94,9%) e per area geografica (90,3%). Anche queste medie hanno registrato una variazione 

ǇƻǎƛǘƛǾŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭϥŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ƛƴŦŀǘǘƛΣ ƴŜƭ нлнлΣ ŝ ǎǘŀǘƻ ǊŜƎƛǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ Řƛ урΣу҈ ƴŜƭƭΩŀǊŜŀ 
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geografica e di 88,6% a livello nazionale. Pur riconoscendo la criticità costituita dalla diminuzione del 

numero di studenti che proseguono al secondo anno dello stesso corso, si evidenzia che a generare un 

abbandono del 28,6% della LM86 nel 2021 sono 4 studenti su 14, mentre a generare un abbandono del 

38,5% nel 2020 sono stati 5 studenti su 13 (verosimilmente si tratta di abbandoni da ascrivere a 

scorrimenti di graduatoria del Corso di Medicina Veterinaria (LM42) attivo presso lo stesso Ateneo). 

Dunque appare necessario sottolineare che variazioni percentuali importanti sono il risultato di coorti di 

ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŜǎǘǊŜƳŀƳŜƴǘŜ ǇƛŎŎƻƭŜ όƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭ /Ř{ Ƙŀ ǳƴ ŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻǊŜ ƳƛƴƻǊŜ Řƛ нл ǳƴƛǘŁύΦ 

Problematica 6: Indicatore iC15 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno) e Indicatore iC15bis (Percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno) 

Evidenza della problematica 6: Gli indicatori iC15 e iC15bis risultano identici. Dopo la diminuzione del 2020 

(23,1%) rispetto al 2019 (68,8%), questi indicatori nel 2021 mostrano una chiara ripresa, attestandosi a 

ǾŀƭƻǊƛ ǇƛǴ ŎƘŜ ŘƻǇǇƛ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ όртΣм҈ύΦ ¢ŀƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ǎƻƴƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊƛ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ όтуΣу҈ ǇŜǊ ƛƭ ƛ/мр Ŝ тфΣс҈ ǇŜǊ ƛƭ ƛ/мрōƛǎύ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ 

(80,4% per il iC15 e 81,3% per il iC15bis). 

Problematica 7: Indicatore iC16 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno) e Indicatore iC16bis (Percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I 

anno).(6,1%). Nel 2020 ƭΩƛƴŘƛŎŜ iC27 si è abbassato a 3,8% a fronte di un valore medio per area geografica di 

5,0%, e un valore medio degli Atenei di 5,9%. Il 2021 vede invece una armonizzazione ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŎƘŜ 

aumenta lievemente sia per il CdS, con un valore pari al 5,3%, che per la media area geografica (4,9%) che 

per la media atenei non telematici (5,7%). 

 

Indicatori non valutati della Commissione del gruppo del riesame della LM-86 

Indicatore iC07- Indicatore iC07bis; Indicatore iC07ter: (Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal 

Titolo). Indicatore non disponibile. 

 

Valutazione dei punti di forza 

 

Indicatore iC01 (percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che  

ŀōōƛŀƴƻ ŀŎǉǳƛǎƛǘƻ ŀƭƳŜƴƻ пл /C¦ ƴŜƭƭΩŀΦǎ.)  

bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнлΣ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ǉǳŀƴǘƻ ŀǾǾŜƴǳǘƻ ǎƛŀ ǇŜǊ ƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όпфΣс҈ύ ŎƘŜ ǇŜǊ ƭŀ  

media Atenei (55,9%) il valore ha subito un significativo decremento, registrando un valore  

ŘŜƭ пп҈Φ bŜƭ нлнмΣ ƛƴǾŜŎŜ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭ /Řǎ όррΣн҈ύ ǎǳǇŜǊŀ ǎƛŀ ƭŀ ƳŜŘƛŀ  

area geografica (50,4%) che Atenei (54,4%). 

Indicatore iC02 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso). Tale indicatore, disponibile per 

ƭŀ ǇǊƛƳŀ Ǿƻƭǘŀ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлнмΣ ŎƘŜ ŜǊŀ ǇŀǊƛ ŀƭ млл҈Σ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όурΣт҈ύ 
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ŎƘŜ ŀ ǉǳŜƭƭŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όуоΣф҈ύΣ ǎƛ ŝ ǊƛŘƻǘǘƻ ƴŜƭ нлнн ŀƭ сл҈Σ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ǎƛŀ ŀƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όтрΣу҈ύ ŎƘŜ 

agli Atenei (75,8), che risultano invece sovrapponibili tra loro. Nonostante si evidenzi un decremento 

generale di tale indicatore si sottolinea che la ridotta numerosità del corso (5 studenti) comporta una 

ŦŀŎƛƭŜ ǾŀǊƛŀōƛƭƛǘŁ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΦ LƴŦŀǘǘƛΣ ǎƻƭǘŀƴǘƻ ƛƴ н ǎǘǳŘŜƴǘƛ ƴƻƴ ǎƛ ǎƻƴƻ ƭŀǳǊŜŀǘƛ ƛƴ ŎƻǊǎƻΦ 

Indicatore iC02BIS (Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata normale del corso) 

Tale indicatore, presente soltanto per gli anni 2021 e 2022, ha evidenziato valori del 100%, nettamente 

superiori sia alla media per area geografica (2021: 96,7%; 2022: 93,9%) che  degli Atenei (2021: 95,9%; 

2022: 92,4%).  

Indicatore iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti). bŜƭ нлнл ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǎŎŜǎƻ ŀƭƭΩмΣс ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ 

ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όнΣнύ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όнΣоύ Ƙŀ Ǿƛǎǘƻ ƴŜƭ нлнм ǳƴ 

ǊƛŀƭȊƻ ŀǘǘŜǎǘŀƴŘƻǎƛ ŀƭƭΩмΣфΣ ǉǳŀǎƛ ǎƻǾǊŀǇǇƻƴƛōƛƭŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Ŝ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛΣ ŜƴǘǊŀƳōŜ ŀƭ 

нΣмΣ ǇŜǊ ŀǊǊƛǾŀǊŜ ŀƭ нлнн Ŏƻƴ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ ǇŀǊƛ ŀ нΣмΣ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όмΣфύ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ 

Atenei (2,0), risultato riconducibile al reclutamento di ricercatori di tipo A e di tipo B incardinati nel Cds. 

Indicatore iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per corso 

di studio, di cui sono docenti di riferimentoύΦ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ǎǘŀōƛƭƛǘŁ Ŏƻƴ ǾŀƭƻǊƛ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ нлмфΣ 

2020, 2021 e 2022 pari al 100% risultando sempre superiore sia alla media per area geografica (80,6%, 

88,4%, 87,7%, 91,6% rispettivamente per gli anni 2019, 2020, 2021, 2022) che alla media Atenei (89,1%, 

92%, 91,9%, 93,8% rispettivamente per il 2019, 2020, 2021 e 2022). Il gruppo AQ individua, in questo 

indicatore, uno dei punti di forza del Corso di Studi. 

Indicatore iC09 (Valori ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ di Qualità della ricerca dei docenti per le lauree magistrali). Nel 2019 

tale indicatore è risultato pari a 0,6%, mentre nel 2020 è risultato pari a 0,7%, inferiore sia alla media per 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŎƘŜ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ ŎƘŜ Ƙŀƴƴƻ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ ǇŀǊƛ ŀƭƭΩм҈ ǇŜǊ ŜƴǘǊŀƳōŜ ƭŜ ŀƴƴǳŀƭƛǘŁΦ 5ŀƭ нлнм 

ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ǘǊŜƴŘ Řƛ ŎǊŜǎŎƛǘŀ ǊŀƎƎƛǳƴƎŜƴŘƻ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ Řƛ лΣфΣ ŎƻƴŦŜǊƳŀǘƻ ŀƴŎƘŜ ǇŜǊ ƛƭ нлннΣ 

avvicinandosi al valore di 1riportato sia per area geografica che per media Atenei. 

Indicatore iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire). Dopo una flessione nel 2020 

όнфΣр҈ύ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ нлмф όстΣр҈ύ ǎƛ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ǳƴΩƛƴǾŜǊǎƛƻƴŜ Řƛ ǘŜƴŘŜƴȊŀ ƴŜƭ нлнм Ŏƻƴ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭ рсΣл҈ ŀ 

fronte di un dato relativo alla media ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ǇŀǊƛ ŀ рфΣн҈ Ŝ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ ǇŀǊƛ ŀ срΣф҈Φ 

Sebbene vada sempre tenuto in considerazione che il denominatore rappresenta la media dei CFU annuali 

ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ όŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻǊŜ ǇŀǊƛ ŀ слύ Ŝ ƴƻƴ ƛƭ Řŀǘƻ ǊŜŀƭŜ ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ {ǘǳŘƛƻ όруύΣ ƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ 

ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊƛǾŜƭŀ ǳƴŀ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǾŜƭƻŎƛǘŁ Řƛ ŎŀǊǊƛŜǊŀ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŀƭ ǇǊƛƳƻ ŀƴƴƻΦ [Ŝ ŦƻǊƳŜ Řƛ ŀǎǎƛǎǘŜƴȊŀ 

dei docenti tutor del Corso di Laurea, coadiuvati da tutor informativi e specialistico-didattici, hanno 

permesso agli studenti di aumentare il numero di CFU conseguiti durante il I anno. Per mantenere e 

ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǎΩƛƴǘŜƴŘŜ ǇǊƻǎŜƎǳƛǊŜ ƴŜƭƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǘǳǘƻǊŀƎƎƛƻ Řŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƛ 

ŘƻŎŜƴǘƛ ǘǳǘƻǊ Ŝ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ōŀƴŘƛ Řƛ !ǘŜƴŜƻ ǇŜǊ ǘǳǘƻǊ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƻ-didattici. 
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Indicatore iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio).Questo 

indicatore nel 2021 ha subito un aumento rispetto al 2020 (75,0% vs. 66,7%) ed è in linea sia con la media 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ όтсΣо҈ύ ŎƘŜ Ŏƻƴ ƭŀ ƳŜŘƛŀΦƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όттΣо҈ύΦ 

Indicatore iC19 (Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale 

delle ore di docenza erogata). bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлмфΣ ŀƴƴƻ Řƛ ŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ /Ř{Σ ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ упΣн҈Σ 

ƴŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭ Řŀǘƻ ƳŜŘƛƻ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όсрΣо҈ύ ŎƘŜ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όтуΣн҈ύΦ 

bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнл ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ƭŜƎƎŜǊƻ ŘŜŎǊŜƳŜƴǘƻ όумΣо҈ύΣ Ƴŀ ŝ ǊƛƳŀǎǘƻ ŎƻƳǳƴǉǳŜ ǇƛǴ ŀƭǘƻ 

ǎƛŀ ŘŜƭ Řŀǘƻ ƳŜŘƛƻ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όтнΣл҈ύ ŎƘŜ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όтуΣф҈ύΦ bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнм 

ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ǳƭǘŜǊƛƻǊŜ ŘŜŎǊŜƳŜƴǘƻ ǇƻǊǘŀƴŘƻǎƛ ŀ суΣу҈Σ Ŝ ǎŎŜƴŘŜƴŘƻ ŀ ǾŀƭƻǊƛ ƛƴŦŜǊƛƻǊƛ ǎƛŀ ŀƭ 

Řŀǘƻ ƳŜŘƛƻ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όтлΣо҈ύ ŎƘŜ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όттΣп҈ύΦ bŜƭ нлнн ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ 

ǊƛƳŀǎǘƻ ǳƎǳŀƭŜ ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ όсуΣу҈ύ Ŝ ǎƛ ǇǊŜǎŜƴǘŀ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ŘƛǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ 

(76,2%) che nazionale (81,4%).  

Indicatore iC19bis (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo 

determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogataύΦ bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлмфΣ ŀƴƴƻ Řƛ ŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ /Ř{Σ 

ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ упΣн҈Σ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭ Řŀǘƻ ƳŜŘƛƻ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όтсΣн҈ύ Ŝ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƭŀ ƳŜŘƛŀ 

ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όупΣф҈ύΦ bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнл ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾƻ ƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ 

ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ŀǾŜƴŘƻ ǊŀƎƎƛǳƴǘƻ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ Řƛ утΣр҈Σ ǾŀƭƻǊŜ ǇƛǴ ŜƭŜǾŀǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όулΣр҈ύ 

Ŝ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ όупΣф҈ύΦ bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнм ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ƛƴǾŜŎŜ ǳƴ ŘŜŎǊŜƳŜƴǘƻ 

portandosi a 75,0%, scendendo a valori inferiori sia al dato medio per area geografica (79,7%) che a quello 

ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όупΣп҈ύΦ bŜƭ нлнн ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ǊƛŀƭȊƻ όутΣр҈ύ ǎǳǇŜǊŀƴŘƻ ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ όурΣф҈ύ Ŝ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όутΣм҈ύΦ 

Indicatore iC19ter (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo 

determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenzaύΦ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǾŀƭƻǊŜ Řƛ упΣн҈ ƴŜƭ нлмфΣ 

100% nel 2020, 93.8% nel 2021, e di nuovo 100% nel 2022. Tali valori sono sempre stati più elevati della 

ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όурΣо҈Σ флΣл҈Σ уфΣф҈ Ŝ фрΣу҈ ǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ƴŜƭ нлмфΣ ƴŜƭ нлнлΣ ƴŜƭ нлнм Ŝ ƴŜƭ 

2022) e della media degli Atenei (89,0%, 89,5%, 88,8% e 92,8% rispettivamente nel 2019, nel 2020, nel 

2021 e nel 2022). 

Indicatore iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno). Si 

ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ƴŜƭ нлнм ǳƴ ŀǳƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/нм ƭŜƎƎŜǊƻ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ нлнл Ŝ ƳƻŘŜǊŀǘƻ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ нлмф όфнΣф҈ ǾǎΦ фнΣо Ŝ утΣр҈ύΦ Lƭ ǾŀƭƻǊŜ ŝ ǇŀǊƛ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ 

riferimento (92,9%) e di poco inferiore a quello della media nazionale (95,8%). 

Indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata 

normale del corso). Questo indicatore nel 2021 si presenta più che dimezzato rispetto al 2020 attestandosi 
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ŀƭ мрΣп҈ όǾǎΦ отΣр҈ύΤ ǘŀƭŜ ǾŀƭƻǊŜ ŝ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ όпфΣс҈ύ ŎƘŜ ŀ 

quella nazionale (51,5%).Tale dato potrebbe essere riconducibile alla presenza di studenti lavoratori non 

frequentanti. 

Indicatore iC23 (Percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un 

differente CdS dell'Ateneo):Si evince un andamento quasi costante nel corso degli ultimi due anni con un 

valore del 23,1% per il 2020 e un valore di 21,4% per il 2021. I valori sono nettamente più elevati delle 

medie per area geografica (2,1% nel 2020 e 2,7% nel 2021) e delle medie nazionali (0,9% sia nel 2020 che 

nel 2021%). La criticità rivelata dalla valutazione di questo indicatore è riconducibile alle coorti di 

riferimento estremamente piccole, ma, alla luce della possibilità della doppia iscrizione, il gruppo AQ 

immagina un netto miglioramento di tale indicatore. 

Indicatore iC24 (Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anniύΥ [Ωŀƴƴƻ нлнм ŝ ƭΩǳƴƛŎƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ŜŘ 

ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭ рл҈Σ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όмтΣу҈ύ ŎƘŜ ŀ ǉǳŜƭƭŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ 

(12,3%). Tale dato potrebbe essere riconducibile al trasferimento ad altro Cds, in particolare LM42, non 

ŜǎǎŜƴŘƻŎƛ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ ƛƴ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŘƻǇǇƛŀ ƛǎŎǊƛȊƛƻƴŜΦ  

Indicatore iC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS). Questo indicatore per 

ƭΩŀƴƴƻ нлнн Ǌƛǎǳƭǘŀ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнм όǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜ тр҈ Ŝ млл҈ύ Ŝ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƛ ǾŀƭƻǊƛ 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ όууΣн҈ύ Ŝ ŀ ǉǳŜƭƭŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όфлΣл҈ύΦ ¢ŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǾƛŜƴŜ Ǿŀƭǳǘŀǘƻ ǎǳ ǳƴ 

totale di 4 laureandi, di cui 3 soddisfatti; pertanto, a nostro avviso il suo valore è limitato. 

Indicatore iC26 (Percentuale di laureati occupati a un anno dal Titolo - laureati che dichiarano di svolgere 

ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾŀ ƻ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀύΥ [Ωŀƴƴƻ нлнн ŝ ƭΩǳƴƛŎƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ŜŘ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ 

ŘŜƭ ссΣт҈Σ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όроΣм҈ύ Ŝ ǎƻƭƻ ƭŜƎƎŜǊƳŜƴǘŜ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀ ǉǳŜƭƭŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ 

(68,7%). 

Indicatore iC26bis (Percentuale di laureati occupati a un anno dal Titolo - laureati che dichiarano di svolgere 

ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾŀ Ŝ ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘŀǘŀ Řŀ ǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘǘƻ ƻ Řƛ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ): 

[Ωŀƴƴƻ нлнн ŝ ƭΩǳƴƛŎƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ŜŘ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭ рлΣл҈Σ ƭŜƎƎŜǊƳŜƴǘŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όптΣр҈ύ Ŝ inferiore alla media nazionale (66,5%). 

Indicatore iC26ter (Percentuale di laureati occupati a un anno dal Titolo - laureati non impegnati in 

ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ƴƻƴ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ ŎƘŜ ŘƛŎƘƛŀǊŀƴƻ Řƛ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾŀ Ŝ ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘŀǘŀ Řŀ ǳƴ 

ŎƻƴǘǊŀǘǘƻύΥ [Ωŀƴƴƻ нлнн ŝ ƭΩǳƴƛŎƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜ ŜŘ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭ ооΣо҈Σ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ 

ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όпуΣо҈ύ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όсуΣо҈ύΦ 

Indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza): Questo 

ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлнн Ǌƛǎǳƭǘŀ ǇŀǊƛ ŀ сΣп҈Σ ǾŀƭƻǊŜ ƭŜƎƎŜǊƳŜƴǘŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ 

geografica di riferimento (4,6%) e al valore della media nazionale (5,7%). Il valore è anche superiore anche 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƛ ŘǳŜ ŀƴƴƛ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘƛ όрΣо҈ ƴŜƭ нлнм Ŝ оΣф҈ ƴŜƭ нлнлύΦ Lƭ ƎǊǳǇǇƻ !vΣ ƴŜƭƭΩƻǘǘƛŎŀ Řƛ ǳƴ Ŏƻƴǘƛƴǳƻ 

ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ƛƴ ŎƻƭƭŀōƻǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ƛƭ 5ŜƭŜƎŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ il tutorato del 

Dipartimento, ritiene opportuno implementare ulteriormente gli incontri con gli studenti dei corsi di laurea 
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triennali attivati in Dipartimento e in Ateneo, nonché con gli studenti dei Percorsi per le Competenze 

¢ǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ Ŝ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ǇǊŜǎǎƻ Ǝƭƛ ƛǎǘƛǘǳǘƛ Řƛ {Ŏǳƻƭŀ ǎŜŎƻƴŘŀǊƛŀ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜΣ Ǿƻƭǘƛ ŀ ǇǊƻƳǳƻǾŜǊŜ ƛƭ 

Corso di Laurea ancora poco conosciuto in quanto di recentissima istituzione. 

Indicatore iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato 

per le ore di docenzaύΦ vǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлнн Ǌƛǎǳƭǘŀ ǇŀǊƛ ŀ сΣп҈Σ ǾŀƭƻǊŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ 

ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ όоΣу҈ύ Ŝ ŀƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όпΣо҈ύΦ Lƭ ǾŀƭƻǊŜ ŝ ŀƴŎƘŜ 

superiore anche rispetto ai due anni precedenti (5,0% nel 2021 e 4,7% nel 2020). 

 

D2 Proposte 

Criticità 1: per ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC10, iC 10 BIS, iC 11. Gli indicatori di iC10 e iC11 evidenziano che non vi sono 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ŀōōƛŀƴƻ ŜŦŦŜǘǘǳŀǘƻ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭ ƭƻǊƻ ǇŜǊŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΦ tŜǊ ŦŀǊ ŦǊƻƴǘŜ ŀ ǘŀƭŜ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ Ŝ 

aumentare questi indicatori di internazionalizzazione si ritiene opportuno pubblicizzare dettagliatamente, 

in incontri tra gli studenti e il referente Erasmus del Dipartimento, le opportunità offerte dai programmi di 

mobilità internazionale (Erasmus+, Student Around the World nonché Erasmus+ International Credit 

aƻōƛƭƛǘȅύ ǇŜǊ ƭΩŀǎǎŜƎƴŀȊƛƻƴŜ Řƛ ōƻǊǎŜ Řƛ ƳƻōƛƭƛǘŁ ǇŜǊ ǎǘǳŘƛƻ Ŝ ǘƛǊƻŎƛƴƛƻ ǾŜǊǎƻ ǇŀŜǎƛ ŜȄǘǊŀ-europei. Queste 

ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŁ Řƛ ŜŦŦŜǘǘǳŀǊŜ ǳƴŀ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΣ ƛƴƻƭǘǊŜΣ ǎŀǊŀƴƴƻ ŀƴŎƘŜ ǇǊƻƳƻǎǎŜ ǘǊŀ Ǝƭƛ 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŘǳǊŀƴǘŜ ƭŜ ƻǊŜ Řƛ ƭŜȊƛƻƴŜ ǇǊƻǇƻƴŜƴŘƻ ŀƴŎƘŜ ōǊŜǾƛ ǇŜǊƛƻŘƛ ƭŜƎŀǘƛ ŀƭƭΩŜǎǇƭŜǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǘŜǎƛ Řƛ 

laurea. 

Criticità 2: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC12, [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ŎƘŜ ƴƻƴ Ŏƛ ǎƻƴƻ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ƛǎŎǊƛǘǘƛ ŀƭ ǇǊƛƳƻ ŀƴƴƻ ŎƘŜ 

Ƙŀƴƴƻ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ ƛƭ ǘƛǘƻƭƻ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ Řƛ ŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΦ tŜǊ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ƛƭ ǎƛǘƻ ǿŜō ŘŜƭ 

/Ř{ ŝ ǎǘŀǘƻ ǘǊŀŘƻǘǘƻ ƛƴ ƭƛƴƎǳŀ ƛƴƎƭŜǎŜΣ Ƴŀ ƭΩŀȊƛƻƴŜ Řƛ ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ ƴƻƴ Ƙŀ ŀǘǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ŀǾǳǘƻ Ŝǎƛǘƻ 

positivo, ma probabilmente riconducibile al fatto che il corso è in lingua italiana. Il Gruppo AQ auspica che 

alla luce dei nuovi e recenti accordi con Università/Dipartimenti stranieri con specifiche competenze in 

produzione animale possa migliorare tale indicatore. 

Criticità 3: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC14 [Ωŀƴŀƭƛǎƛ Řƛ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊƛǾŜƭŀ ǳƴŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁΦ : ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ Ŝ 

ƳŀƴǘŜƴŜǊŜ ƭŜ ƳƛǎǳǊŜ ƎƛŁ ŀŘƻǘǘŀǘŜ ǇŜǊ ŀǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘǊŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘŜƭ /Ř{Σ ŎƻƳŜ ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ Řƛ ǎŜƳƛƴŀǊƛ Ŝ 

incontri tematici con specialisti del settore e con la FIDSPA (Federazione italiana dottori in scienze della 

ǇǊƻŘǳȊƛƻƴŜ ŀƴƛƳŀƭŜύΣ Ŝ Ŏƻƴ ƭŜ ǇŀǊǘƛ ǎƻŎƛŀƭƛ ŦŀŎŜƴǘƛ ǇŀǊǘŜ ŘŜƭ ŎƻƳƛǘŀǘƻ ŘΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻΦ 

Criticità 4: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15 Tenendo in considerazione che gli indicatori iC01, iC13 e iC14 hanno 

ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴŀ ǊƛǇǊŜǎŀ ƴŜƭ нлнмΣ Ƴŀ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘƻ ŎƘŜ ŀƴŎƘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мп Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǳƴ ǾŀƭƻǊŜ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ 

ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƎƭƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƛ/мр Ŝ 

iC15bis rivelano una criticità. Per migliorare questa situazione, già affrontata dal Cds con la SMA 2021 e con 

ƭŀ {a! нлннΣ ƛƭ /ƻǊǎƻ ǇǊƻǇƻƴŜ Řƛ ŀǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀΣ ǇǊƻǇƻƴŜƴŘƻ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ƭŀ 

fattibilità di formali verifiche in itinere e fornendo agli studenti tutor per attività didattica integrativa per 

quei corsi in cui gli studenti trovano maggiori difficoltà. Inoltre, si evidenzia particolare difficoltà nella 

comprensione, studio e verifica finale di alcune materie. 
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Criticità 5: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC16 Anche in questo caso, nonostante emerga una certa criticità, che ha la 

stessa radice degli indicatori precedenti iC14, iC15 e iC15bis, si evidenzia un chiaro trend positivo di 

miglioramento. 

Criticità 6: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC17  il нлнм ŝ ƭΩǳƴƛŎƻ ŀƴƴƻ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜΦ 

{ǳƭƭŀ ōŀǎŜ ŘŜƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǎƻƴƻ ŜƳŜǊǎŜ ƭŜ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁΥ 

Preliminarmente si evidenzia che la base dati è costituita da un campione numericamente esiguo di 

studenti iscritti, pertanto gli indicatori di tendenza, espressi in percentuale, possono essere di difficile 

interpretazione e potranno essere meglio apprezzati con la serie storica di riferimento negli anni successivi. 

Ciò detto gli indicatori che hanno mostrato maggiori criticità sono stati quelli riconducibili sia alla 

ƴǳƳŜǊƻǎƛǘŁ Ŝ ŀǘǘǊŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘŜƭ /Řǎ ŎƘŜ ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜΦ tǳǊ ǊƛǘŜƴŜƴŘƻ ŎƘŜ ǘŀƭƛ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ Ǉƻǎǎŀƴƻ 

essere attribuite alla recente attivazione del CdS, il gruppo AQ, nel riproporsi di monitorare attentamente 

gli indicatori e i parametri da cui derivano, ritiene opportuno porre in essere gli interventi correttivi 

riportati nella discussione dei singoli indicatori, intende stimolare e potenziare i percorsi di 

ƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŀƴŎƘŜ ǇŜǊ ōǊŜǾƛ ǇŜǊƛƻŘƛ ǇŜǊ ƭΩŜǎǇƭŜǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǘŜǎƛ Řƛ ƭŀǳǊŜŀΣ ǇǊƻǾŀǊŜ ŀŘ 

ŀǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘǊŀǘǘƛǾƛǘŁ Ŝ ǉǳƛƴŘƛ ƭŀ ƴǳƳŜǊƻǎƛǘŁ ŘŜƎƭƛ ƛǎŎǊƛǘǘƛ ǇƻǘŜƴȊƛŀƴŘƻ ƭŀ ǊŜǘŜ Řƛ ǇǊƻƳƻȊƛƻƴŜ ŘŜƭ /Ř{ 

ŀƴŎƘŜ ǇǊŜǎǎƻ ŀƭǘǊƛ !ǘŜƴŜƛ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀΦ Lƭ DǊǳǇǇƻ !v ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ ŎƘŜ ƛƭ /Řǎ Ƙŀ ŀǾǾƛŀǘƻ ƭΩƛǘŜǊ Řƛ ǊŜǾƛǎƛƻƴŜ 

degli obiettivi formativi e dei relativi programmi di ogni insegnamento per una maggiore differenziazione 

tra i Cds presenti in Ateneo ed una migliore coerenza con il profilo professionale del laureato il LM86. In 

ǉǳŜǎǘΩƻǘǘƛŎŀ ŝ ǎǘŀǘƻ ƴƻƳƛƴŀǘƻ ǳƴ DǊǳǇǇƻ Řƛ ƭŀǾƻǊƻ άǊŜǾƛǎƛƻƴŜ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛέΣ ŎƘŜ ƻǇŜǊŜǊŁ ǘŜƴŜƴŘƻ 

contro anche dalle indicazioni fornite sia dai coordinatori dei Cds L38, L25, L26 che dalle parti sociali. 

 

CdS L/38 

 

La CPDS preso atto della relazione della relazione del gruppo del riesame del CdS in Scienze, Tecnologie e 

Sicurezza delle Produzioni animali (classe delle lauree L-38), riunitosi 17 Novembre 2023, ha analizzato 

approfonditamente i diversi indicatori riferiti  alla didattica, ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜΣ ŀƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ Ŝ 

alle carriere, alla consistenza e qualificazione del corpo docente per il triennio 2021/2022, riportando le 

percentuali di ciascun indicatore ed effettuando  al contempo una comparazione del dato rispetto alla media 

per area geografica ed alla media degli Atenei. La stessa commissione tramite periodiche attivitŁȮ collegiali 

dedicate ha analizzato i problemi rilevati e le loro cause e ha previsto misure correttive per risolvere le 

criticità, che risultano coerenti con le problematiche e che nel tempo consentiranno il superamento della 

criticità. 

 

D1 Analisi 

Problematica 1: indicatore iC03 (proporzione di iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni) 

indicatore di attrattività del Corso di Studio:    
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Evidenza alla problematica 1: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ муΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нлΣу҈ ό-2,4%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 26,1% (-7,7%);  

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мфΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нтΣф҈ ό-8,9%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 28,7% (-9,7%);  

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мтΣу҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нрΣр҈ ό-7,7%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 32,9% (-15,1%);  

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мфΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нтΣф҈ ό-8,5%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 35,7% (-16,3%).  

ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фΣу҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нпΣл҈ ό-14,2%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 33,2% (-23,4%). 

Problematica 2: indicatore iC06 (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che 

ŘƛŎƘƛŀǊŀƴƻ Řƛ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾŀ ƻ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ όŜǎΦ ŘƻǘǘƻǊŀǘƻ con borsa, 

specializzazione in medicina, ecc.) indicatore di efficacia del Corso di Studio. 

Evidenza alla problematica 2: 

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ моΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мфΣо҈ ό-6,3%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 37,9% (- нпΣф҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нлΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

media per area geografica 24,1% (-4,1%) ed anche rispetto alla media nazionale 38,5% (-18,5%);  

ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нсΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ омΣс҈ ό-5,5%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 43,8% (-17,7%);  

Problematica 3: indicatore iC06 bis (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - laureati che 

ŘƛŎƘƛŀǊŀƴƻ Řƛ ǎǾƻƭƎŜǊŜ ǳƴΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƭŀǾƻǊŀǘƛǾŀ Ŝ ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘŀǘŀ Řŀ ǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘǘƻΣ ƻ Řƛ svolgere attività di 

formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.) indicatore di efficacia del 

Corso di Studio. 

Evidenza alla problematica 3: 

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ моΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мпΣт҈ ό-1,7%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 34,0% (- нмΣл҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 20,0% risultando minore rispetto alla 

media per area geografica 21,1% (-1,1%) ed anche rispetto alla media nazionale 35,8% (-15,8%); 

ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нмΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нуΣн҈ ό-6,5%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 40,8% (-19,1%).  

 

Problematica 4: ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC11 (Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso che 

hanno acquisito almeno 12 CFU ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ) indicatore della mobilità in uscita. 

Evidenza della problematica 4: 
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ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тΣр҉ ό-тΣр҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ мтΣс҉ ό-мтΣс҉ύΤ  

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ уΣр҉ ό-уΣр҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ мфΣт҉ ό-мфΣт҉ύΤ  

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ уΣо҉ ό-уΣо҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нрΣп҉ ό-нрΣп҉ύΤ 

 ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ лΣл҉ όлΣл҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ пуΣт҉ ό-пуΣт҉ύΦ 

Problematica 5: indicatore iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire) indicatore 

della regolarità degli studi -misura la rapidità di carriera studenti al primo anno. 

Evidenza alla problematica 5:  

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ плΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ ооΣн҈ όҌсΣу҈ύ Ŝ 

sovrapponibile rispetto alla media nazionale 40,8% (-0,8%); 

 ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ ооΣф҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ осΣм҈ ό-2,2%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 40,8% (-6,9%);  

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ олΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ олΣф҈ ό-0,6%) ma 

minore rispetto alla media nazionale 38,2% (-7,9%);  

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нрΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ омΣо҈ ό-6,0%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 38,8% (-13,5%).  

Problematica 6: indicatore iCl4 (Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di 

studio) indicatore della regolarità degli studi: misura il complemento degli abbandoni al primo anno. 

Evidenza alla problematica 6: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ соΣр҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ пфΣм҈ όҌмпΣп҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 57,4% (+6,1%);  

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рмΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ пфΣп҈ όҌнΣл҈ύ Ŝ Řƛ 

poco inferiore rispetto alla media nazionale 56,0% (-4,6%); 

 ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ роΣу҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ пуΣм҈ όҌрΣт҈ύ Ŝ ƛƴ 

linea alla media nazionale 53,2% (+0,6%);  

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ оуΣу҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǎƛŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ птΣл҈ ό-8,2%) che 

alla media nazionale 54,4% (-15,6%); 
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Problematica 7:  indicatore iC15 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno) indicatore di regolarità degli studi: 

Evidenza alla problematica 7: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рнΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ осΣп҈ όҌмсΣл҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 45,2% (+7,2%);  

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ плΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ отΣо҈ όҌнΣт҈ύ Ŝ 

minore rispetto alla media nazionale 44,3% (-4,3%);  

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ оуΣр҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ онΣу҈ όҌрΣт҈ύ Ŝ 

minore rispetto alla media nazionale 40,8% (-2,3%); 

 ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ онΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ орΣт҈ ό-3,0%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 42,6% (-9,9%); 

Problematica 8: indicatore iC15bis (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno) indicatore di regolarità degli studi: 

 Evidenza alla problematica 8: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рнΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ осΣп҈ όҌмсΣл҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 45,2% (+7,2%); 

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ плΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ отΣо҈ όҌнΣт҈ύ Ƴŀ 

minore rispetto alla media nazionale 44,8% (-4,8%); 

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ оуΣр҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ онΣу҈ όҌрΣт҈ύ Ƴŀ 

minore rispetto alla media nazionale 41,2% (-2,7%); 

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ онΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ осΣл҈ ό-3,3%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 42,8% (-10,1%). 

Problematica 9: indicatore iC16 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno) indicatore di regolarità degli studi. 

Evidenza alla problematica 8: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мтΣр҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мпΣо҈ όҌоΣн҈ύ Ƴŀ 

minore rispetto alla media nazionale 21,6% (-4,1%); 

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нпΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ моΣф҈ όҌмлΣп҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 21,5% (+2,8%); 

ω ƴŜƭ 2020 è pari al 16,5% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 13,1% (+3,4%) ma 

minore rispetto alla media nazionale 19,0% (-2,5%); 



 

Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di Scienze veterinarie 

 

 

Relazione annuale 2023 Commissione Paritetica Docenti - Studenti 71 
 

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мсΣр҈ ό-10,4%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 22,9% (-16,8%); 

Problematica10: indicatore iC16bis (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di 

studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU al I anno) indicatore di regolarità degli studi. 

Evidenza alla problematica 10: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мтΣр҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мпΣу҈ όҌнΣт҈ύ Ƴŀ 

minore rispetto alla media nazionale 23,7% (-6,2%); 

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нпΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мпΣр҈ όҌфΣу҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 22,3% (+2,0%); 

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мсΣр҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ моΣм҈ όҌоΣп҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 19,7% (-3,2%); 

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мтΣт҈ ό-11,6%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 23,9% (-17,8%). 

Problematica 11: indicatore iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema 

universitario al II anno) indicatore di regolarità delle carriere - Misura utile per i corsi con forti abbandoni al 

primo anno verso medicina (o simili) 

Evidenza alla problematica 11: 

ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тоΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тлΣо҈ ό-2,7%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 77,1% (-4,1%); 

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ снΣф҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тмΣо҈ ό-8,4%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 74,3% (-11,4%); 

ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ стΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ суΣт҈ ό-1,7%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 70,7% (-3,7%); 

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ смΣн҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ суΣр҈ ό-7,3%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 75,1% (-13,9%); 

Problematica 12: indicatore iC23 (Percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno 

in un differente CdS dell'Ateneo) indicatore alla regolarità delle carriere: Misura utile per quei corsi con forti 

abbandoni al primo anno verso medicina (o simili). 

Evidenza alla problematica 12: 

ω ƴŜƭ нлму ŝΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ моΣт҈ ό-7,4%) ed 

anche rispetto alla media nazionale 12,2% (-5,9%); 

ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мпΣт҈ ό-7,6%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 11,4% (-4,3%); 
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ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣс҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мнΣт҈ ό-6,1%) ed anche 

rispetto alla media nazionale 9,6% (-3,0%); 

ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мсΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мнΣс҈ όҌоΣт҈ύ ŜŘ 

anche rispetto alla media nazionale 11,4% (+4,9%). 

Indicatori non valutati della Commissione del gruppo del riesame della L-38  

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00a, Avvii di carriera al primo anno (L; LMCU; LM) [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00b, Immatricolati puri (L; 

LMCU) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00d, Iscritti (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00e, iscritti Regolari ai fini del CSTD (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00f, iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS in oggetto (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00g, laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00h, laureati (L; 

LM; LMCU) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00c Se LM, Iscritti per la prima volta a LM. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00g laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso. [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00h laureati (L; 

LM; LMCU). 

 

Valutazione dei punti di forza 

Indicatore iC01 (percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito 

almeno 40 CFU nell'a.s.) ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Řƛ ǊŜƎƻƭŀǊƛǘŁ ƴŜƭƭŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛƻƴƛ Řƛ ŎŀǊǊƛŜǊŀΥ ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ офΣф҈ 

risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 32,6% (+7,3%) ed anche rispetto alla media 

ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ оуΣф҈ όҌмΣл҈ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ оуΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ омΣм ҈ όҌтΣн҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ отΣл҈ όҌмΣо҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нфΣл҈ 

risultando in linea alla media per area geografica 28,4% (+0,6%) e di poco inferiore rispetto alla media 

nazionale 32,2% (-оΣн҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ осΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 34,7 % (+1,7%) ed anche rispetto alla media nazionale 34,6% (+1,8%).Indicatore iC05 (Rapporto 

studenti regolari/docenti) indicatore di sostenibilità del Corso di Studio. Relativamente agli anni riportati si 

osserva, infatti, un valore pressoché in linea ai benchmark. I valori osservati a partire dal 2017 si sono attestati 

intorno ai benchmark, raggiungendo nel 2021 valori poco al di sotto della media per area geografica (-1,5) ed 

in linea con la media nazionale (-0,3). Nessun suggerimento è necessario, poiché la sostenibilità del Corso di 

Studio è supportata dal confronto con gli indicatori iC01, iC02, iC13, iC15(bis) e iC22, ǊƛƭŜǾŀǘƻǊƛ ŘŜƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ 

del percorso formativo di ogni studente, che risultano sostanzialmente in linea con i benchmark. 

Indicatore iC02 (percentuale dei laureati entro la durata normale del corso) indicatore di regolarità nelle 

ǇǊƻƎǊŜǎǎƛƻƴƛ Řƛ ŎŀǊǊƛŜǊŀΥ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фмΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ рсΣо҈ όҌорΣл҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ рнΣт҈ όҌоуΣп҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 
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50,0% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 43,2% (+6,8%) ed anche rispetto alla 

ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ прΣл҈ όҌрΣл҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ псΣф҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 53,1% (-6,2%) ed anche rispetto alla media nazionale 51,9% (-рΣл҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ ттΣу҈ 

risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 48,1% (+29,7%) ed anche rispetto alla media 

nazionale 51,5% (+26,3%). Criticità: Solo nel 2021 tali valori sono risultati inferiori sia rispetto alla media per 

area geografica (-6,2%) che rispetto alla media nazionale (-5,0%). Commento: In relazione ai valori osservati 

nel 2022, la criticità del 2021 risulta essere superata. 

Indicatore iC02bis (percentuale dei laureati entro un anno oltre la durata normale del corso) indicatore di 

ǊŜƎƻƭŀǊƛǘŁ ƴŜƭƭŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛƻƴƛ Řƛ ŎŀǊǊƛŜǊŀΥ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фрΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ 

ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тпΣу҈ όҌнлΣф҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ трΣр҈ όҌнлΣн҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ 

pari al 87,5% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 72,5% (+15,0%) ed anche rispetto 

ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ тоΣс҈ όҌмоΣф҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ трΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тмΣр҈ όҌоΣр҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ тнΣс҈ όҌнΣп҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

81,5% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 71,5% (+10,0%) ed anche rispetto alla 

media nazionale 75,0% (+6,5%). I valori per tutti gli anni mostrano performance molto positive. 

Indicatore iC05 όwŀǇǇƻǊǘƻ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǊŜƎƻƭŀǊƛκŘƻŎŜƴǘƛύ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Řƛ ǎƻǎǘŜƴƛōƛƭƛǘŁ ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ {ǘǳŘƛƻΥ ω ƴŜƭ 

2018 è pari al 8,4 risultando minore rispetto alla media per area geografica 10,5 (-2,1) ma maggiore rispetto 

ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ тΣс όҌлΣуύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣт ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 10,3 (-3,6) e quasi sovrapponibile alla media nazionale 6,9 (-лΣнύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тΣу 

risultando minore rispetto alla media per area geografica 9,0 (-1,2) ma maggiore rispetto alla media 

ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ сΣт όҌмΣмύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣм ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тΣс ό-

1,5) e quasi sovrapponibile rispetto alla media nazionale 6,4 (-лΣоύΤ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рΣн ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ 

minore rispetto alla media per area geografica 6,8 (-1,6) e quasi sovrapponibile rispetto alla media 

nazionale 5,8 (-0,6). Relativamente agli anni riportati si osserva, infatti, un valore pressoché in linea ai 

benchmark. I valori osservati a partire dal 2018 si sono attestati intorno ai benchmark, raggiungendo nel 

2022 valori poco al di sotto della media per area geografica (-1,6) ed in linea con la media nazionale (-0,6). 

La sostenibilità del Corso di Studio è supportata dal confronto con gli indicatori iC01, iC02, iC13, iC15(bis) e 

iC22, rilevatori dell'efficacia del percorso formativo di ogni studente, che risultano sostanzialmente in linea 

con i benchmark 

LƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ω iC06 ter (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) Laureati non impegnati in 

formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un'attività lavorativa e regolamentata da un contratto) 

ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Řƛ ŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ {ǘǳŘƛƻΥ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рлΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ 

per area geografica 38,7% (+11,3%) e minore rispetto alla media nazionale 65,0% (- мрΣл҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ 

pari al 71,4% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 54,7% (+16,7%) ed anche rispetto 

ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ тлΣф҈ όҌлΣр҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тмΣп҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

area geografica 65,8% (+5,6%) ed in linea alla media nazionale 73,4% (-2,0%). 
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Indicatore iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per corso 

di s1udio, di cui sono docenti di riferimentoύ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Řƛ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŀƭƭŀ ŎƭŀǎǎŜ ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ {ǘǳŘƛƻΥ ω tŜǊ 

tutti gli anni in valutazione 2018-2019-2020-2021-2022 il valore è pari al 100% risultando uguale rispetto 

alla media per area geografica e lievemente superiore rispetto alla media nazionale (99,3% per gli anni 

2020, 2021 e 2022). L'indicatore è in linea con i benchmark. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione 

ό5a футκнлмсΣ ŀƭƭŜƎŀǘƻ 9ύΥ ω 

Indicatore iC10 (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti 

dagli studenti entro la durata normale del corsoύ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŁ ƛƴ ǳǎŎƛǘŀΥ ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нΣо҉ ό-нΣо҉ύ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нΣм҉ ό-

нΣм҉ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ лΣл҉ όлΣл҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нΣр҉ ό-нΣр҉ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ лΣл҉ όлΣл҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нΣф҉ ό-нΣф҉ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

сΣф҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нΣр҉ όҌпΣп҉ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ рΣл҉ όҌмΣф҉ύΤ [ϥƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ [Ŝ ŀȊƛƻƴƛ ƛƴǘǊŀǇǊŜǎŜ 

(potenziamento progetto Erasmus +) negli anni precedenti hanno consentito di migliorare l'indicatore, 

portandolo al di sopra delle medie sia per area geografica che nazionale.  

Indicatori iC10bis (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli 

studentiύ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳƻōƛƭƛǘŁ ƛƴ ǳǎŎƛǘŀΥ ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нΣл҉ ό-нΣл҉ύ ŎƘŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нΣр҉ ό-нΣр҉ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фΣс҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ 

ƳŀƎƎƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ мΣс҉ όҌуΣл҉ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нΣс҉ 

όҌтΣл҉ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ лΣл҉ όлΣл҉ύ Ŝ ƳƛƴƻǊŜ 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нΣп҉ ό-нΣп҉ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рΣт҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нΣо҉ όҌоΣп҉ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ пΣс҉ όҌмΣм҉ύΦ [Ŝ ŀȊƛƻƴƛ 

intraprese (potenziamento progetto Erasmus +) negli anni precedenti hanno consentito di migliorare 

l'indicatore, portandolo al di sopra delle medie sia per area geografica. 

Indicatore iC12 (Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; 

LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero) Per tutti gli anni in valutazione 2018-

2019-2020-2021-нлнн ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŝ ǇŀǊƛ ŀƭƭƻ лΣл҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭƭϥŀǊŜŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ 

che a quella nazionale. Il CdS L-38 non è un corso di studi a vocazione internazionale, pertanto, si ritiene 

non rappresenti una criticità da valutare. 

Indicatore iC17 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata 

normale del corso nello stesso corso di studio) nel 2019 è pari al 47,9% risultando maggiore rispetto alla 

ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нпΣо҈ όҌноΣс҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ олΣу҈ όҌмтΣм҈ύΤ ω ƴŜƭ 

2020 è pari al 43,5% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 27,9% (+15,6%) ed anche 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ омΣп҈ όҌмнΣм҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ олΣн҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ rispetto alla 

media per area geografica 24,5% (+5,7%) ed in linea alla media nazionale 31,2% (-1,0%). Il valore osservato 
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è molto al di sopra dei benchmark nel biennio 2019-2020 ed in linea per il 2021. Tali valori confermano il 

trend positivo degli indicatori iC02 e iC22 

Indicatore iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio) ω ƴŜƭ нлмф 

è pari al 40,9% risultando minore rispetto alla media per area geografica 57,8% (-16,9%) ed anche rispetto 

alla media nazionale 62,8% (-нмΣф҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ ссΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ соΣс҈ όҌоΣм҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ срΣп҈ όҌмΣо҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

75,0% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 73,0% (+2,0%) ed anche rispetto alla 

ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ суΣо҈ όҌсΣт҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ ттΣу҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 76,0% (+1,8%) ed anche rispetto alla media nazionale 68,1% (+9,7%); L'indicatore è passato da 

valori molto al di sotto del benchmark (-16,9% area geografica e -21,9% area nazionale) osservati nel 2019, 

a valori al di sopra del benchmark nel triennio 2020-2022. Il gradimento del CdS è, infatti, passato dal 40,9% 

osservato nel 2019 ad un valore di ben 77,8% nel 2022, confermando che gli interventi apportati al CdS 

hanno avuto effetti positivi. 

Indicatore iC19 (Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale 

delle ore di docenza erogata) ω ƴŜƭ нлму ŝΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ǇŀǊƛ ŀƭ тпΣу҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ maggiore rispetto alla media per 

area geografica 74,4% (+0,4%) ma minore rispetto alla media nazionale 80,5% (-рΣт҈ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

74,1% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 69,8% (+4,3%) ma minore rispetto alla 

media nazionale 78,1% (-пΣл҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тлΣс҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 69,1% (+1,5%) ma minore rispetto alla media nazionale 79,9% (-фΣо҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ снΣп҈ 

risultando minore rispetto alla media per area geografica 68,3% (-5,9%) ed anche rispetto alla media 

nazionale 78,3% (-мрΣф҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ роΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 64,5% (-10,8%) ed anche rispetto alla media nazionale 77,3% (-23,6%). Il dato è fortemente 

influenzato, comunque, dal turnover tra docenti a tempo indeterminato rispetto a quelli a tempo 

determinato (RTD A e B), come evidente dagli indicatori iC19 bis e iC19 ter; pertanto, non si evidenziano 

criticità. 

Indicatore iC19BIS (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori 

a tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogataύΦ ω ƴŜƭ нлму ŝΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ǇŀǊƛ ŀƭ туΣс҈ 

risultando minore rispetto alla media per area geografica 80,2% (-1,6%) ed anche rispetto alla media 

nazionale 84,3% (-рΣт҈ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ унΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 76,7% (+5,3%) ma minore rispetto alla media nazionale 83,7% (-мΣт҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ упΣу҈ 

risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 76,7% (+8,1%) ed anche rispetto alla media 

ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ упΣс҈ όҌлΣн҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тсΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ тсΣр҈ 

(+0,2%) ma minore rispetto alla media nazionale 84,0% (-тΣо҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ тлΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ 

minore rispetto alla media per area geografica 72,8% (-2,7%) ed anche rispetto alla media nazionale 83,8% 

(-13,7%). Il dato è fortemente influenzato, comunque, dal turnover tra docenti a tempo indeterminato 

rispetto a quelli a tempo determinato (RTD A e B), come evidente dagli indicatori iC19 e iC19 ter; pertanto, 

non si evidenziano criticità. 
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Indicatore iC19TER (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo 

determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza erogataύΦ ω ƴŜƭ нлму ŝΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ǇŀǊƛ ŀƭ унΣп҈ 

risultando minore rispetto alla media per area geografica 85,3% (-2,9%) ed anche rispetto alla media 

nazionale 86,7% (-пΣо҈ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ унΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 80,1% (+1,9%) ma minore rispetto alla media nazionale 86,2% (-пΣн҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

100,00% risultando nettamente superiore rispetto alla media per area geografica 84,8% (+15,2%) ed anche 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ууΣм҈ όҌммΣф҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фнΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ утΣл҈ όҌрΣм҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ утΣу҈ όҌпΣо҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнн 

è pari al 93,5% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 84,9% (+8,6%) ed anche rispetto 

alla media nazionale 87,8% (+5,7%); Ad eccezione del 2018, il valore è inferiore ad entrambi i benchmark, 

nel 2019 risultava leggermente superiore alla media per area geografica ma inferiore rispetto a quella 

nazionale. Nel 2020, 2021 e 2022 il valore è nettamente superiore ad entrambi i benchmark 

Indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata 

normale del corso). Indicatore alla regolarità delle carriere -Misura di coorte sui laureati ǊŜƎƻƭŀǊƛω ƴŜƭ нлму 

è pari al 32,4% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 15,3% (+17,1%) ed anche 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нлΣт҈ όҌммΣт҈ύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ отΣл҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нмΣн҈ όҌмрΣу҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ноΣо҈ όҌмоΣт҈ύΤ ω ƴŜƭ 

2020 è pari al 27,0% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 16,3% (+10,7%) ed anche 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ннΣп҈ όҌпΣс҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нтΣм҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

media per area geografica 17,7% (+9,4%) ed anche rispetto alla media nazionale 21,4% (+5,7%). Il valore è 

sempre nettamente superiore ad entrambi i benchmark per tutti gli anni analizzati. 

Indicatore iC24 (Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni) indicatore alla regolarità delle carriere - 

ƳƛǎǳǊŀ ǉǳŀƴǘƛ Ƙŀƴƴƻ ŀōōŀƴŘƻƴŀǘƻ ǇǊƛƳŀ Řƛ ƭŀǳǊŜŀǊǎƛΣ ǎǳƭƭŀ ŎƻƻǊǘŜ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻΦ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ онΣп҈ 

risultando minore rispetto alla media per area geografica 60,1% (-27,7%) ed anche rispetto alla media 

nazionale 53,2% (-нлΣу҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ пмΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 54,7% (-13,4%) ed anche rispetto alla media nazionale 50,2% (-уΣф҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ ппΣп҈ 

risultando minore rispetto alla media per area geografica 57,5% (-13,1%) ed anche rispetto alla media 

nazionale 50,2% (-5,8%). I valori sono sempre al di sotto dei benchmark, i bassi valori di tale indicatore 

rispetto alla media dell'area geografica e nazionale, associato ai valori dell'indicatore iC14 dimostrano che il 

CdS non è soggetto ad abbandoni; pertanto, non si evidenziano criticità. 

Indicatore iC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS): indicatore di ƎǊŀŘƛƳŜƴǘƻΦ ω 

nel 2019 è pari al 90,9% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 87,8% (+3,1%) ed 

ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ усΣп҈ όҌпΣр҈ύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фсΣт҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ 

ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ фмΣр҈ όҌрΣн҈ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ уфΣс҈ όҌтΣм҈ύΤ ω ƴŜƭ 

2021 è pari al 90,6% risultando maggiore rispetto alla media per area geografica 89,8% (+0,8%) ed anche 

ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ уфΣс҈ όҌмΣл҈ύΦ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ фсΣо҈ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ 

media per area geografica 93,7% (+2,6%) ed anche rispetto alla media nazionale 90,3% (+6,0%). Criticità: 

Per tutti gli anni analizzati (2019-2022) i valori sono sempre al di sopra dei benchmark. 

Indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza)) indicatore 
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della consistenza del numero di docenti -misura la didattica erogata rapportandola agli studenti. ω ƴŜƭ нлму 

è pari al 15,1 risultando minore sia rispetto alla media per area geografica 28,3 (-13,2) che alla media 

nazionale 22,5 (-тΣпύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нлΣс ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ 

26,6 (-6,0) ed in linea con la media nazionale 21,0 (-лΣпύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ ннΣр ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƭŜƎƎŜǊƳŜƴǘŜ 

inferiore rispetto alla media per area geografica 24,0 (-1,5) ma leggermente superiore rispetto alla media 

ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нлΣм όҌнΣпύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нлΣл ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƭŜƎƎŜǊƳŜƴǘŜ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 21,9 (-мΣфύ ŜŘ ƛƴ ƭƛƴŜŀ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ мфΣп όҌлΣсύΦ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ муΣр 

risultando leggermente inferiore rispetto alla media per area geografica 20,8 (-2,3) ed in linea rispetto alla 

media nazionale 18,0 (+0,5). Negli anni analizzati (2018-2022) si è osservato un progressivo miglioramento 

che ha portato il valore in linea rispetto ai benchmark. 

Indicatore iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato 

per le ore di docenza)) indicatore della consistenza del numero di docenti -misura la didattica erogata 

ǊŀǇǇƻǊǘŀƴŘƻƭŀ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΦ ω ƴŜƭ нлму ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мсΣл ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳƛƴƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica 32,2 (-16,2) ed anche rispetto alla media nazionale 26,5 (-млΣрύΤ ω ƴŜƭ нлмф ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нфΣр 

risultando di poco superiore rispetto alla media per area geografica 27,0 (+2,5) e superiore rispetto alla 

ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ ноΣс όҌрΣфύΤ ω ƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ онΣп ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нфΣм όҌнΣтύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ нпΣм όҌуΣоύΤ ω ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ мфΣм ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ 

inferiore rispetto alla media per area geografica 26,5 (-7,4) ed anche rispetto alla media nazionale 25,3 (-

сΣнύΤ ω ƴŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ нмΣу ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ Řƛ ǇƻŎƻ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ǇŜǊ ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ нрΣп ό-3,6) 

ed in linea alla media nazionale 22,6 (-0,8). Partendo dai dati critici del 2018 si è osservato un trend in 

crescita che ha portato nel 2022 il valore in linea rispetto ai benchmark.  

D2 Proposte 

Criticità 1: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC03: Relativamente agli anni riportati si osserva un ulteriore riduzione 

dell'indicatore, mantenendosi sempre al di sotto dei benchmark. 

Criticità 2: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC06: Sebbene il valore dell'indicatore dal 2020 al 2022 sia raddoppiato, risulta 

ancora al di sotto dei benchmark. Come già riportato nella SMA 2022, tale criticità potrebbe essere dovuta: 

ω ŀƭƭϥƛƳǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ Řƛ ŀŎŎŜŘŜǊŜ ŀ ōƻǊǎŜ Řƛ 5ƻǘǘƻǊŀǘƻΤ ω ŀƭƭŀ ǎŎŜƭǘŀ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Řƛ ŎƻƴǘƛƴǳŀǊŜ ƛƭ ƭƻǊƻ ǇŜǊŎƻǊǎƻ 

formativo, intendendo il CdS come una tappa intermedia. 

Criticità 3: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC06bis : Sebbene il valore continui a migliorare, lo stesso si mantiene sempre al 

Řƛ ǎƻǘǘƻ ŘŜƛ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ /ƻƳŜ ƎƛŁ ǊƛǇƻǊǘŀǘƻ ƴŜƭƭŜ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘƛ {a!Σ ǘŀƭŜ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ ǇƻǘǊŜōōŜ ŜǎǎŜǊŜ ŘƻǾǳǘŀΥ ω 

ŀƭƭϥƛƳǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŁ Řƛ ŀŎŎŜŘŜǊŜ ŀ ōƻǊǎŜ Řƛ 5ƻǘǘƻǊŀǘƻΤ ω ŀƭƭŀ ǎŎŜƭǘŀ ŘŜƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Řƛ ŎƻƴǘƛƴǳŀǊŜ ƛƭ ƭƻǊƻ ǇŜǊŎƻǊǎƻ 

formativo, intendendo il CdS come una tappa intermedia; 

Criticità 4: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC11 ƛƭ ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭϥƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊŜǎǘŀ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ Ǿŀƭǳǘŀǘƛ ǇŀǊƛ ŀ лΣл҉Σ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ŀƭ Řƛ 

sotto dei benchmark. 

Criticità 5: per gli indicatori iC13:  Da una analisi dell'indicatore nel corso degli anni oggetto di valutazione, 

emerge un progressivo peggioramento dell'indicatore attestandosi sempre al di sotto dei benchmark. 
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Criticità 6: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC14: I valori riscontrati per gli anni 2018-2020 mostrano un trend negativo pur 

mantenendosi al di sopra dei benchmark. Nel 2021 si riconferma il trend negativo che tocca il valore più 

basso (38,8%) con valori al di sotto dei benchmark. 

Criticità 7: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15: Relativamente agli anni 2018-2021 si osserva una progressiva riduzione del 

valore pressoché in linea o leggermente superiore con i benchmark. Nel 2021 il valore si attesta al di sotto 

dei benchmark. Tale andamento ricalca quanto osservato per gli indicato iC13 e iC14. Le problematiche 

individuate dalle analisi della precedente relazione della CPDS ha evidenziato 7 principali criticità per cui si 

propongono i relativi suggerimenti. 

Criticità 8: ǇŜǊ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15bis: : Relativamente agli anni 2018-2021 si osserva una progressiva riduzione 

del valore pressoché in linea o leggermente superiore con i benchmark. Nel 2021 il valore si attesta al di 

sotto dei benchmark. Tale andamento ricalca quanto osservato per gli indicato iC13 e iC14. 

Criticità 9: indicatore iC16: Relativamente agli anni 2018-2021, nel 2021 si osserva una riduzione 

sostanziale del valore. Tale situazione ricalca quanto osservato per gli indicato iC13 e iC14. 

Criticità10: indicatore iC16 bis: Relativamente agli anni 2018-2021, nel 2021 si osserva una riduzione 

sostanziale del valore. Tale situazione ricalca quanto osservato per gli indicato iC13 e iC14. 

Criticità 11: indicatore iC21: i valori osservati negli anni 2018-2021 sono sempre al di sotto di benchmark. 

Criticità 12: indicatore iC23: l valore osservato nel 2021 risulta superiore ai benchmark. 

 

SUGGERIMENTI 

Suggerimento alla problematica 1, [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC03  

ω aƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭ ǎƛǘƻ ƛƴǘŜǊƴŜǘ ŘŜƭ /Ř{Υ ŀǘǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ƛƴ ŦŀǎŜ Řƛ ŀƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻΤ 

ω tƻǘŜƴȊƛŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭϥŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻΥ ƛƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ƙŀ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀǘƻ ŀ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ŜǾŜƴǘƛ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǘƛ 

dal COP dell'Ateneo di Messina. 

ω ±ŀƭǳǘŀǊŜ ǳƴ ŘƛŦŦŜǊŜƴȊƛŀƳŜƴǘƻ ŎǳǊǊƛŎǳƭŀǊŜ ŘŜƭ /Ř{ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ŘŜƭƭŜ ǊŜƎƛƻƴƛ ǾƛŎƛƴŜΥ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ 

valutato dal Cds ma non ancora attuato.  

Sulla base dell'analisi delle possibili cause della criticità di tale indicatore, il GAQ suggerisce di portare a 

termine le azioni di miglioramento già intraprese e di potenziare l'attrattività del corso attraverso le 

seguenti nuove azioni: 

ω tƻǘŜƴȊƛŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ǇǊŀǘƛŎƘŜ ǎǳƭ ŎŀƳǇƻΤ 

ω tƻǘŜƴȊƛŀǊŜ ƭŀ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘŜƭ /Ř{ ƳŜŘƛŀƴǘŜ Ŏŀƴŀƭƛ ǎƻŎƛŀƭ όCŀŎŜōƻƻƪΣ LƴǎǘŀƎǊŀƳΣ ŜǘŎΦΦύΦ 

 

Suggerimento alla problematica 2, [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC06   
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ω !ǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ŎƻǊǎƛ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ όōƻǊǎŜ Řƛ studio): a partire dal 2021 sono stati attivati percorsi 

di formazione retribuita (borse di studio) dedicati a laureati L38 inseriti in Progetti di Ricerca afferenti al 

Dipartimento. Sulla base dell'analisi delle possibili cause della criticità osservata, il GAQ suggerisce le 

seguenti azioni: 

ω tƻǘŜƴȊƛŀǊŜ ǳƭǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ ƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ όōƻǊǎŜ Řƛ ǎǘǳŘƛƻύ ŘŜŘƛŎŀǘƛ ŀ ƭŀǳǊŜŀǘƛ [оу 

inseriti in Progetti di Ricerca afferenti al Dipartimento.  

ω !ǳƳŜƴǘŀǊŜ Ŝ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜ ƭŜ ŀȊƛŜƴŘŜ ŎƻƴǾŜƴȊƛƻƴŀǘŜ Ŏƻƴ ƭϥ!ǘŜƴŜƻ Řƛ aŜǎǎƛƴŀ ǇŜǊ ƭϥŜǎǇƭŜǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ 

attività di tirocinio curriculare al fine di ampliare le possibilità di occupazione. 

{ǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŀƭƭŀ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎŀ о [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/лсōƛǎ 

 ω!ǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ŎƻǊǎƛ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ όōƻǊǎŜ Řƛ ǎǘǳŘƛƻύΥ ŀ ǇŀǊǘƛǊŜ Řŀƭ нлнм ǎƻƴƻ ǎǘŀǘƛ ŀǘǘƛǾŀǘƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ 

di formazione retribuita (borse di studio) dedicati a laureati L38 inseriti in Progetti di Ricerca afferenti al 

Dipartimento. 

Sulla base dell'analisi delle possibili cause della criticità osservata, il GAQ suggerisce le seguenti azioni: 

ω tƻǘŜƴȊƛŀǊŜ ǳƭǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ ƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ Řƛ ŦƻǊƳŀȊƛƻƴŜ ǊŜǘǊƛōǳƛǘŀ όōƻǊǎŜ Řƛ ǎǘǳŘƛƻύ ŘŜŘƛŎŀǘƛ ŀ ƭŀǳǊŜŀǘƛ [оу 

inseriti in Progetti di Ricerca afferenti al Dipartimento.  

ω !ǳƳŜƴǘŀǊŜ Ŝ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǊŜ ƭŜ ŀȊƛŜƴŘŜ ŎƻƴǾŜƴȊƛƻƴŀǘŜ Ŏƻƴ ƭϥ!ǘŜƴŜƻ Řƛ aŜǎǎƛƴŀ ǇŜǊ ƭϥŜǎǇƭŜǘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ 

attività di tirocinio curriculare al fine di ampliare le possibilità di occupazione. 

 

Suggerimento alla problematica 4 [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC11  

 

Sebbene sia aumentato il numero degli studenti che abbiano intrapreso percorsi di mobilità Erasmus (vedi 

indicatore iC10 e iC10bis), il valore resta comunque negativo. Le cause potrebbero essere riconducibili a: 

ω 5ƛŦŦƛŎƻƭǘŁ Ŏƻƴ ƭŀ ƭƛƴƎǳŀ ǎǘǊŀƴƛŜǊŀΤ 

ω bƻƴ ǇŜǊŦŜǘǘŀ ŎƻǊǊƛǎǇƻƴŘŜƴȊŀ ŘŜƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛΦ 

Si suggerisce di avviare azione correttive volte soprattutto a stipulare accordi di internazionalizzazione con 

Atenei stranieri che offrono corsi di laurea più affini. 

 

Suggerimenti alla problematica 5 per gli indicatori iC13 

Sebbene il corso di laurea abbia nel corso degli anni intrapreso azioni a supporto degli studenti (aumento 

del numero di tutor alla pari e potenziando le attività a supporto dello studente con particolare riferimento 

a quegli insegnamenti che causano un rallentamento nella progressione della carriera universitaria per gli 

studenti del primo anno) il valore continua a diminuire. Ciò, come per altro dimostrato dall'indicatore iC21, 

è riconducibile alla percentuale di studenti che ritentano con successo il test di accesso al corso di Laurea 

Magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinari. 

 

Suggerimento alla problematica 6Υ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC14 
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Valutando l'indicatore in relazione agli indicatori iC01 e iC13, nonostante il Dipartimento abbia potenziato 

le attività di tutorato specialistico didattico a supporto degli studenti del primo anno il valore continua a 

diminuire. Ciò, come per altro dimostrato dall'indicatore iC21, è riconducibile alla percentuale di studenti 

che ritentano con successo il test di accesso al corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina 

Veterinaria. 

Suggerimenti alla problematica 7: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15 

La riduzione di tale valore come evidenziato per gli indicatori iC13 e iC14 è riconducibile: 

ω ŀƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ǊƛǘŜƴǘŀƴƻ Ŏƻƴ ǎǳŎŎŜǎǎƻ ƛƭ ǘŜǎǘ Řƛ ŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ Magistrale a 

ciclo unico in Medicina Veterinaria. 

ω ŀƎƭƛ ŜŦŦŜǘǘƛ ǇǎƛŎƻƭƻƎƛŎƛ ŘŜƭƭŜ ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ ƭŜƎŀǘŜ ŀƭƭŀ ǇŀƴŘŜƳƛŀ Řŀ /h±L5-19 con ripercussioni negative sul 

rendimento universitario.  

Suggerimenti alla problematica 8Υ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15bis 

La riduzione di tale valore come evidenziato per gli indicatori iC13 e iC14 è riconducibile: 

ω ŀƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ǊƛǘŜƴǘŀƴƻ Ŏƻƴ ǎǳŎŎŜǎǎƻ ƛƭ ǘŜǎǘ Řƛ ŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ aŀƎƛǎǘǊŀƭŜ ŀ 

ciclo unico in Medicina Veterinaria. 

ω ŀƎƭƛ ŜŦŦŜǘǘƛ ǇǎƛŎƻƭƻƎƛŎƛ ŘŜƭƭŜ ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ ƭŜƎŀǘŜ ŀƭƭŀ ǇŀƴŘŜƳƛŀ Řŀ /h±L5-19 con ripercussioni negative sul 

rendimento universitario. 

Suggerimenti alla problematica 9: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC16 

La riduzione di tale valore come evidenziato per gli indicatori iC13 e iC14 è riconducibile: 

ω ŀƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ǊƛǘŜƴǘŀƴƻ Ŏƻƴ ǎǳŎŎŜǎǎƻ ƛƭ ǘŜǎǘ Řƛ ŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ aŀƎƛǎǘǊŀƭŜ ŀ 

ciclo unico in Medicina Veterinaria. 

ω ŀƎƭƛ ŜŦŦŜǘǘƛ ǇǎƛŎƻƭƻƎƛŎƛ ŘŜƭƭŜ ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ ƭŜƎŀǘŜ ŀƭƭŀ ǇŀƴŘŜƳƛŀ Řŀ /h±L5-19 con ripercussioni negative sul 

rendimento universitario. 

Suggerimenti alla problematica 10: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC16bis 

La riduzione di tale valore come evidenziato per gli indicatori iC13 e iC14 è riconducibile: 

ω ŀƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ŎƘŜ ǊƛǘŜƴǘŀƴƻ Ŏƻƴ ǎǳŎŎŜǎǎƻ ƛƭ ǘŜǎǘ Řƛ ŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭ ŎƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ aŀƎƛǎǘǊŀƭŜ ŀ 

ciclo unico in Medicina Veterinaria. 

Suggerimenti alla problematica 11: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC21 

I valori osservati al di sotto del benchmark sono riconducibili alla percentuale di studenti che ritentano con 

successo il test di accesso al corso magistrale a ciclo unico di Medicina 

Veterinaria. 

Suggerimenti alla problematica 12: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC23 

Il valore critico osservato nel 2021 è riconducibile alla maggiore percentuale di studenti che ritentano con 

successo il test di accesso al corso magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria o che entrano in tale 

corso attraverso la partecipazione a bandi di concorso per iscrizione ad anni successivi al primo. 
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CdS L/25 

 

Vengono di seguito analizzati e discussi i dati contenuti nella Scheda del Corso di Studi L25 consultabili nel 

sito https://ava.miur.it/  (SUAlogin), alla voce SUA-CdS 2022. Trattandosi di un corso di recente istituzione, 

nella scheda del corso di studio alcuni indicatori non sono ancora disponibili, e per gli indicatori disponibili 

ƴƻƴ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ŀƴƴƛ ǎƻƴƻ ǊƛǇƻǊǘŀǘƛΦ tŜǊ ƴŜǎǎǳƴ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǎƻƴƻ ǇǊŜǎŜƴǘƛ ƛ ǾŀƭƻǊƛ ƳŜŘƛ ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻΦ 

 

D1 Analisi 

Problematica 1: indicatore iC03 (Percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni)  

Evidenza alla problematica 1: bŜƭ нлнн ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ пΣу҈Φ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭ /Ř{ Ǌƛǎǳƭǘŀ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ 

alla media area geografica (8,5%), e inferiore alla media degli Atenei non telematici (21,9%). 

Problematica 2: indicatore iC05 (Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, 

ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)) 

Evidenza alla problematica 2: Nel 2022 è pari al 2,2% risultando inferiore al ǾŀƭƻǊŜ ŘŜƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ 

geografica e della media Atenei non telematici (4,7% e 5,4%, rispettivamente). 

Problematica 3: Indicatore iC19 (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul 

totale delle ore di docenza erogata). 

Evidenza alla problematica 3: bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнн ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀƭ слΣл҈Σ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǎƛŀ ŀƭ Řŀǘƻ ƳŜŘƛƻ 

per area geografica che è pari al 77,9% che per Atenei non telematici che è pari al 74,6%. 

Problematica 4: Indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di  

docenza). 

Evidenza alla problematica 4: bŜƭ нлнн ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŘŜƭ /Ř{ ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ сΣо҈Σ ǾŀƭƻǊŜ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭ 

valore medio per area geografica (12,4%), e inferiore al valore medio degli Atenei non telematici (15,1%). 

Va evidenziato che analizzando i dati di origine, il numero di studenti iscritti al primo anno (21) risulta 

ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀ ǉǳŜƭƭƻ ƳŜŘƛƻ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ Řƛ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ Ŝ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ όпсΣт Ŝ рпΣн ǊƛǎǇŜǘǘƛǾŀƳŜƴǘŜύΦ 

Problematica 5: Indicatore iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del 

primo anno (pesato per le ore di docenza). 

Evidenza alla problematica 5: bŜƭ нлнн ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŘŜƭ /Ř{ ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ сΣо҈ ƛƴŦŜǊƛƻǊŜ ŀƭ ǾŀƭƻǊŜ ƳŜŘƛƻ ǇŜǊ ŀǊŜŀ 

geografica, che è risultato pari al 12,4%, e al valore medio degli Atenei non telematici che è risultato pari a 

15,1%. 

 

 

 

 

Indicatori non disponibili 

 

Indicatore iC01 (percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che  

abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'a.s.)  

Indicatore iC02 (percentuale dei laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del  

https://ava.miur.it/
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corso)  

Indicatore iC02BIS (Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata  

normale del corso) 

Indicatore iC06- Indicatore iC06bis; Indicatore iC06ter: (Percentuale di Laureati occupati  

a un anno dal Titolo) 

Indicatore iC10 e iC10BIS (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti  

regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso) 

Indicatore iC11 (Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del  

ŎƻǊǎƻ ŎƘŜ Ƙŀƴƴƻ ŀŎǉǳƛǎƛǘƻ ŀƭƳŜƴƻ мн /C¦ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻύΦ 

Indicatore iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire) 

Indicatore iCl4 (Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di  

studio)  

Indicatore iC15 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di  

studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno)  

Indicatore iC15bis (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso  

di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno) 

Indicatore iC16 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di  

studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno) 

Indicatore iC16bis (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso  

di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno) 

Indicatore iC17 (Percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltra la  

durata normale del corso nello stesso corso di studio):  

Indicatore iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso  

di studio. 

Indicatore iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema  

universitario al II anno): 

Indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS,  

entro la durata normale del corso):  

Indicatore iC23 (Percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo  

anno in un differente CdS dell'Ateneo):  

Indicatore iC24 (Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni): 

Indicatore iC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS). 

 

Valutazione dei punti di forza 

 

Indicatore iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a SSD di base e caratterizzanti per corso 

di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento)  

Nel 2022 è risultato pari al 100% risultando perfettamente in linea sia alla media per area geografica 

(99,9%) che alla media Atenei non telematici (98,1%) 
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Indicatore iC12 (Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; 

LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'esteroύ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŘŜƭ /Ř{ ŝ ǇŀǊƛ ŀ птΣс҉Σ 

ƴŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όтΣр҉ύΣ Ŝ ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ ƴƻƴ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎƛ 

όннΣн҉ύΦ 

Indicatore iC19bis (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo 

determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogataύ bŜƭƭΩŀƴƴƻ нлнн ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀǘƻ ǇŀǊƛ ŀ 

80,0%, leggermente inferiore al dato medio per area geografica che è pari a 85,9% e quasi in linea con la 

media degli Atenei non telematici che è risultata pari a 81,7%.  

Indicatore iC19ter (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo 

determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenzaύ [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ ǾŀƭƻǊƛ Řƛ флΣл҈ ƴŜƭ нлннΣ 

ǾŀƭƻǊƛ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ όфнΣф҈ύ Ŝ Ŏƻƴ ƭŀ ƳŜŘƛŀ ŘŜƎƭƛ !ǘŜƴŜƛ ƴƻƴ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎƛ όутΣр҈ύΦ 

 

D2 Proposte 

SUGGERIMENTI  

Preliminarmente alla analisi dei dati si evidenzia che gli indicatori di tendenza potranno essere meglio 

apprezzati con la serie storica di riferimento negli anni successivi. Ciò detto gli indicatori che hanno 

mostrato maggiori criticità sono stati: iC03, iC05, iC19 iC27, iC28. Pur ritenendo che tali criticità possano 

essere attribuite alla recente attivazione del CdS, il gruppo AQ ritiene opportuno monitorare attentamente 

nei prossimi anni gli indicatori e i parametri da cui derivano. 

 

Suggerimento alla problematica 1Σ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC03 

Tale valore indica una minore attrattività del corso, circostanza che è comprensibile stante che  

si tratta di un corso giovane che è al primo anno di svolgimento. 

Suggerimento alla problematica 2Σ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC05 

Si ritiene che tali criticità possano essere attribuite alla recente attivazione del  

CdS. 

 

Suggerimento alla problematica 3Σ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC19 

Tale criticità è legata alla recente attivazione del corso. 

{ǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŀƭƭŀ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎŀ пΣ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/нт 

tŜǊ ŦŀǊ ŦǊƻƴǘŜ ŀ ǘŀƭŜ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁΣ Ŝ ƴŜƭƭΩƻǘǘƛŎŀ Řƛ ǳƴ ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǎƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƻΣ ƛƴ 

ŎƻƭƭŀōƻǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ƛƭ 5ŜƭŜƎŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ƛƭ /ht Řƛ !ǘŜƴŜƻΣ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ǳƭǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ ƛ 

tŜǊŎƻǊǎƛ ǇŜǊ ƭŜ /ƻƳǇŜǘŜƴȊŜ ¢ǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ Ŝ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ǇǊŜǎǎƻ Ǝƭƛ ƛǎǘƛǘǳǘƛ Řƛ {Ŏǳƻƭŀ ǎŜŎƻƴŘŀǊƛŀ 

superiore, volti a promuovere il Corso di Laurea ancora poco conosciuto in quanto di recentissima 

istituzione.  

{ǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŀƭƭŀ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎŀ рΣ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/ну 

tŜǊ ŦŀǊ ŦǊƻƴǘŜ ŀ ǘŀƭŜ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁΣ Ŝ ƴŜƭƭΩƻǘǘƛŎŀ Řƛ ǳƴ ƳƛƎƭƛƻǊŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘŀƭŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǎƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ƻǇǇƻǊǘǳƴƻΣ ƛƴ 

ŎƻƭƭŀōƻǊŀȊƛƻƴŜ Ŏƻƴ ƛƭ 5ŜƭŜƎŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ƛƭ /ht Řƛ !ǘŜƴŜƻΣ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ǳƭǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ ƛ 

tŜǊŎƻǊǎƛ ǇŜǊ ƭŜ /ƻƳǇŜǘŜƴȊŜ ¢ǊŀǎǾŜǊǎŀƭƛ Ŝ ǇŜǊ ƭΩhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ǇǊŜǎǎƻ Ǝƭƛ ƛǎǘƛǘǳǘƛ Řƛ {Ŏǳƻƭŀ ǎŜŎƻƴŘŀǊƛŀ 
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superiore, volti a promuovere il Corso di Laurea ancora poco conosciuto in quanto di recentissima 

istituzione 

-  

 

E1. Analisi 
CdS LM-42 
 
!ǘǘǳŀƭƳŜƴǘŜΣ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƭ /Ř{ [aпн ǇǊŜǎŜƴǘƛ ƴŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ŎƻǊǊƛǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀƭƭŀ ǇŀǊǘŜ 

pubblica della SUA-CDS si possono ritrovare sia sulla pagina web del Dipartimento che nel portale 

Universitaly. Inoltre, le informazioni fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS, sono esposte in maniera 

particolarmente chiara da far comprendere in dettaglio tutti gli aspetti essenziali del corso di laurea. I dati 

esposti permettono al lettore, inoltre, di avere una chiara visione del CdS partendo sin dai requisiti richiesti 

ǇŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻ ŀƭƭΩŜǎŀƳŜ Řƛ ŀƳƳƛǎǎƛƻƴŜΣ ǇǊƻǎŜƎǳŜƴŘƻ Ŏƻƴ ǳƴŀ ŘŜǘǘŀƎƭƛŀǘŀ ǊŀǎǎŜƎƴŀ ŘŜƭƭŀ ŎŀǊǊƛŜǊŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ Ŝ 

ǇŜǊ ŦƛƴƛǊŜΣ Ŏƻƴ ƭΩŜƭŜƴŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ǎōƻŎŎƘƛ ƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŀƭƛ ŘŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜΦ ¢ǳǘǘŜ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǎƻƴƻ ŦƻǊƴƛǘŜ ƛƴ 

ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƘƛŀǊŀ Ŝ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŎƻǊǊŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ǊƛǇƻǊǘŀǘŜΦ tŜǊ ƭŜ ǎŎƘŜŘŜ ŘŜƎƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ƛƴǎŜǊƛǘŜ ƴŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ 

ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ aŀƎƛǎǘǊŀƭŜ ŀ ŎƛŎƭƻ ǳƴƛŎƻ ƛƴ aŜŘƛŎƛƴŀ ±ŜǘŜǊƛƴŀǊƛŀ ό[aκпнύΣ ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнн-2023, 

ŀ ǎŜƎǳƛǘƻ Řƛ ǳƴΩŀǘǘŜƴǘŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǎƛƴƎƻƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ǎƛ ŜǾƛƴŎŜ ŎƘŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ǎƻƴƻ 

state apportate le opportune modifiche (completezza delle informazioni relative agli obiettivi formativi, 

ƳŜǘƻŘƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛΣ ǇǊŜǊŜǉǳƛǎƛǘƛΣ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ŘŜƭ ŎƻǊǎƻΣ ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƭŜ ǇǊƻǇƻǎǘŜ 

di miglioramento suggerite ed evidenziate nella relazione precedente della CPDS.  

Tuttavia, si evidenzia, per alcuni insegnamenti, la carenza parziale e/o totale del materiale didattico 

presente sulla piattaforma e-learning. Si fa presente che il sistema ESSE3 che gestisce la completezza delle 

informazioni per i singoli insegnamenti consente le modifiche solo al Presidente della Commissione 

ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭŜ ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻΦ hƭǘǊŜ ŀƎƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛΣ ŀƴŎƘŜ ǇŜǊ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƛ 

tirocini sono state apportate, per quasi tutti, le opportune modifiche (completezza delle informazioni 

ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛΣ ƳŜǘƻŘƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛΣ ǇǊŜǊŜǉǳƛǎƛǘƛΣ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ŘŜƭ 

corso), in linea con le proposte di miglioramento suggerite ed evidenziate nella relazione precedente della 

CPDS.  

 

CdS LM-86 

Attualmente, le informazioni relative al CdS LM-ус ǇǊŜǎŜƴǘƛ ƴŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ŎƻǊǊƛǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀƭƭŀ ǇŀǊǘŜ 

pubblica della SUA-CDS si possono ritrovare sia sulla pagina web del Dipartimento che nel portale 

Universitaly. Inoltre, le informazioni fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS, sono esposte in maniera 

particolarmente chiara da far comprendere in dettaglio tutti gli aspetti essenziali del corso di laurea. I dati 

esposti permettono al lettore, inoltre, di avere una chiara visione del CdS partendo sin dai requisiti richiesti 

ǇŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻΣ ǇǊƻǎŜƎǳŜƴŘƻ Ŏƻƴ ǳƴŀ ŘŜǘǘŀƎƭƛŀǘŀ ǊŀǎǎŜƎƴŀ ŘŜƭƭŀ ŎŀǊǊƛŜǊŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ Ŝ ǇŜǊ ŦƛƴƛǊŜΣ Ŏƻƴ 

ƭΩŜƭŜƴŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ǎōƻŎŎƘƛ ƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŀƭƛ ŘŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜΦ ¢ǳǘǘŜ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǎƻƴƻ ŦƻǊƴƛǘŜ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƘƛŀǊŀ Ŝ 

Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŎƻǊǊŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ǊƛǇƻǊǘŀǘŜΦ 5ŀ ǳƴΩŀǘǘŜƴǘŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǎƛƴƎƻƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ aŀƎƛǎǘǊŀƭŜ ƛƴ ά{ƛŎǳǊŜȊȊŀ Ŝ vǳŀƭƛǘŁȮ ŘŜƭƭŜ tǊƻŘǳȊƛƻƴƛ !ƴƛƳŀƭƛέ [a-усΣ ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ нлнн-23, 
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per tutti questi sono riportate le opportune informazioni in termini di: completezza delle informazioni 

ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛΣ ƳŜǘƻŘƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛΣ ǇǊŜǊŜǉǳƛǎƛǘƛΣ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ŘŜƭ 

corso. 

 

CdS L-38 

!ǘǘǳŀƭƳŜƴǘŜΣ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƭ /Ř{ [оу ǇǊŜǎŜƴǘƛ ƴŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ŎƻǊǊƛǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀƭƭŀ ǇŀǊǘŜ 

pubblica della SUA-CDS si possono ritrovare sia sulla pagina web del Dipartimento che nel portale 

Universitaly. Inoltre, le informazioni fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS, sono esposte in maniera 

particolarmente chiara da far comprendere in dettaglio tutti gli aspetti essenziali del corso di laurea. I dati 

esposti permettono al lettore, inoltre, di avere una chiara visione del CdS partendo sin dai requisiti richiesti 

ǇŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻΣ ǇǊƻǎŜƎǳŜƴŘƻ Ŏƻƴ ǳƴŀ ŘŜǘǘŀƎƭƛŀǘŀ ǊŀǎǎŜƎƴŀ ŘŜƭƭŀ ŎŀǊǊƛŜǊŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ Ŝ ǇŜǊ ŦƛƴƛǊŜΣ Ŏƻƴ 

ƭΩŜƭŜƴŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ǎōƻŎŎƘƛ ƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŀƭƛ ŘŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜΦ ¢ǳǘǘŜ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǎƻƴƻ ŦƻǊƴƛǘŜ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƘƛŀǊŀ Ŝ 

Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŎƻǊǊŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ǊƛǇƻǊǘŀǘŜΦ 5ŀ ǳƴΩŀǘǘŜƴǘŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǎƛƴƎƻƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ǘǊƛŜƴƴŀƭŜ ƛƴ ά{ŎƛŜƴȊŜ ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ Ŝ {ƛŎǳǊŜȊȊŀ ŘŜƭƭŜ tǊƻŘǳȊƛƻƴƛ ŀƴƛƳŀƭƛέ [-оуΣ ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ 

2022-23, per quasi tutti questi sono state apportate le opportune modifiche (completezza delle 

ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƎƭƛ ƻōƛŜǘǘƛǾƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛΣ ƳŜǘƻŘƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛΣ ǇǊŜǊŜǉǳƛǎƛǘƛΣ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ 

programma del corso ad eccezione del numero di ore dedicate ai singoli argomenti), in linea con le 

proposte di miglioramento suggerite ed evidenziate nella relazione precedente della CPDS. Tuttavia, si 

evidenzia, per alcuni insegnamenti, la carenza parziale e/o totale del materiale didattico presente sulla 

piattaforma e-learning. 

 

CdS L-25 

Attualmente, le informazioni relative al CdS-[нр ǇǊŜǎŜƴǘƛ ƴŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ŎƻǊǊƛǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ŀƭƭŀ ǇŀǊǘŜ 

pubblica della SUA-CDS si possono ritrovare sia sulla pagina web del Dipartimento che nel portale 

Universitaly. Inoltre, le informazioni fornite nelle parti pubbliche della SUA-CdS, sono esposte in maniera 

particolarmente chiara da far comprendere in dettaglio tutti gli aspetti essenziali del corso di laurea. I dati 

esposti permettono al lettore, inoltre, di avere una chiara visione del CdS partendo sin dai requisiti richiesti 

ǇŜǊ ƭΩŀŎŎŜǎǎƻΣ ǇǊƻǎŜƎǳŜƴŘƻ Ŏƻƴ ǳƴŀ ŘŜǘǘŀƎƭƛŀǘŀ ǊŀǎǎŜƎƴŀ ŘŜƭƭŀ ŎŀǊǊƛŜǊŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ Ŝ ǇŜǊ ŦƛƴƛǊŜΣ Ŏƻƴ 

ƭΩŜƭŜƴŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ǎōƻŎŎƘƛ ƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŀƭƛ ŘŜƭ ǎŜǘǘƻǊŜΦ ¢ǳǘǘŜ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǎƻƴƻ ŦƻǊƴƛǘŜ ƛƴ ƳŀƴƛŜǊŀ ŎƘƛŀǊŀ Ŝ 

Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŎƻǊǊŜǘǘŀƳŜƴǘŜ ǊƛǇƻǊǘŀǘŜΦ 5ŀ ǳƴΩŀǘǘŜƴǘŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǎƛƴƎƻƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛ ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ǘǊƛŜƴƴŀƭŜ ƛƴ ά{ŎƛŜƴȊŜ Ŝ ¢ŜŎƴƻƭƻƎƛŜ !ƎǊŀǊƛŜ ǇŜǊ ƭŀ ¢ǊŀƴǎƛȊƛƻƴŜ 9ŎƻƭƻƎƛŎŀέ [-нрΣ ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ 

2022-23, per quasi tutti gli insegnamenti sono state riportate le informazioni relative agli obiettivi formativi, 

ƳŜǘƻŘƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛΣ ǇǊŜǊŜǉǳƛǎƛǘƛΣ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ Ŝ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ ŘŜƭ ŎƻǊǎƻΦ ¢ǳǘǘŀǾƛŀΣ ǎƛ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀΣ ǇŜǊ 

alcuni insegnamenti, la carenza parziale e/o totale del materiale didattico presente sulla piattaforma e-

learning. 

 

CǊǳƛōƛƭƛǘŁ Řŀ ǇŀǊǘŜ Řƛ ǎƻƎƎŜǘǘƛ ŜǎǘŜǊƴƛΣ ƛƴ ǇǊƛƳƻ ƭǳƻƎƻ ƭƻ άǎǘǳŘŜƴǘŜέΦ 

 

CdS LM-42 
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In merito alla fruibilità, intesa come facilità di accesso per la consultazione della scheda SUA- CdS, sia che si 

tratti di personale docente o di soggetti esterni, primi fra tutti gli studenti, il percorso da seguire risulta 

ŦŀŎƛƭŜ ŜŘ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊ ƳƻŘƻΣ ŀŎŎŜŘŜƴŘƻ ŀƭ ǇƻǊǘŀƭŜ Řƛ !ǘŜƴŜƻ Ŝ ŎƭƛŎŎŀƴŘƻ ǎǳ ά{ǘǳŘŜƴǘƛέ Ŝ ǎŜƎǳŜƴŘƻ 

ƛƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŘŜƛ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀέΣ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ¢ǊƛŜƴƴŀƭƛ Ŝ ŀ /ƛŎƭƻ ǳƴƛŎƻέΣ ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ŀǊǊƛǾŀǊŜ Ŏƻƴ ŦŀŎƛƭƛǘŁ 

ŀƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ŘŜƭ /ƻǊǎƻ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ƛƴ aŜŘƛŎƛƴŀ ±ŜǘŜǊƛƴŀǊƛŀΦ tŜǊ ƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ 

didattiche da reperire attraverso il sistema e-ƭŜŀǊƴƛƴƎΣ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ƴƻƴ ǊƛǇƻǊǘŀƴƻ ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ ƴŜƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭ 

sistema che risulta semplice e intuitivo e consente a tutti gli studenti di visualizzare e ottenere il materiale 

didattico inserito dai docenti. Tuttavia, si evidenzia, per alcuni insegnamenti, la carenza parziale del 

materiale didattico presente sulla piattaforma e-learning. 

 

CdS LM-86 

In merito alla fruibilità, intesa come facilità di accesso per la consultazione della scheda SUA- CdS, sia che si 

tratti di personale docente o di soggetti esterni, primi fra tutti gli studenti, il percorso da seguire risulta 

ŦŀŎƛƭŜ ŜŘ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊ ƳƻŘƻΣ ŀŎŎŜŘŜƴŘƻ ŀƭ ǇƻǊǘŀƭŜ Řƛ !ǘŜƴŜƻ Ŝ ŎƭƛŎŎŀƴŘƻ ǎǳ ά{ǘǳŘŜƴǘƛέ Ŝ ǎŜƎǳŜƴŘƻ 

ƛƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŘŜƛ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀέΣ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀ aŀƎƛǎǘǊŀƭŜέΣ ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ŀǊǊƛǾŀǊŜ Ŏƻƴ ŦŀŎƛƭƛǘŁ ŀƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ 

didattica del corso di Laurea in Sicurezza e Qualità delle Produzioni Animali. Per la gestione delle 

informazioni didattiche da reperire attraverso il sistema e-learning, gli studenti non riportano difficoltà 

ƴŜƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŎƘŜ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǎŜƳǇƭƛŎŜ Ŝ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻ Ŝ ŎƻƴǎŜƴǘŜ ŀ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Řƛ ǾƛǎǳŀƭƛȊȊŀǊŜ Ŝ 

ottenere il materiale didattico inserito dai docenti. Tuttavia, si evidenzia, per alcuni insegnamenti, la 

carenza parziale del materiale didattico presente sulla piattaforma e-learning.  

 

CdS L-38 

In merito alla fruibilità, intesa come facilità di accesso per la consultazione della scheda SUA- CdS, sia che si 

tratti di personale docente o di soggetti esterni, primi fra tutti gli studenti, il percorso da seguire risulta 

ŦŀŎƛƭŜ ŜŘ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊ ƳƻŘƻΣ ŀŎŎŜŘŜƴŘƻ ŀƭ ǇƻǊǘŀƭŜ Řƛ !ǘŜƴŜƻ Ŝ ŎƭƛŎŎŀƴŘƻ ǎǳ ά{ǘǳŘŜƴǘƛέ Ŝ ǎŜƎǳŜƴŘƻ 

ƛƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŘŜƛ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀέΣ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ǘǊƛŜƴƴŀƭƛέΣ ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ŀǊǊƛǾŀǊŜ Ŏƻƴ ŦŀŎƛƭƛǘŁ ŀƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ 

didattica del corso di Laurea in Scienze, Tecnologie e Sicurezza delle Produzioni Animali. Per la gestione 

delle informazioni didattiche da reperire attraverso il sistema e-learning, gli studenti non riportano 

ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ ƴŜƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŎƘŜ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǎŜƳǇƭƛŎŜ Ŝ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻ Ŝ ŎƻƴǎŜƴǘŜ ŀ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Řƛ ǾƛǎǳŀƭƛȊȊŀǊŜ 

e ottenere il materiale didattico inserito dai docenti.  Tuttavia, si evidenzia, per alcuni insegnamenti, la 

carenza parziale del materiale didattico presente sulla piattaforma e-learning.  

 

CdS L-25 

In merito alla fruibilità, intesa come facilità di accesso per la consultazione della scheda SUA- CdS, sia che si 

tratti di personale docente o di soggetti esterni, primi fra tutti gli studenti, il percorso da seguire risulta 

ŦŀŎƛƭŜ ŜŘ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊ ƳƻŘƻΣ ŀŎŎŜŘŜƴŘƻ ŀƭ ǇƻǊǘŀƭŜ Řƛ !ǘŜƴŜƻ Ŝ ŎƭƛŎŎŀƴŘƻ ǎǳ ά{ǘǳŘŜƴǘƛέ Ŝ ǎŜƎǳŜƴŘƻ 

ƛƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŘŜƛ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀέΣ ά/ƻǊǎƛ Řƛ [ŀǳǊŜŀ ǘǊƛŜƴƴŀƭƛέΣ ŝ ǇƻǎǎƛōƛƭŜ ŀǊǊƛǾŀǊŜ Ŏƻƴ ŦŀŎƛƭƛǘŁ ŀƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ 

didattica del corso di Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie per la Transizione Ecologica. Per la gestione 

delle informazioni didattiche da reperire attraverso il sistema e-learning, gli studenti non riportano 
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ŘƛŦŦƛŎƻƭǘŁ ƴŜƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŎƘŜ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǎŜƳǇƭƛŎŜ Ŝ ƛƴǘǳƛǘƛǾƻ Ŝ ŎƻƴǎŜƴǘŜ ŀ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ Řƛ ǾƛǎǳŀƭƛȊȊŀǊŜ 

e ottenere il materiale didattico inserito dai docenti. Tuttavia, si evidenzia, per alcuni insegnamenti, la 

carenza parziale del materiale didattico presente sulla piattaforma e-learning.  

 

 

E2. Proposte 

CdS LM-42 

Le proposte di miglioramento riguardanti la fruibilità della suddetta scheda da parte dei soggetti esterni, 

quale la creazione di un percorso logico e intuitivo e rispondente alla parola chiave, risulta soddisfatto nella 

ŘŜǎŎǊƛȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ŘŜƭ ŎƻǊǎƻ ƛƴ ƻƎƎŜǘǘƻΦ [ŀ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ǇǊƻǇƻƴŜ ŎƘŜ ƛƭ /Ř{ ŎƻƴǘǊƻƭƭƛ 

ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜ ƭΩŀƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘǳǘǘŜ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ǿŜō Řƛ !ǘŜƴŜƻ Ŝ Řƛ /Ř{Φ Lƴ 

particolare, dovrebbero essere invitati tutti i docenti, ivi inclusi quelli esterni, ad aggiornare i dati relativi a 

ǇǳōōƭƛŎŀȊƛƻƴƛΣ ŎǳǊǊƛŎǳƭǳƳΣ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻΣ Ŝ ǉǳŀƴǘΩŀƭǘǊƻ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻΣ ƴŜƭƭŀ ǇŀƎƛƴŀ Řƛ ǇǊƻǇǊƛŀ ŎƻƳǇŜǘŜƴȊŀΦ 

Per completezza, chiarezza e correttezza delle informazioni relative agli insegnamenti si invitano: 

ω wŜǾƛǎƛƻƴŀǊŜΣ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ŀƎƎƛƻǊƴŀǊŜΣ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŝ ƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ 

ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛΦ  

ω ±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ƛƴǎŜǊƛǊŜ ƭΩƻǊŀǊƛƻ Řƛ ǊƛŎŜǾƛƳŜƴǘƻ ǇŜǊ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ƴƻƴ ǎŜƳǇǊŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ 

i docenti di riferimento dei corsi. 

ω LƴǾƛǘŀǊŜ ǘǳǘǘƛ ƛ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀŘ ƛƴǎŜǊƛǊŜ Ŝ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ǎǳƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ Ŝ-

learning. Inoltre, sarebbe necessario organizzare ed implementare incontri formativi con il personale 

ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ŎƘŜ ƎŜǎǘƛǎŎŜ ƛƭ ǎƛǎǘŜƳŀ 9{{9оΣ ŎƘŜ ǇƻǘǊŜōōŜǊƻ ŜǎǎŜǊŜ ǳǘƛƭƛ ŀŘ ǳƴŀ ƳƛƎƭƛƻǊŜ ƎŜǎǘƛƻƴŜ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ 

necessario alla completezza e chiarezza delle informazioni fruibili. 

 

CdS LM-86 

La commissione propone che il CdS LM-ус ŎƻƴǘǊƻƭƭƛ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜ ƭΩŀƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘǳǘǘŜ ƭŜ 

informazioni disponibili sul sito web di Ateneo e di CdS. Pertanto, è necessario che il Coordinatore del CdS 

inviti periodicamente tutti i docenti, ivi inclusi quelli esterni, ad aggiornare i dati relativi a: programmi, 

ƳŜǘƻŘƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŝ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ 

insegnamenti. 

In particolare: 

ω wŜǾƛǎƛƻƴŀǊŜΣ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ŀƎƎƛƻǊƴŀǊŜΣ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŝ ƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ 

ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛΦ 

ω ±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ƛƴǎŜǊƛǊŜ ƭΩƻǊŀǊƛƻ Řƛ ǊƛŎŜǾƛƳŜƴǘƻ ǇŜǊ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƴƻƴ ǎŜƳǇǊŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ǇŜǊ 

tutti i docenti di riferimento dei corsi. 

ω LƴǾƛǘŀǊŜ ǘǳǘǘƛ ƛ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀŘ ƛƴǎŜǊƛǊŜ Ŝ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ǎǳƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ Ŝ-

learning. 

LƴƻƭǘǊŜΣ ǎŀǊŜōōŜ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǊŜ ŜŘ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƛƴŎƻƴǘǊƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛ Ŏƻƴ ƛƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ŎƘŜ 

gestisce il sistema ESSE3, che potrebbero essere utili ad una migliore gestione del servizio necessario alla 

completezza e chiarezza delle informazioni fruibili. 
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CdS L-38 

La commissione propone che il CdS L-оу ŎƻƴǘǊƻƭƭƛ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜ ƭΩŀƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘǳǘǘŜ ƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ 

disponibili sul sito web di Ateneo e di CdS. Pertanto, è necessario che il Coordinatore del CdS inviti 

periodicamente tutti i docenti, ivi inclusi quelli esterni, ad aggiornare i dati relativi a: programmi, metodi 

ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŝ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ 

insegnamenti. 

In particolare, la Commissione invita a: 

ω wŜǾƛǎƛƻƴŀǊŜΣ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ŀƎƎƛƻǊƴŀǊŜΣ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŝ ƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁȮ di verifica 

ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛΦ 

ω ±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ƛƴǎŜǊƛǊŜ ƭΩƻǊŀǊƛƻ Řƛ ǊƛŎŜǾƛƳŜƴǘƻ ǇŜǊ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƴƻƴ ǎŜƳǇǊŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ǇŜǊ 

tutti i docenti di riferimento dei corsi. 

ω LƴǾƛǘŀǊŜ ǘǳǘǘƛ ƛ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀŘ ƛƴǎŜǊƛǊŜ Ŝ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ǎǳƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ Ŝ-

learning. Inoltre, sarebbe necessario organizzare ed implementare incontri formativi con il personale 

ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ŎƘŜ ƎŜǎǘƛǎŎŜ ƛƭ ǎƛǎǘŜƳŀ 9{{9оΣ ŎƘŜ ǇƻǘǊŜōōŜǊƻ ŜǎǎŜǊŜ ǳǘƛƭƛ ŀŘ ǳƴŀ ƳƛƎƭƛƻǊŜ ƎŜǎǘƛƻƴŜ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ 

necessario alla completezza e chiarezza delle informazioni fruibili. 

 

CdS L-25 

Anche per il CdS L-нр ƭŀ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ǇǊƻǇƻƴŜ Řƛ ŎƻƴǘǊƻƭƭŀǊŜ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜ ƭΩŀƎƎƛƻǊƴŀƳŜƴǘƻ Řƛ ǘǳǘǘŜ ƭŜ 

informazioni disponibili sul sito web di Ateneo e di CdS. Quindi è necessario che il Coordinatore del CdS 

inviti periodicamente tutti i docenti, ivi inclusi quelli esterni, ad aggiornare i dati relativi ai programmi, ai 

metodi didattici adottati e alle modalitŁȮ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ 

gli insegnamenti. 

È necessario quindi: 

ω wŜǾƛǎƛƻƴŀǊŜΣ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ŀƎƎƛƻǊƴŀǊŜΣ ǇŜǊƛƻŘƛŎŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳƛ ŀŘƻǘǘŀǘƛ Ŝ ƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ 

ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ǎƛŀ ƛƴ ƛǘŀƭƛŀƴƻ ŎƘŜ ƛƴ ƛƴƎƭŜǎŜΣ ǇŜǊ ǘǳǘǘƛ Ǝƭƛ ƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƛΦ 

ω ±ŜǊƛŦƛŎŀǊŜ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƳŜƴǘŜ ƛƴǎŜǊƛǊŜ ƭΩƻǊŀǊƛƻ Řƛ ǊƛŎŜǾƛƳŜƴǘƻ ǇŜǊ Ǝƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΣ ƴƻƴ ǎŜƳǇǊŜ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ǇŜǊ 

tutti i docenti di riferimento dei corsi. 

ω LƴǾƛǘŀǊŜ ǘǳǘǘƛ ƛ ŘƻŎŜƴǘƛ ŀŘ ƛƴǎŜǊƛǊŜ Ŝ ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ ǎǳƭƭŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ Ŝ-

learning. 

LƴƻƭǘǊŜΣ ǎŀǊŜōōŜ ƴŜŎŜǎǎŀǊƛƻ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǊŜ ŜŘ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƛƴŎƻƴǘǊƛ ŦƻǊƳŀǘƛǾƛ Ŏƻƴ ƛƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ŎƘŜ 

gestisce il sistema ESSE3, che potrebbero essere utili ad una migliore gestione del servizio necessario alla 

completezza e chiarezza delle informazioni fruibili. 

 

 F. Ulteriori proposte di miglioramento 

 La CPDS sottolinea la centralità degli studenti e la necessità del loro coinvolgimento per il superamento 

delle criticità emerse ed il loro superamento. Al riguardo la CPDS ha intrapreso un percorso che mira, 

tramite incontri con gli studenti, alla divulgazione delle politiche di qualità e alla stimolazione di un maggior 

ŘƛŀƭƻƎƻ ǘǊŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ŘƻŎŜƴǘŜ Ŝ ǎǘǳŘŜƴǘŜΦ ¢ŀƭƛ ƛƴƛȊƛŀǘƛǾŜ ŀƴŘǊŜōōŜǊƻ ŀǎǎǳƴǘŜ ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ ŘŜƎƭƛ ǎǘŜǎǎƛ /Ř{   
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Corso di Laurea in Medicina veterinaria LM-42 

Qua
dro 

Oggetto   

A 

Analisi e 
proposte 
su 
gestione 
e utilizzo 
dei 
question
ari 
relativi 
alla 
soddisfaz
ione 
degli 
studenti 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 

 bŜƭƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно ǎƻƴƻ ǇŜǊǾŜƴǳǘŜ нмфт ǎŎƘŜŘŜ !±!м όǎǘǳŘŜƴǘƛ 

frequentanti) per 29 codici di insegnamento (69 unità didattiche, U.D.). Il 

totale delle schede compilate e il numero medio di schede per unità 

didattica (32) denotano una significativa partecipazione studentesca alla 

rilevazione e un ottimo grado di copertura degli insegnamenti. 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭŜ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴƛ ƛƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŀƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀ 

suggerisce un ottimo grado di soddisfazione generale, con percentuali di 

gradimento che variano tra 81,75% e 92,40%. Come per i precedenti anni di 

monitoraggio gli studenti hanno mostrato particolare apprezzamento per la 

reperibilità dei docenti per chiarimenti e spiegazioni (92,40%), per la 

coerenza degli insegnamenti con quanto dichiarato sul sito web del CdS 

όфмΣтс҈ύΣ ƴƻƴŎƘŞ ǇŜǊ ƭŀ ŎƘƛŀǊŜȊȊŀ ƴŜƭƭŀ ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ ŘΩŜǎŀƳŜ 

(89,49%) 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ŜǎǇǊŜǎǎƛ ŘŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ ŀŎŎŀŘŜƳƛŎƻ 

2022/2023 mostra un leggero aumento per alcune proposte con picchi, ad 

esempio, di +1,92 % relativamente alla fornitura in anticipo del materiale 

didattico. 

aŜƴǘǊŜ ƛƭ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ǎǳƭƭΩŀƭƭŜƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭ carico didattico complessivo 

ha registrato, rispetto al precedente anno di monitoraggio, una diminuzione 

del -2,86%%. Sebbene sia stato registrato un netto miglioramento su alcuni 

punti, la graduatoria dei suggerimenti vede come prioritari la fornitura in 

anticipo del materiale didattico (11,46%), una maggiore qualità del 

ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όммΣмо҈ύΣ ƴƻƴŎƘŞ ƭΩŀƭƭŜƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ 

(9,72%). 

La graduatoria dei suggerimenti espressi in questo anno accademico e nel 

precedente è riassunta nella tabella seguente:  

 

 Il quadro 

complessi

vo che 

emerge 

ŘŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ 

appare 

sodisfacen

te. Difatti, 

in 

generale 

gli 

studenti 

ritengono 

congrua la 

didattica 

al 

percorso 

formativo 

sia in 

termini di 

modalità 

che di 

contenuti. 

I giudizi su 

insegname

nti e 

docenza 

sono 

estremam

ente 
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Qua
dro 

Oggetto   

A 

Analisi e 
proposte 
su 
gestione 
e utilizzo 
dei 
question
ari 
relativi 
alla 
soddisfaz
ione 
degli 
studenti 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
Suggerimenti A.A. 2022/2023 Suggerimenti A.A. 2021/2022 

11) Alleggerire il carico didattico complessivo (9,72%, -

2,86%) 

12) Aumentare l'attività di supporto didattico (8,80%, -

0,85%) 

13) Fornire più conoscenze di base (6,97%, -0,35%) 

14) Eliminare dal programma argomenti già trattati in 

altri insegnamenti (7,14%, +1,68%) 

15) Migliorare il coordinamento con altri insegnamenti 

(8,06%, +1,54%) 

16) Migliorare la qualità del materiale didattico 

(11,13%, -1,99%) 

17) Fornire in anticipo il materiale didattico (11,46%, 

+1,92%) 

18) Inserire prove d'esame intermedie (7,91%, -0,61%) 

19) Attivare insegnamenti serali (1%, +0,47%) 

20) Nessun suggerimento (27,81%, +5,91%) 

 

ϝ¢Ǌŀ ǇŀǊŜƴǘŜǎƛΣ ƭŀ ǾŀǊƛŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ 

2021/2022 

1) Alleggerire il carico didattico: 12,58% 

 

нύ !ǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ 

didattico: 9,65%  

3) Fornire più conoscenze di base: 7,32% 

4) Eliminare dal programma argomenti già 

trattati in altri insegnamenti: 5,46% 

5) Migliorare il coordinamento con altri 

insegnamenti: 6,52%  

6) Migliorare la qualità del materiale 

didattico: 13,12% 

7) Fornire in anticipo il materiale didattico: 

13,38%  

уύ LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΥ 

9,52%  

9) Attivare insegnamenti serali: 0,53% 

10) Nessun suggerimento: 21,90%  

bŜƭƭΩ!Φ!Φ нлннκнлно ǎƻƴƻ ǇŜǊǾŜƴǳǘŜ нмфт ǎŎƘŜŘŜ !±!м όǎǘǳŘŜƴǘƛ 

frequentanti) per 29 codici di insegnamento (69 unità didattiche, U.D.). Il 

totale delle schede compilate e il numero medio di schede per unità 

didattica (32) denotano una significativa partecipazione studentesca alla 

rilevazione e un ottimo grado di copertura degli insegnamenti. 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭŜ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴƛ ƛƴ ƳŜǊƛǘƻ ŀƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŀƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀ 

suggerisce un ottimo grado di soddisfazione generale, con percentuali di 

gradimento che variano tra 81,75% e 92,40%. Come per i precedenti anni di 

monitoraggio gli studenti hanno mostrato particolare apprezzamento per la 

reperibilità dei docenti per chiarimenti e spiegazioni (92,40%), per la 

coerenza degli insegnamenti con quanto dichiarato sul sito web del CdS 

όфмΣтс҈ύΣ ƴƻƴŎƘŞ ǇŜǊ ƭŀ ŎƘƛŀǊŜȊȊŀ ƴŜƭƭŀ ŘŜŦƛƴƛȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ ŘΩŜǎŀƳŜ 

positivi 

per i 

diversi 

corsi di 

laurea 

attivati 

presso il 

Dipartime

nto e 

molti dei 

suggerime

nti 

espressi 

dagli 

studenti 

nei 

precedenti 

anni 

appaiono 

ampiamen

te 

soddisfatti

. Tuttavia, 

appare 

necessario 

un 

ulteriore 

affinamen

to per 

alcuni 

suggerime

nti come 
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Analisi e Valutazione Proposte 
(89,49%) 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƛ ŜǎǇǊŜǎǎƛ ŘŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ ŀŎŎŀŘŜƳƛŎƻ 

2022/2023 mostra un leggero aumento per alcune proposte con picchi, ad 

esempio, di +1,92 % relativamente alla fornitura in anticipo del materiale 

didattico. 

aŜƴǘǊŜ ƛƭ ǎǳƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ǎǳƭƭΩŀƭƭŜƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭ carico didattico complessivo 

ha registrato, rispetto al precedente anno di monitoraggio, una diminuzione 

del -2,86%%. Sebbene sia stato registrato un netto miglioramento su alcuni 

punti, la graduatoria dei suggerimenti vede come prioritari la fornitura in 

anticipo del materiale didattico (11,46%), una maggiore qualità del 

ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όммΣмо҈ύΣ ƴƻƴŎƘŞ ƭΩŀƭƭŜƎƎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ 

(9,72%). 

La graduatoria dei suggerimenti espressi in questo anno accademico e nel 

precedente è riassunta nella tabella seguente:  

 

 

Suggerimenti A.A. 2022/2023 Suggerimenti A.A. 2021/2022 

21) Alleggerire il carico didattico complessivo (9,72%, -

2,86%) 

22) Aumentare l'attività di supporto didattico (8,80%, -

0,85%) 

23) Fornire più conoscenze di base (6,97%, -0,35%) 

24) Eliminare dal programma argomenti già trattati in 

altri insegnamenti (7,14%, +1,68%) 

25) Migliorare il coordinamento con altri insegnamenti 

(8,06%, +1,54%) 

26) Migliorare la qualità del materiale didattico 

(11,13%, -1,99%) 

27) Fornire in anticipo il materiale didattico (11,46%, 

1) Alleggerire il carico didattico: 12,58% 

 

нύ !ǳƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ 

didattico: 9,65%  

3) Fornire più conoscenze di base: 7,32% 

4) Eliminare dal programma argomenti già 

trattati in altri insegnamenti: 5,46% 

5) Migliorare il coordinamento con altri 

insegnamenti: 6,52%  

6) Migliorare la qualità del materiale 

didattico: 13,12% 

7) Fornire in anticipo il materiale didattico: 

la 

necessitŁ 

di 

alleggerire 

il carico 

didattico, 

la 

previsione 

di prove 

ŘΩŜǎŀƳŜ 

intermedi

e, il 

miglioram

ento della 

qualitŁȮ del 

materiale 

didattico e 

la 

necessitŁ 

di 

maggiori 

conoscenz

e di base, 

rappresen

tino gli 

aspetti 

che 

maggiorm

ente, nel 

loro 

complesso
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Analisi e Valutazione Proposte 
+1,92%) 

28) Inserire prove d'esame intermedie (7,91%, -0,61%) 

29) Attivare insegnamenti serali (1%, +0,47%) 

30) Nessun suggerimento (27,81%, +5,91%) 

 

ϝ¢Ǌŀ ǇŀǊŜƴǘŜǎƛΣ ƭŀ ǾŀǊƛŀȊƛƻƴŜ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ!Φ!Φ 

2021/2022 

13,38%  

уύ LƴǎŜǊƛǊŜ ǇǊƻǾŜ ŘΩŜǎŀƳŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜΥ 

9,52%  

9) Attivare insegnamenti serali: 0,53% 

10) Nessun suggerimento: 21,90%  

 

Complessivamente, i giudizi su insegnamenti e docenza sono estremamente 

positivi ed in linea con quelli registrati nel precedente anno accademico 

(80,8%-94,2%). La significativa riduzione di alcuni suggerimenti espressi 

dagli studenti è in linea con la tendenza registrata nei precedenti anni di 

monitoraggio ed è verosimilmente attribuibile ad un complessivo 

miglioramento dei sistemi didattici e di supporto/assistenza agli studenti, 

richiesto, peraltro, nei precedenti rapporti annuali da questa Commissione. 

¢ǳǘǘŀǾƛŀΣ ǊƛƳŀƴŜ ŎƻƳŜ Ǉǳƴǘƻ ŎǊƛǘƛŎƻ ƭΩŀǳƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ Řƛ ǎǘǳŘŜnti 

che richiede di: fornire in anticipo il materiale didattico (+1,92%), eliminare 

dal programma argomenti già trattati in altri insegnamenti (+1,68%) e 

migliorare il coordinamento con altri insegnamenti (+1,54%). 

LƴŦƛƴŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǉǳŜǎƛǘƛ ŦƻǊƳǳƭŀǘƛ Řŀƭ bǳŎƭŜƻ Řƛ ±ŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜΣ ǊŜǎǘƛǘǳƛǎŎŜ ǳƴ 

buon grado di soddisfazione per i servizi di supporto alla teledidattica e per 

le modalità di valutazione online. 

 
 

richiaman

o 

ƭΩŀǘǘŜƴȊƛƻƴ

e degli 

studenti, 

che 

ancora 

mostrano 

percentual

i 

considerev

oli (>7%) e 

che vengo 

riassunte 

di seguito: 

 

CdL LM-42 

Migliorare 

la qualità 

(11,13%) e 

fornire in 

anticipo il 

materiale 

didattico 

(11,46%); 

Alleggerire 

il carico 

didattico 

(9,72%); 

Aumentar

e l'attività 
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Analisi e Valutazione Proposte 
di 

supporto 

didattico 

(8,80%); 

Migliorare 

il 

coordinam

ento con 

altri 

insegname

nti 

(8,06%); 

Inserire 

prove 

d'esame 

intermedi

e (7,91%); 

Eliminare 

dal 

programm

a 

argomenti 

già trattati 

in altri 

insegname

nti 

(7,14%). 
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 [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŝ ǎǘŀǘŀ ŎƻƴŘƻǘǘŀ ǾŀƭǳǘŀƴŘƻ ƛ ŘƛŦŦŜǊŜƴǘƛ Ǉǳƴǘƛ ǎǳƎƎŜǊƛǘƛ ŘŀƭƭŜ 

linee guida per le attività e la relazione annuale delle Commissioni 

Paritetiche Docenti-Studenti anno 2023.  

LM-42  

La valutazione delle opinioni degli studenti ha riguardato un campione 

statistico costituito da n. 2197 schede per i cinque anni del CdS. 

Di seguito riportate le tabelle riguardanti la scheda 1 AVA studenti 

frequentanti: 

 [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ 

dati 

soprariportati 

mostra un 

grado di 

soddisfazione 

per tutti i corsi 

di Laurea attivi 

per i servizi 

multimediali e 

per quelli di 

supporto alla 

didattica; 

tuttavia, al fine 

di ottimizzare 

la didattica da 

erogare, in 

relazione ai 

servizi di 

supporto 

telematici, 

sarebbe 

auspicabile un 

miglioramento 

in termini di: 

ω 

Potenziamento

, della rete wi-fi 

del 

Dipartimento, 

che anche se 

notevolmente 

migliorato, 
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Analisi e Valutazione Proposte 

 Le 12 domande effettuate sulla valutazione della didattica (scheda .1 

AVA) hanno mostrato tutte una percentuale di valutazione positiva 

compresa tra 81,75% e il 92,40%.  

tŜǊ ǉǳŀƴǘƻ ǊƛƎǳŀǊŘŀ ƛƭ ǉǳŜǎƛǘƻ άLƭ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ όƛƴŘƛŎŀǘƻ Ŝ 

ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭŜύ ŝ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀΚέ όŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о 

ŘŜƭƭŀ ǎŎƘŜŘŀ ƴΦ м !±!ύ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀΣ ǇŜǊ ƭΩƛƴǘŜǊƻ 

corso, pari a 84,93 (valore della graduatoria delle percentuali calcolate 

ƛƴ ōŀǎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ǇƻǎƛǘƛǾŀύ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩ усΣпл҈ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ 

precedente con un trend in negativo del 1,47%, su un numero di 

schede compilate dagli studenti (2197) analogo allo scorso anno 

(2272). Nel dettaglio, hanno risposto, più SI che NO il 44,47% e 

decisamente SI il 40,46%.  

Relativamente al valore della graduatoria delle percentuali calcolate in 

molto spesso 

presenta 

qualche 

difficoltà per 

una corretta 

gestione dei 

collegamenti in 

remoto; 

ω 

Aggiornamento 

e 

organizzazione 

di incontri 

formativi rivolti 

al personale 

docente e 

tecnico-

amministrativo 

per un corretto 

e completo uso 

della 

piattaforma e-

learning e del 

sistema della 

didattica in 

remoto 

άǘŜŀƳǎέΤ 

ω 

Aggiornamento 

periodico del 

materiale 
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Analisi e Valutazione Proposte 
ōŀǎŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ƴŜƎŀǘƛǾŀ Ǌƛǎǳƭǘŀ ǳƴ ƎǊŀŘƻ Řƛ ƛƴŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ 

pari al 15,07% e più specificatamente hanno risposto, più NO che SI il 

11,33% e decisamente no il 3,73%. 

Questa Commissione prende atto che alcune domande della scheda 1 

!±! ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнн-нлно ƛƴŜǊŜƴǘƛ ƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƎƭƛ ŀǳǎƛƭƛ ŘƛŘŀǘǘƛŎƛ 

(videoproiettori, LIM, impianto audio ecc.) e delle strutture per la 

didattica (laboratori e aule), degli spazi e delle aule riservate allo studio 

individuale (biblioteche, aule studio, etc.) e, infine, delle aule 

informatiche e dei laboratori specialistici (n. di postazioni, dotazione di 

attrezzature, pc, tempi di apertura, fruibilità, accessibilità, etc..), sono 

state negli anni precedenti modificate dal Nucleo di Valutazione e 

recepite dal Dipartimento al fine di rendere più specifiche e incisive le 

domande da somministrare agli studenti. Inoltre, la scheda 1 AVA 

risulta, ora, costituita da 12 domande, poiché le domande trasversali 

del Nucleo di Valutazione, non dirette alla valutazione 

ŘŜƭƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ Ŝ ŘŜƭƭŀ ŘƻŎŜƴȊŀΣ ōŜƴǎƜ ŀƭƭŀ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ 

ŘŜƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ 

teledidattica, dei servizi erogati telematicamente dalla Segreteria 

ǎǘǳŘŜƴǘƛ άŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀέ Ŝ ŀƴŎƻǊŀ ǎǳƭƭŀ ǉǳŀƭƛǘŁ ŘŜƭƭƻ ǎǾƻƭƎƛmento 

degli esami online, sono state scorporate al fine di evitare agli studenti 

una compilazione dei questionari appesantita dal dover rispondere, in 

maniera ripetitiva, alle stesse domande durante la compilazione per 

ciascun modulo di ciascun insegnamento. 

È stato, pertanto, riproposto un questionario sui servizi e sulle 

ǎǘǊǳǘǘǳǊŜ ŘŜƴƻƳƛƴŀǘƻ ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέ ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлннκнлноΦ ! 

ŘƛŦŦŜǊŜƴȊŀ ŘŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ŘƻǾŜ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘŜ ƛƴǎŜǊƛǘŜ ǎƻƭƻ ŘǳŜ 

domande da parte del Nucleo di Valutazione e del Dipartimento di 

Scienze Veterinarie, nel questionario 2022/2023 sono state aggiunte 

più domande degli organi e strutture precedentemente menzionati 

ƻƭǘǊŜ ŀƭƭΩƛƴǎŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ tǊƻǊŜǘǘƻǊŜ {ŜǊǾƛȊƛ ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛΦ 

Per il I e per il II semestre sono state erogate le seguenti domande: 

didattico 

presente sulla 

piattaforma e-

learning, da 

fornire 

preventivamen

ǘŜ ŘŜƭƭΩƛƴƛȊƛƻ 

dei corsi, 

tenendo conto 

che a partire 

ŘŀƭƭΩŀΦŀΦ нлнн-

2023 i docenti 

possono 

richiedere per 

corsi attivi in 

Dipartimento, 

ƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ 

degli stessi su 

piattaforma 

Moodle 

attraverso la 

compilazione 

di un modulo 

disponibile 

ŀƭƭΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻΥ 

https://custom

ervoice. 

microsoft.com/

Pages/ 

ResponsePage.

aspx? 

id=RZ1nhEaDI0



 

Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di Scienze veterinarie 

 

 

Relazione annuale 2023 Commissione Paritetica Docenti - Studenti 98 
 

Qua
dro 

Oggetto   

B 

Analisi e 
proposte 
in merito 
ai 
materiali 
e ausili 
didattici e 
alle 
strutture 
per la 
didattica 
(laborator
i, aule, 
attrezzatu
re, ecc.) in 
relazione 
al 
raggiungi
mento 
degli 
obiettivi 
di 
apprendi
mento al 
livello 
desiderat
o 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
Domanda del nucleo di valutazione: 

11. I servizi dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento 

(disponibilità del personale, tempi di risposta alle richieste, 

orari di apertura) sono adeguati?  

12. I servizi erogati dalla Segreteria Studenti "amministrativa" 

(disponibilità del personale, tempi di risposta alle richieste, 

orari di apertura) sono adeguati? 

13. Le aule in cui vengono svolte le attività didattiche frontali 

risultano adeguate (n. di posti a sedere, dotazione di 

attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, 

impianto audio -, etc...)? 

14. Gli spazi e le aule riservate allo studio individuale (biblioteche, 

aule studio, etc...), gli spazi comuni  e e gli ambienti di vita 

quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, 

etc...) del Dipartimento risultano adeguati? 

15. Le aule informatiche ed i laboratori specialistici (n. di 

postazioni, dotazione di attrezzature, pc, tempi di apertura, 

fruibilità, accessibilità, etc...) sono adeguati? 

Domande del Prorettore Servizi agli studenti: 

9. Complessivamente, i servizi online messi a disposizione 

ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, 

UniMe Wi-Fi, Rosetta Stone) sono adeguati e utili? 

10. È facile consultare ed ottenere risorse dal Sistema Bibliotecario 

di Ateneo? (rispondi solo se hai usufruito del servizio) 

11. I laboratori di orientamento in itinere e placement sono 

adeguati? (rispondi solo se hai usufruito del servizio) 

12. Il servizio di tutorato alla pari messo a disposizione dal 

Dipartimento è utile? (rispondi solo se hai usufruito del 

servizio) 

Domande del Dipartimento di Scienze Veterinarie: 

6MhKcw 

Ttunfy2dwi6xp

pBC 

sT1TNHciyrNU

OUVVME 

9ZWVMwTzVH

U1d 

NN1lIUzFTRTF

NWS4u 

ω /ƻƴǘǊƻƭƭƛ 

periodici e 

verifiche di 

funzionamento 

dei materiali e 

degli ausili 

didattici 

(videoproiettor

i, audio, 

monitor e LIM) 

in dotazione 

delle aule e 

utilizzati per 

ƭΩŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ 

della didattica 

in presenza e 

da remoto. 

ω 

Implementare, 

per le attività 

di didattica 

pratica, ove 
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
мΦ {ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ 

pratica? 

нΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όǎŜǊǾƛȊƛ 

di Biblioteca e Piattaforma E- learning)? 

оΦ {ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ 

(Orientamento e Tutorato)? 

Si riportano, di seguito, i valori in percentuale dei questionari 

sopramenzionati relativi ai quesiti sui servizi e sulle strutture 

ά{!¢L{C!/¢Lhb нлннέΥ 

Per il primo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti 

(studenti non frequentanti, 19,4% e studenti frequentanti, 80.6%) 

Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ м ŘŜƭ ƴǳŎƭŜƻ Řƛ ǾŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del 

personale, tempi di risposta alle richieste, orari di apertura) sono 

ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ рΣс҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мсΣм҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

bh ппΣн҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {L ƛƭ ннΣо҈ Ŝ ƴƻƴ ǊƛǎǇƻƴŘŜ ƭΩммΣу҈Φ  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ 

"amministrativa" (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 9,36%, più NO che SI il 20,8%, più Si che NO 40,6%, 

decisamente SI il 15,2% e non risponde il 14,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ 

frontali risultano adeguate (n. di posti a sedere, dotazione di 

attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto 

audio -Σ ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ рΣс҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L 

il 13,2%, più Si che NO 45,1%, decisamente SI il 24,5% e non risponde il 

11,5%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ 

(biblioteche, aule studio, etc...), gli spazi comuni  e gli ambienti di vita 

necessario, la 

possibilità di 

stipulare 

convenzioni 

Ŏƻƴ ƭΩ!ǘŜƴŜƻ 

per le aziende 

e i 

professionisti 

coinvolti per i 

corsi attivi (LM-

42; L38, LM86 

e L-25), per 

migliorare e 

facilitare 

ƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŘŜƭƭŀ 

didattica 

pratica da 

erogare.  

Fonti di 

dati/Informazio

ni: opinioni 

studenti anno 

accademico 

2022/2023 e 

precedenti 

https://xanto,u

nime,it/ 

valDID 

consultando la 

scheda n, 1 

AVA studenti 

https://xanto,unime,it/
https://xanto,unime,it/
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) 

ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh 

il 8,5%, più NO che SI il 16,3%, più Si che NO 42,0%, decisamente SI il 

20,6% e non risponde il 12,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ 

di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, tempi di apertura, 

ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 4,8%, più NO che SI il 13,0%, più Si che NO 43,7%, 

decisamente SI il 21,7% e non risponde il 16,9%. 

Per le domande del Prorettore Servizi agli studenti, invece, alla 

ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ 

ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-

CƛΣ wƻǎŜǘǘŀ {ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

NO il 2,5%, più NO che SI il 9,6%, più Si che NO 52,7%, decisamente SI il 

25,4% e non risponde il 9,9%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ 

.ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ 

hanno risposto: decisamente NO il 1,1%, più NO che SI il 7,9%, più Si 

che NO 35,8%, decisamente SI il 19,2% e non risponde il 36,1%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ 

sono adeguati? (rispondi solo se hai usufruito del servizio) hanno 

risposto: decisamente NO il 2,3%, più NO che SI il 7,3%, più Si che NO 

29,6%, decisamente SI il 16,3% e non risponde il 44,5%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦп άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ 

Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ 

hanno risposto: decisamente NO il 2,8%, più NO che SI il 6,8%, più Si 

che NO 29,0%, decisamente SI il 19,4% e non risponde il 42,0%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ 

ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ Ƙŀƴƴƻ 

frequentanti e 

filtrando i dati 

come segue: 

periodo 

άǉǳŀƭǎƛŀǎƛέ Ŝ 

considerando il 

valore della 

graduatoria 

delle 

percentuali 

calcolate in 

base agli indici 

di valutazione 

positiva e 

negativa; valori 

in percentuale 

dei questionari 

relativi ai 

quesiti sui 

servizi e sulle 

strutture 

ά{!¢L{C!/¢Lhb 

нлннέΥ {¦!-

CdS quadri: B3, 

B4, B6, RA-

CPDS 2022. 
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƭΩуΣр҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ мфΣт҈Σ ǇƛǴ {L ŎƘŜ bh 

ƛƭ поΣп҈Σ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ {L ƛƭ мсΣс҈ Ŝ ƴƻƴ ǊƛǎǇƻƴŘŜ ƭΩммΣу҈Φ 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ 

di studio (servizi di Biblioteca e Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ 

risposto: decisamente NO il 3,75%, più NO che SI il 14,1%, più SI che 

NO 43,1%, decisamente SI il 21,1% e non risponde il 18,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ 

ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ¢ǳǘƻǊŀǘƻύΚ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 3,1%, più NO che SI il 10,1%, più SI che NO il 36,6%, 

decisamente SI il 17,5% e non risponde il 32,7%. 

Per il secondo semestre, sul totale di schede compilate dagli studenti 

(studenti non frequentanti, 37,9% e studenti frequentanti, 62,1%) 

hanno risposto alla domanda n. 1 del nucleo di valutazione άL ǎŜǊǾƛȊƛ 

dell'Unità di Staff alla Didattica del Dipartimento (disponibilità del 

personale, tempi di risposta alle richieste, orari di apertura) sono 

ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ сΣф҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L ƛƭ сΣф҈Σ ǇƛǴ {ƛ ŎƘŜ 

NO il 51,7%, decisamente SI il 10,3% e non risponde il 24,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн άL ǎŜǊǾƛȊƛ ŜǊƻƎŀǘƛ Řŀƭƭŀ {ŜƎǊŜǘŜǊƛŀ {ǘǳŘŜƴǘƛ 

"amministrativa" (disponibilità del personale, tempi di risposta alle 

ǊƛŎƘƛŜǎǘŜΣ ƻǊŀǊƛ Řƛ ŀǇŜǊǘǳǊŀύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 6,9%, più NO che SI il 13,8%, più Si che NO il 48,3%, 

decisamente SI il 6,9% e non risponde il 24,1%.  

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴ Ŏǳƛ ǾŜƴƎƻƴƻ ǎǾƻƭǘŜ ƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ŘƛŘŀǘǘƛŎƘŜ 

frontali risultano adeguate (n. di posti a sedere, dotazione di 

attrezzature di ausilio alla didattica - es. videoproiettori, LIM, impianto 

audio -Σ ŜǘŎΦΦΦύΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh ƛƭ лΣл҈Σ ǇƛǴ bh ŎƘŜ {L 

il 3,4%, più Si che NO il 44,8%, decisamente SI il 20,7% e non risponde il 

31,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ п άDƭƛ ǎǇŀȊƛ Ŝ ƭŜ ŀǳƭŜ ǊƛǎŜǊǾŀǘŜ ŀƭƭƻ ǎǘǳŘƛƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭŜ 
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
(biblioteche, aule studio, etc...), gli spazi comuni  e gli ambienti di vita 

quotidiana (es. punti di ristoro, mense, luoghi d'aggregazione, etc...) 

ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ Ǌƛǎǳƭǘŀƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ bh 

il 3,4%, più NO che SI il 10,3%, più Si che NO il 41,4%, decisamente SI il 

13,8% e non risponde il 31,0%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ р ά[Ŝ ŀǳƭŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƘŜ ŜŘ ƛ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘƛŎƛ όƴΦ 

di postazioni, dotazione di attrezzature, pc, tempi di apertura, 

ŦǊǳƛōƛƭƛǘŁΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŁΣ ŜǘŎΦΦΦύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO il 3,4%, più NO che SI il 0,0%, più Si che NO 48,3%, 

decisamente SI il 10,3% e non risponde il 37,9%. 

Per le domande del Prorettore Servizi agli studenti, invece, alla 

ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά/ƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ ƻƴƭƛƴŜ ƳŜǎǎƛ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ 

ŘŀƭƭΩ!ǘŜƴŜƻ ό!ǇǇ¦ƴƛaŜΣ 9-Learning, email studenti, Esse3, UniMe Wi-

CƛΣ wƻǎŜǘǘŀ {ǘƻƴŜύ ǎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ Ŝ ǳǘƛƭƛΚέ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ ŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ 

NO lo 0,0%, più NO che SI il 13,8%, più Si che NO 48,3%, decisamente SI 

il 10,3% e non risponde il 27,6%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά: ŦŀŎƛƭŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǊŜ ŜŘ ƻǘǘŜƴŜǊŜ ǊƛǎƻǊǎŜ Řŀƭ {ƛǎǘŜƳŀ 

.ƛōƭƛƻǘŜŎŀǊƛƻ Řƛ !ǘŜƴŜƻΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ 

hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 3,4%, più Si 

che NO 44,8%, decisamente SI il 6,9% e non risponde il 44,8%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦ о άL ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛ Řƛ ƻǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ ƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ Ŝ ǇƭŀŎŜƳŜƴǘ 

sono adeguati? (rispondi solo se hai usufruito del servizio) hanno 

risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 3,4%, più Si che NO 

44,8%, decisamente SI il 10,3% e non risponde il 41,4%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦп άLƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻ Řƛ ǘǳǘƻǊŀǘƻ ŀƭƭŀ ǇŀǊƛ ƳŜǎǎƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴŜ 

Řŀƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻ ŝ ǳǘƛƭŜΚ όǊƛǎǇƻƴŘƛ ǎƻƭƻ ǎŜ Ƙŀƛ ǳǎǳŦǊǳƛǘƻ ŘŜƭ ǎŜǊǾƛȊƛƻύέ 

hanno risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 3,4%, più Si 

che NO il 34,5%, decisamente SI il 6,9% e non risponde il 55,2%. 

tŜǊ ƭŜ ŘƻƳŀƴŘŜ ŘŜƭ 5ƛǇŀǊǘƛƳŜƴǘƻΣ ƛƴǾŜŎŜΣ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦм ά{ƛ ǊƛǘƛŜƴŜ 
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dro 

Oggetto   

B 
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proposte 
in merito 
ai 
materiali 
e ausili 
didattici e 
alle 
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per la 
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(laborator
i, aule, 
attrezzatu
re, ecc.) in 
relazione 
al 
raggiungi
mento 
degli 
obiettivi 
di 
apprendi
mento al 
livello 
desiderat
o 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
ŀŘŜƎǳŀǘƻ ƭΩŀǘǘǳŀƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǘŜƻǊƛŎŀκŘƛŘŀǘǘƛŎŀ ǇǊŀǘƛŎŀΚ Ƙŀƴƴƻ 

risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 7,1%, più SI che NO 

il 53,6%, decisamente SI il 17,9% e non risponde il 21,4%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦн ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ǎǳǇǇƻǊǘƻ ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ 

di studio (servizi di Biblioteca e Piattaforma E- ƭŜŀǊƴƛƴƎύΚέ Ƙŀƴƴƻ 

risposto: decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 3,6%, più SI che NO 

46,4%, decisamente SI il 14,3% e non risponde il 35,7%. 

!ƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ ƴΦо ά{ƛ ǊƛǘŜƴƎƻƴƻ ŀŘŜƎǳŀǘƛ ƛ ǎŜǊǾƛȊƛ Řƛ ŀŦŦƛŀƴŎŀƳŜƴǘƻ 

ŀƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǎǘǳŘƛƻ όhǊƛŜƴǘŀƳŜƴǘƻ Ŝ ¢ǳǘƻǊŀǘƻύΚ Ƙŀƴƴƻ ǊƛǎǇƻǎǘƻΥ 

decisamente NO lo 0,0%, più NO che SI il 0,0%, più SI che NO il 50,0%, 

decisamente SI il 3,6% e non risponde il 46,4%. 

Nel complesso le domande specifiche per il quadro relative al Nucleo di 

Valutazione n. 3,4,5, del Prorettore alla Didattica n. 2,4, del 

Dipartimento di Scienze Veterinarie n. 1,2 e 3 specifiche per il quadro B 

hanno mostrato dei valori percentuali positivi che non denotano punti 

critici da evidenziare. 

Inoltre, la valutazione negativa della scheda 7 AVA docenti ha mostrato 

lo 0,0% delle valutazioni negative indicando uno grado di soddisfazione 

totale per le domande relative ai docenti 

 Dopo attenta valutazione della SUA, si prende atto, inoltre, che il Cds 
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ai 
materiali 
e ausili 
didattici e 
alle 
strutture 
per la 
didattica 
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o 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS nella 
Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
LM-42 risulta adeguato per numerosità e qualificazione dei docenti 

necessari a sostenere le esigenze del CdS, tenendo conto sia dei 

ŎƻƴǘŜƴǳǘƛ ǎŎƛŜƴǘƛŦƛŎƛ ŎƘŜ ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΦ !ƴŎƘŜ ƛƭ ŎŀǊƛŎƻ 

didattico dei docenti, tenuto conto della qualifica e del SSD di 

appartenenza, risulta adeguato in relazione a obiettivi formativi e 

Ǌƛǎǳƭǘŀǘƛ Řƛ ŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŀǘǘŜǎƛΦ Lƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜΣ ƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƎƭƛ 

indicatori: iC19 (Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti 

a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata) 

indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜΤ ƛ/мф.L{ όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ 

erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a 

tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata) 

indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜ Ŝ ƛ/мф¢9w όhǊŜ Řƛ ŘƻŎŜƴȊŀ 

erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a 

tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza 

erogata) indicatore della qualità e della sostenibilità della docenza - 

aƛǎǳǊŀ Řƛ ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ ƛƴǘŜǊƴŜΣ Ƙŀƴƴƻ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀǘƻ 

variazioni numeriche del corpo docente in funzione degli arruolamenti 

non facendo emergere criticità e pertanto non si hanno suggerimenti 

da applicare per questo punto. 
 

 

Quadro Oggetto   

C 

Analisi e 
proposte sulla 
validità dei 
metodi di 
accertamento 
delle conoscenze 
e abilità 
acquisite dagli 
studenti in 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 

  

5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǊƛǇƻǊǘŀǘƛ ǎǳ 9{{9 оΣ 

Proposte per i Corsi di Studio: 

- LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ 
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relazione ai 
risultati di 
apprendimento 
attesi 

ŀƎƎƛƻǊƴŀǘƛ ŀƭƭΩу ƴƻǾŜƳōǊŜ нлно 

(https://xanto.unime.it/cdsreport), 

https://ava.miur.it/),relativamente al 

CdS, emerge che il numero totale di 

esami, superati per Anno Solare (A.S.) 

2023, è pari a 1.111. 

La distribuzione dei voti attribuiti è 

così ripartita: 

ω bƻΦ но ŜǎŀƳƛ ǎǳǇŜǊŀǘƛ Ƙŀƴƴƻ 

ricevuto una valutazione senza voto 

(idoneità); 

ω bƻΦ мот ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ 

valutazione minore o uguale a 23/30; 

ω bƻΦ нтр ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ 

valutazione compresa fra 24-26/30; 

ω bƻΦ ооу ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ 

valutazione compresa fra 27-29/30; 

ω bƻΦ ооу ŜǎŀƳƛ Ƙŀƴƴƻ ǊƛŎŜǾǳǘƻ ǳƴŀ 

valutazione compresa fra 30 e 30 e 

lode 

La media dei voti, attribuiti in 

trentesimi, è pari a 26,9°3; il numero 

degli studenti iscritti che hanno 

conseguito CFU è pari a 340; il 

ǊŀǇǇƻǊǘƻ ά/C¦κƛǎŎǊƛǘǘƛ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ 

ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜέ ŝ ǇŀǊƛ ŀ нтΣоΤ ƛƴŦƛƴŜΣ ƭŀ 

somma dei CFU conseguiti è stata di 

10.637,50.  

Valutazione risposte Studente alle 

domande n. 6-10 della Scheda AVA 

(A.A. 2022/2023) 

 

CdS LM-42  

 

Alla domanda n. 6 della scheda n.1 

!±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ǎǘƛƳƻƭŀκƳƻǘƛǾŀ 

ƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŜ ǾŜǊǎƻ ƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀΚέ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 

άǇǊƻǾŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜ όƛƴ ƛǘƛƴŜǊŜ 

ƻ ǇŀǊȊƛŀƭƛύέΣ al fine di poter 

ridurre il carico didattico 

complessivo dello studente. 

- Pubblicizzare anche la data 

delle prove intermedie 

(parziali o in itinere) in 

piattaforma UniME ESSE3. 

 

Proposte per i gruppi AQ dei Corsi di 

Studio: 

- Analizzare gli esiti negativi 

delle prove di accertamento 

(ritirati e respinti), per ciascun 

insegnamento, per 

ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƎƭƛ ŜǎŀƳƛ 

più difficoltosi proponendo le 

opportune azioni, ove 

necessario. 

 

Proposte per i singoli insegnamenti: 

- Rendere disponibile, per 

gli studenti, il materiale 

di studio e di 

approfondimento nella 

piattaforma e-learning di 

Ateneo, con congruo 

anticipo. 

- LƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊŜ ƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ 

άǇǊƻǾŜ ƛƴǘŜǊƳŜŘƛŜ όin 

itinere ƻ ǇŀǊȊƛŀƭƛύέΣ ŀƭ ŦƛƴŜ 

di poter alleggerire il 

carico didattico 

complessivo dello 

studente*. 

 

https://xanto.unime.it/cdsreport
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
2022/2023, ƭΩусΣрт҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ 

пнΣлм҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ 

ппΣрс҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 7 della scheda n. 1 

!±! άLƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŜǎǇƻƴŜ Ǝƭƛ ŀǊƎƻƳŜƴǘƛ 

ƛƴ ƳƻŘƻ ŎƘƛŀǊƻΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, 

ƭΩууΣсн҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ пнΣфн҈ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ прΣтл҈ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n.8 della scheda n. 1 

!±!Σ Ŝ ǊŜƭŀǘƛǾŀ ŀƭƭΩǳǘƛƭƛǘŁ ŘŜƭƭŜ ŀǘǘƛǾƛǘŁ 

didattiche integrative (esercitazioni, 

tutorato, laboratori etc.), ai fini 

ŘŜƭƭΩŀǇǇǊŜƴŘƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭŀ ƳŀǘŜǊƛŀ 

svolta dal docente, ha risposto 

positivamente, ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, 

ƭΩутΣон҈Τ Řƛ ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ отΣлт҈ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ рлΣнп҈ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 9 della scheda n. 1 

!±! άƭΩƛƴǎŜƎƴŀƳŜƴǘƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ǎǾƻƭǘƻ ƛƴ 

maniera coerente con quanto 

dichiarato sul sito web del corso di 

ǎǘǳŘƛƻΚέΣ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ 

ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, il 91,76%; di 

ǉǳŜǎǘƛΣ ƛƭ пуΣпу҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ 

ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ поΣнф҈ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

Alla domanda n. 10 άƛƭ ŘƻŎŜƴǘŜ ŝ 

reperibile per chiarimenti e 
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delle conoscenze 
e abilità 
acquisite dagli 
studenti in 
relazione ai 
risultati di 
apprendimento 
attesi 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
ǎǇƛŜƎŀȊƛƻƴƛΚέ Ƙŀ ǊƛǎǇƻǎǘƻ 

ǇƻǎƛǘƛǾŀƳŜƴǘŜΣ ǇŜǊ ƭΩA.A. 2022/2023, 

il 92,40%; di questi, il 41,78% ha 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ Ŝ ƛƭ рпΣсм҈ Ƙŀ 

ǊƛǎǇƻǎǘƻ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƜέΦ  

wŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŜ Řƛ 

valutazione negativa, ǇŜǊ ƭΩ!Φ!Φ 

2022/2023, risulta un grado di 

inadeguatezza, compreso tra il -7,60% 

e il -13,43%, relativamente alle 

domande n. 10 e n.6. 

5ŀ ǳƴ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ ǘǊŀ ƭΩ!Φ!Φ нлнмκнлнн 

Ŝ ƭΩ!! нлннκнлноΣ ǊŜƭŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀƭƭŜ 

domande n.6-10, scheda n. 1 AVA, 

per il CdS LM-42 emerge quanto 

segue: la percentuale totale di 

risposte positive risulta 

sovrapponibile o sensibilmente 

aumentata rispetto a quella rilevata 

ƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ŝ ŀǳƳŜƴǘŀǘŀ ƭŀ 

ǇŜǊŎŜƴǘǳŀƭŜ ŘŜƛ άǇƛǴ ǎƜ ŎƘŜ ƴƻέ 

(compresa tra il +3% e il +5,17%) e 

ǉǳŜƭƭŀ ŘŜƛ άŘŜŎƛǎŀƳŜƴǘŜ ǎƛέ όŎƻƳǇǊŜǎŀ 

tra il +0,4% e il +2,3%). 

Parimenti, si è ridotta la percentuale 

di risposte negative, comprese tra -

0,06% e -2,3%. 

 

C.4 INDICATORI DIDATTICA (DM 

987/2016) 

 

Lƴ ǊŜƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƛ 
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
docenti, per numerosità, a sostenere 

le esigenze del CdS, tenuto conto sia 

dei contenuti scientifici sia 

ŘŜƭƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘƛŘŀǘǘƛŎŀΣ ŝ ǎǘŀǘƻ 

ǇǊŜǎƻ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

iC05 (Rapporto studenti 

ǊŜƎƻƭŀǊƛκŘƻŎŜƴǘƛύΣ ŎƘŜ ǇŜǊ ƭΩŀƴƴƻ нлнн 

è risultato pari a 4,7%, registra un 

trend in aumento, risultando 

superiore alla media per area 

geografica (4,4; +0,7) e in linea con la 

media nazionale (5; -0,3). 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴƻƴ ŜǾƛŘŜƴȊƛŀ 

criticità di rilievo. In merito 

ŀƭƭΩŀŘŜƎǳŀǘŜȊȊŀ ŘŜƭ ŎŀǊƛŎƻ ŘƛŘŀǘǘƛŎƻ 

dei docenti, tenuto conto della 

qualifica e del SSD di appartenenza, in 

relazione a obiettivi formativi e 

risultati di apprendimento attesi, è 

stato preso in considerazione 

ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΥ 

iC08 (Percentuale dei docenti 

di ruolo che appartengono a SSD di 

base e caratterizzanti per corso di 

studio, di cui sono docenti di 

riferimento) risulta ancora essere 

ottimale (100%) e in linea con la 

media per area geografica e degli 

!ǘŜƴŜƛΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴƻƴ 

evidenzia criticità di rilievo. 

Relativamente alla valutazione della 

άŎƻƴǎƛǎǘŜƴȊŀ Ŝ ǉǳŀƭƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭ 
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
ŎƻǊǇƻ ŘƻŎŜƴǘŜέ ǎƻƴƻ ǎǘŀǘƛ ǇǊŜǎƛ ƛƴ 

considerazione gli indicatori: 

iC27 [Rapporto studenti 

iscritti/docenti complessivo (pesato 

per le ore di docenza)] mostra un 

trend in aumento attestandosi al 

15,7% nel 2022(+3% rispetto al 2021), 

e superiore alla media per area 

geografica (12,4%; +3,3%) e alla 

media nazionale (10,3%; +5,4%).  

 

iC28 [Rapporto studenti 

iscritti al primo anno/docenti degli 

insegnamenti del primo anno (pesato 

per le ore di docenza)], nel 2022 è 

ǇŀǊƛ ŀ нпΣр҈Σ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜ ŀƭƭΩŀƴƴƻ 

precedente (14,4%; +10,1%) e 

maggiore rispetto alla media area 

geografica (17,3%; +6,95%) e uguale 

alla media nazionale (16,7; +16,95).  

Gli indicatori iC27 e iC28 mostrano un 

netto miglioramento e sono in linea, o 

superiori, sia alla media per area 

geografica che a livello nazionale. 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ ǎǳŘŘŜǘǘƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƴƻƴ 

evidenzia criticità di rilievo.  

 
 

Quadro Oggetto   

D 
Analisi e 
proposte sulla 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 
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completezza e 
ǎǳƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ 
Monitoraggio 
annuale e del 
Riesame ciclico 

 

Analisi e Valutazione Proposte 

 La CPDS preso atto della relazione 

della relazione del gruppo del riesame 

del Corso di Laurea Magistrale a ciclo 

unico in Medicina Veterinaria LM-42, 

riunitasi in data 20 Novembre 2023 

alle ore 10.00 ha analizzato 

approfonditamente i diversi indicatori 

riferiti  alla didattica, 

ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜΣ ŀƛ ǇŜǊŎƻǊǎƛ 

di studio e alle carriere, alla 

consistenza e qualificazione del corpo 

docente per il biennio 2021/2022, 

riportando le percentuali di ciascun 

indicatore ed effettuando al contempo 

una comparazione del dato rispetto 

alla media per area geografica ed alla 

media degli Atenei. 

La CPDS prende atto che la stessa 

commissione tramite periodiche 

attivitŁȮ collegiali dedicate ha 

analizzato i problemi rilevati e le loro 

cause e ha previsto misure correttive 

per risolvere le criticitŁȮ, che risultano 

coerenti con le problematiche e che 

nel tempo consentiranno il 

superamento della criticità. 

 

Problematica 1: Indicatore iC01 

(percentuale di studenti iscritti entro 

la durata normale del CdS che 

abbiano acquisito almeno 40 CFU 

nell'a.s.) indicatore di regolarità nelle 

progressioni di carriera. 

 

 Criticità 1: Per il valore iC01 il 

gruppo AQ suggerisce di stimolare 

gli studenti a usufruire ancora di 

più delle attività di affiancamento 

alle attività di studio 

(Orientamento e Tutorato), 

rimanendo fiducioso che il dato 

possa mostrare un ulteriore 

miglioramento per gli anni 

successivi, in virtù anche del 

ǇǊƻƎŜǘǘƻ ƛƴ ŦŀǎŜ Řƛ ŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ άth¢ 

OrientaVet attività di orientamento 

e tutorato a supporto degli 

ǎǘǳŘŜƴǘƛέΦ 

Criticità 2: La criticità 

ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC02, Il gruppo AQ 

crede che le azioni 

precedentemente intraprese dal 

CdS stiano già mostrando la loro 

efficacia come si osserva dal 

miglioramento del dato nel tempo, 

ed è fiducioso che con il tempo le 

ǎǘŜǎǎŜ ŎƻƴǎŜƴǘƛǊŀƴƴƻ ŀƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ 

di superare definitivamente la 

criticità soprattutto rispetto ai dati 

forniti dai benchmark. 

Criticità 3: Gli indicatori iC02Bis Il 

gruppo AQ, vista la criticità, 

suggerisce al CdS di monitorare 

continuamente questo indicatore e 

di stimolare gli studenti a sfruttare 

gli orari di ricevimento dei docenti 

ed usufruire maggiormente dei 

servizi di tutorato (docenti tutor 

ŘΩŀƴƴƻ Ŝ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ƛƴŎŀǊƛŎŀǘƻ Řƛ 
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Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
Evidenza della problematica 1: 

Relativamente agli anni sopra 

riportati, si è osservato un incremento 

del dato nel 2021 rispetto al 2020 di 

quasi 1 punto percentuale. La 

valutazione comparativa tra i diversi 

anni considerati evidenzia come negli 

ǳƭǘƛƳƛ ŘǳŜ ŀƴƴƛ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ǌƛǎǳƭǘƛ 

superiore alla media per area 

geografica ma ancora inferiore a 

quella nazionale, sebbene in misura 

minore rispetto al 2020. 

Evidentemente la criticità del dato, 

che era stata collegata a fattori 

contingenti imputabili alle restrizioni 

legate al lock-down del marzo 2020 a 

seguito della pandemia da COVID19, è 

in via di risoluzione sebbene non 

ancora del tutto superata 

 

Problematica 2: Indicatore iC02 

(percentuale dei laureati (L; LM; 

LMCU) entro la durata normale del 

corso). 

Evidenza problematica 2: 

Relativamente agli anni riportati si 

ƻǎǎŜǊǾŀ ŎƘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŎƻƴŦŜǊƳŀ ƛƭ 

trend in aumento rispetto agli anni 

2021(30,4%) e 2020 (23,1%), sebbene 

si mantenga ancora al di sotto dei 

benchmark. 

attività specialistico 

dudattica/tutorato) per risolvere 

eventuali difficoltà nello studio 

delle diverse discipline e facilitare 

la progressione di carriera. 

Criticità 4: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC03.  Per 

quanto riguarda il mantenimento 

della criticità di tale indicatore in 

relazione ai benchmark, il GAQ 

suggerisce di mantenere e 

implementare nei prossimi anni le 

azioni di miglioramento già iniziate, 

auspicando il superamento della 

criticità a breve termine. 

Criticità 5: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC12. Il CdS 

è a forte vocazione internazionale, 

ma il grado di attrattività del corso 

a livello internazionale si presenta 

ancora inferiore ai benchmark, 

ǎŜōōŜƴŜ ƴŜƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŀƴƴƻ ƛƭ Řŀǘƻ Ƙŀ 

mostrato un forte rialzo, 

allineandosi quasi alla media per 

area geografica ma rimanendo 

inferiore a quella nazionale. 

Criticità 6: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC13.  Il 

miglioramento del dato nel 2021 

probabilmente è la risposta ai 

diversi provvedimenti migliorativi 

messi in atto dal CdS relativamente 

alle modifiche del regolamento 

didattico e ai servizi di 

orientamento e tutorato. Il GQA 
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Analisi e Valutazione Proposte 
 

Problematica 3: Indicatore iC02BIS 

(percentuale dei laureati (L; LM; 

LMCU) entro un anno oltre la durata 

normale del corso). 

 

Evidenza problematica 3: 

Relativamente agli anni riportati si 

ƻǎǎŜǊǾŀ ŎƘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ƙŀ ƳƻǎǘǊŀǘƻ 

un netto aumento nel 2021 

avvicinandosi alla percentuale della 

media nazionale, ma ha subito 

nuovamente una riduzione nel 2022 

attestandosi su valori similari agli anni 

precedenti 2018, 2019 e 2020, 

diventando inferiore ad entrambi i 

benchmark. 

  

Problematica 4: Indicatore iC03 

(proporzione di iscritti al primo anno 

(L, LMCU) provenienti da altre 

Regioni), indicatore di attrattività del 

Corso di Studio. 

Evidenza problematica 4: Nonostante 

la capillarizzazione del CdS sul 

territorio nazionale (12 sedi italiane), 

relativamente agli anni riportati si 

conferma il netto aumento del dato 

negli ultimi due anni di circa il 10% 

ogni anno, accorciando la distanza dai 

consiglia al CdS di continuare a 

ƳƻƴƛǘƻǊŀǊŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǘǊŀƳƛǘŜ ƭŀ 

Commissione di Orientamento e 

tutorato del Dipartimento di 

Scienze Veterinarie e potenziando 

le attività a supporto dello 

studente per la progressione della 

carriera universitaria. In tal modo ci 

si auspica che il valore 

ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ Ǉƻǎǎŀ ǊŀƎƎƛǳƴƎŜǊŜ ƛƴ 

breve tempo la media nazionale, 

superando del tutto la criticità.  

Criticità 7: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC15. Tale 

andamento ricalca quanto 

osservato per gli indicatori iC13 e 

iC14 relativamente al confronto 

con la media per area geografica, 

ŘƛƳƻǎǘǊŀƴŘƻ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭŜ ŀȊƛƻƴƛ 

intraprese dal CdS. Tuttavia, la 

criticità ancora permane in 

confronto alla media nazionale. 

Valutando questi indicatori in 

relazione agli indicatori iC01, iC13 e 

iC14, il GAQ si aspetta in 

riferimento alle strategie adottate 

ǇŜǊ ƭΩƛ/моΣ ǳƴ ǎǳǇŜǊŀƳŜƴǘƻ 

completo della criticità in tempi 

brevi, così come già osservato per 

ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мпΦ 

Criticità 8: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC16. 

[ΩŀƴŘŀƳŜƴǘƻ ŘŜƭ Řŀǘƻ Ŧŀ ǇŜƴǎŀǊŜ 

ad un costante aumento della 
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Analisi e Valutazione Proposte 
benchmark, sebbene risulti ancora 

inferiore. Pertanto, si può affermare 

che le azioni di miglioramento attuate 

dal CdS (miglioramento del sito 

internet, maggiore diffusione 

conoscitiva del CdS attraverso il 

potenziamento delle attività di 

orientamento, delle attività pratiche e 

dei canali social) hanno iniziato a dare 

i loro frutti. 

 

Problematica 5: [ΩLƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC12 

(Percentuale di studenti iscritti al 

primo anno del corso di laurea 

(L) e laurea magistrale (LM; LMCU) 

che hanno conseguito il precedente 

titolo di studio ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ). 

Evidenza della problematica 5: Il CdS 

è a forte vocazione internazionale, 

ma il grado di attrattività del corso a 

livello internazionale si presenta 

ancora inferiore ai benchmark, 

ǎŜōōŜƴŜ ƴŜƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŀƴƴƻ ƛƭ Řŀǘƻ Ƙŀ 

mostrato un forte rialzo, allineandosi 

quasi alla media per area geografica 

ma rimanendo inferiore a quella 

nazionale.  

 

Problematica 6: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC13 

(Percentuale di CFU conseguiti al I 

ǊŜƎƻƭŀǊƛǘŁ ƴŜƭƭΩƛƳƳŀǘǊƛŎƻƭŀȊƛƻƴŜ ŀƭ 

CdS rispetto al passato, sebbene la 

criticità permanga rispetto ai 

benchmark. Suggerimenti: 

Valutando questi indicatori in 

relazione agli indicatori iC01, iC13 e 

iC14, il GAQ si aspetta a breve un 

allineamento anche di questi 

indicatori almeno con la media per 

area geografica e, sulla base delle 

strategie adottate dal CdS (vedi 

ƭΩƛ/моύΣ ƭŀ ǊƛǎƻƭǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ 

in tempi non troppo lunghi. 

Criticità 9: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC17. 

Questo dato, strettamente legato 

agli indicatori iC02 e iC22, stenta a 

superare la criticità nei confronti 

della media nazionale nonostante 

le iniziative migliorative intraprese 

dal CdS. Il GAQ consiglia di 

monitorare questo indicatore per 

capire se la criticità possa 

scomparire completamente in un 

tempo breve. Vedi i suggerimenti 

ƛƴŘƛŎŀǘƛ ǇŜǊ ƭΩƛ/лнΦ 

Criticità 10: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC18.  La 

criticità indica una riduzione del 

gradimento del CdS da parte degli 

studenti, come risulta da un 

questionario sui servizi e sulle 

strutture denominato 

ά{!¢L{C!/¢Lhb нлнмέ ǇǊƻǇƻǎǘƻ 
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Analisi e Valutazione Proposte 
anno su CFU da conseguire), misura 

la rapidità di carriera degli studenti 

del I anno e rappresenta la regolarità 

degli studi. 

 

Evidenza problematica 6: Da una 

ŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƴŜƭ ŎƻǊǎƻ ŘŜƎƭƛ 

anni oggetto di valutazione emerge 

che i valori si mantengono sempre al 

di sotto dei benchmark. Tuttavia, nel 

2021 il dato si è allineato ai valori 

medi per area geografica seppur 

si mantiene ancora inferiore alla 

media nazionale. 

 

Problematica 7: valutazione della 

didattica iC15 (Percentuale di studenti 

che proseguono al II anno nello stesso 

corso di studio avendo acquisito 

almeno 20 CFU al I anno), e iC15BIS 

(Percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso 

corso di studio avendo acquisito 

almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno), 

indicatori di regolarità degli studi:  

 

Evidenza della problematica 7: 

relativamente agli anni 2018-2020 si 

osserva che i valori percentuali di 

questi indicatori sono quasi sempre 

ŀƎƭƛ ǎǘǳŘŜƴǘƛ ǇŜǊ ƭΩŀΦŀΦ нлнмκнлннΦ Lƭ 

GAQ prende atto della situazione e 

propone di mettere in atto azioni 

migliorative che possano 

aumentare il soddisfacimento degli 

studenti al termine del percorso 

ŦƻǊƳŀǘƛǾƻΦ {ǳƭƭŀ ōŀǎŜ ŘŜƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ 

delle opinioni degli studenti (RA 

della CPDS), il GAQ propone di 

continuare le azioni intraprese dal 

CdS per migliorare il rapporto tra 

didattica teorica/didattica pratica a 

ŦŀǾƻǊŜ Řƛ ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀ Ŝ ǇŜǊ 

implementare i servizi di supporto 

e affiancamento alle attività di 

studio, oltre ad incentivare 

ƭΩƻǊƎŀƴƛȊȊŀȊƛƻƴŜ Řƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ 

extracurriculari. Si auspica che il 

recente accreditamento EAEVE 

possa rappresentare un punto di 

forza per migliorare il dato ed 

eliminare questa criticità 

Criticità 11: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC22. Il 

GAQ, così come riportato per gli 

indicatori iC02 e iC17, consiglia di 

monitorare questo indicatore e di 

incentivare i servizi di tutorato 

όŘƻŎŜƴǘƛ ǘǳǘƻǊ ŘΩŀƴƴƻ Ŝ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ 

incaricato di attività specialistico 

didattica/tutorato) per facilitare la 

progressione di carriera. 

 

Tra i punti di debolezza, il GAQ 
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Analisi e Valutazione Proposte 
inferiori ai benchmark considerati. Nel 

2021 invece il dato ha mostrato un 

ŀǳƳŜƴǘƻ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƭƭΩŀƴƴƻ 

precedente, risultando superiore alla 

media per area geografica, sebbene 

ancora più basso della media 

nazionale. 

 

Problematica 8: Indicatori iC16 

(Percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso 

corso di studio avendo acquisito 

almeno 40 CFU al I anno) e iC16BIS 

(Percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso 

corso di studio avendo acquisito 

almeno 2/3 dei CFU al I anno), 

indicatori di regolarità degli studi 

Evidenza della problematica 8: 

Relativamente agli anni riportati si 

osserva un graduale miglioramento 

del valore percentuale di questi due 

indicatori, sebbene i dati si siano 

comunque mantenuti inferiori ai 

benchmark.  

 

Problematica 9: Indicatore iC17 

(Percentuale di immatricolati (L; LM; 

LMCU) che si laureano entro un anno 

oltre la durata normale del corso nello 

stesso corso di studio) indicatore della 

ritiene di sottolineare i seguenti: 

¶ migliorare il rapporto tra 

didattica teorica/didattica 

pratica a favore di 

ǉǳŜǎǘΩǳƭǘƛƳŀΤ 

¶ regolarità degli studi; 

¶ irregolare acquisizione di CFU: 

¶ Percentuale di immatricolati 

(L; LM; LMCU) che si 

laureano entro la durata 

¶ normale del corso 

Si riscontra, comunque, efficacia 

delle azioni di miglioramento 

intraprese ma si rilevano ancora 

alcune problematiche individuate 

dalle analisi della precedente 

relazione della CPDS con cui si sono 

evidenziate 11 principali criticità. Il 

gruppo AQ crede che le azioni 

precedentemente intraprese dal 

CdS stiano già mostrando la loro 

efficacia come si osserva dal 

miglioramento del dato nel tempo, 

ed è fiducioso che con il tempo le 

stesse consentiranno ai diversi 

indicatori di superare 

definitivamente la criticità 

evidenziate. 
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Analisi e Valutazione Proposte 
regolarità degli studi - misura di 

regolarità di laurea contando un anno 

extra oltre la durata legale del CdS. 

Evidenza della problematica 9: 

5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƛ Řŀǘƛ ǎƛ ŜǾƛƴŎŜ ŎƘŜ ǘŀƭŜ 

indicatore negli anni 2017-2020 ha 

mostrato un trend positivo con valori 

quasi sempre al di sopra degli stessi 

benchmark (restano ancora inferiori 

alle medie nazionali i dati del 2018 e 

2020). Nel 2021 il dato ricalca quanto 

ƻǎǎŜǊǾŀǘƻ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜ ƛƴ 

modo pressoché similare, rimanendo 

ancora inferiore alla media nazionale. 

Non sono presenti i dati relativi al 

2022.  

    

Problematica 10: [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC18 

(Percentuale di laureati che si 

iscriverebbero di nuovo allo stesso 

corso di studio): indicatore di 

gradimento e di efficacia del CdS. 

Evidenza della problematica 10: 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ del dato mostra che dopo i 

ǾŀƭƻǊƛ ōŀǎǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊƛŦŜǊƛǘƛ ŀƭ 

2018, il gradimento del CdS non ha 

mostrato criticità per il 2019 e il 2020, 

arrivando ad un valore di ben 76,3% 

nel 2020, a conferma che gli interventi 

apportati al CdS hanno avuto effetti 

positivi. Tuttavia, nel 2021 e ancor più 
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Analisi e Valutazione Proposte 
nel 2022 si osserva nuovamente una 

ŘƛƳƛƴǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ ŀƛ 

benchmark. 

 

Problematica11: Indicatore iC22 

(Percentuale di immatricolati (L; LM; 

LMCU) che si laureano, nel CdS, entro 

la durata normale del corso) - 

Indicatore di regolarità delle carriere - 

Misura di coorte sui laureati regolari 

Evidenza della problematica 11: - 

Relativamente alla coorte di riferimento, 

si osserva che nel 2021 il valore di 

questo indicatore è più basso rispetto 

ŀƭƭΩŀƴƴƻ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ǎŜōōŜƴŜ Ǌƛǎǳƭǘƛ 

inferiore solo alla media nazionale, ma 

ƛƴ ƭƛƴŜŀ Ŏƻƴ ƭΩŀƭǘǊƻ ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ vǳŜǎǘƻ 

dato, strettamente legato agli indicatori 

iC02 e iC17, nonostante le iniziative 

migliorative intraprese dal CdS, ancora 

non riesce a superare completamente la 

criticità. 

 

Indicatori non valutati della 

Commissione del gruppo del riesame 

della LM-42 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00a, Avvii di carriera al 

primo anno (L; LMCU; LM) [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ 

iC00b, Immatricolati puri (L; LMCU) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00d, Iscritti (L; LMCU; 

LM) 



 

Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di Scienze veterinarie 

 

 

Relazione annuale 2023 Commissione Paritetica Docenti - Studenti 118 
 

Quadro Oggetto   

D 

Analisi e 
proposte sulla 
completezza e 
ǎǳƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ 
Monitoraggio 
annuale e del 
Riesame ciclico 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00e, iscritti Regolari ai 

fini del CSTD (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00f, iscritti Regolari ai 

fini del CSTD, immatricolati puri al CdS 

in oggetto (L; LMCU; LM) 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00g, laureati (L; LM; 

LMCU) entro la durata normale del 

corso [ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC00h, laureati (L; 

LM; LMCU). 

 

Valutazione dei punti di forza 

 

Indicatore iC05 (Rapporto studenti 

regolari/docenti (professori a tempo 

indeterminato, ricercatori a tempo 

indeterminato, ricercatori di tipo a e 

tipo b) nel 2020 è pari al 3,7, con un 

valore inferiore sia alla media per area 

geografica 4,1 (-0,4) sia alla media 

nazionale 4,6 (-0,9), nel 2021 è pari a 

3,8, risultando inferiore sia alla media 

per area geografica 4,1 (-0,3) sia a 

livello nazionale 4,6 (-0,8), nel 2022 è 

pari a 4,7, risultando superiore alla 

media per area geografica 4,4 ed in 

linea alla media nazionale 5 (-0,3). 

Relativamente agli anni riportati si 

osserva, infatti, un continuo 

miglioramento del dato e nel 2022 un 

valore pressoché in linea con i 

ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ 



 

Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di Scienze veterinarie 

 

 

Relazione annuale 2023 Commissione Paritetica Docenti - Studenti 119 
 

Quadro Oggetto   

D 

Analisi e 
proposte sulla 
completezza e 
ǎǳƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ 
Monitoraggio 
annuale e del 
Riesame ciclico 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
effettuata basandosi sul confronto 

con gli indicatori iC01, iC02, iC13, 

iC15(bis) e iC22, rilevatori 

ŘŜƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ ǇŜǊŎƻǊǎƻ ŦƻǊƳŀǘƛǾƻ Řƛ 

ogni studente, sottolinea che la 

sostenibilità del corso di studi è 

attualmente supportata da un 

adeguato corpo docente. 

 

Indicatori iC07, iC07BIS e iC07TER 

(Percentuale di Laureati occupati a tre 

anni dal Titolo, LM e LMCU) 

5ŀƭƭΩŀƴŀƭƛǎƛ Řƛ ǉǳŜǎǘƛ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊƛ ƴŜƎƭƛ 

anni considerati si osserva che il dato 

del 2022 ha mostrato un netto rialzo 

rispetto al 2021 (riuscendo ad 

equiparare e talvolta a superare i 

valori del 2020), raggiungendo e 

superando talvolta (indicatore 

iC07TER) entrambi i benchmark. Il 

miglioramento del dato relativo ai tre 

indicatori di efficacia del CdS 

rappresenta probabilmente il risultato 

della azioni messe in atto dal CdS, 

sulla base dei suggerimenti del GAQ 

riportati nella precedente SMA 2022, 

con particolare riferimento 

ŀƭƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ Řƛ ƴǳƳŜǊƻǎŜ ōƻǊǎŜ Řƛ 

Dottorato a disposizione dei laureati, 

di borse di studio dedicate a laureati 

LM42 inseriti in Progetti di Ricerca 

afferenti al Dipartimento, aumento 
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Analisi e Valutazione Proposte 
dello sviluppo di posizioni lavorative 

grazie alla fine della pandemia da 

COVID 19. Si suggerisce quindi di 

continuare sulla strada delle azioni 

intraprese al fine di consolidare i 

risultati ottenuti e superare 

stabilmente i benchmark 

considerati. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC08 (Percentuale dei 

docenti di ruolo che appartengono a 

settori scientifico disciplinari (SSD) di 

base e caratterizzanti per corso di 

studio (L; LMCU; LM), di cui sono 

docenti di riferimento). [Ωŀƴŀƭƛǎƛ del 

dato negli anni esaminati evidenzia 

come questo si mantenga sempre 

ottimale (100%) e in linea con la 

media per area geografica e degli 

atenei.  

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC10 (Percentuale di CFU 

conseguiti all'estero dagli studenti 

regolari sul totale dei CFU conseguiti 

dagli studenti entro la durata normale 

del corso) Τ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ŎƘŜ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ 

2018 e 2019 aveva un trend positivo 

ed in linea con i benchmark mentre 

nel 2020 aveva mostrato un forte calo 

correlato alla sospensione del 

progetto Erasmus durante 

ƭΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀ /h±L5мфΣ ƴŜƭ нлнм Ƙŀ 

superato entrambi i benchmark. Le 

azioni intraprese dal CdS negli anni 
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Analisi e Valutazione Proposte 
precedenti (incentivazione dei 

progetti Erasmus+ e del programma 

ŘΩ!ǘŜƴŜƻ ά{ǘǳŘŜƴǘ !ǊƻǳƴŘ ǘƘŜ ²ƻǊƭŘέ 

ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ Řƛ ŀŎŎƻǊŘƛ Řƛ ŎƻƻǇŜǊŀȊƛƻƴŜ 

internazionale) hanno consentito di 

ƳƛƎƭƛƻǊŀǊŜ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǇƻǊǘŀƴŘƻƭƻ ŀƭ 

di sopra delle medie sia per area 

geografica che nazionale. 

Indicatore iC10bis (Percentuale di 

CFU conseguiti all'estero dagli iscritti 

sul totale dei CFU conseguiti dagli 

studenti) indicatore della mobilità in 

ǳǎŎƛǘŀΦ bƴŜƭ нлнл ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ пуΣт҉ 

risultando in linea alla media per 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ отΣф҉ όҌмлΦу҉ύ Ŝ 

minore rispetto alla media nazionale 

муΣп҉ όҌолΦо҉ύΣ ƴŜƭ нлнм ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ 

ммоΣм҉ ǊƛǎǳƭǘŀƴŘƻ ƳŀƎƎƛƻǊŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ 

alla media per area geografica 

ууΣт҉ όҌнпΦп҉ύ ŜŘ ŀƴŎƘŜ ǊƛǎǇŜǘǘƻ 

ŀƭƭŀ ƳŜŘƛŀ ƴŀȊƛƻƴŀƭŜ осΣу҉ 

όҌтсΦо҉ύΣ ǇŜǊ Ŏǳƛ ƴŜǎǎǳƴŀ ŎǊƛǘƛŎƛǘŁ 

ǊƛƭŜǾŀǘŀΣ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ŝ ǎŜƳǇǊŜ 

superiore ai benchmark. Le azioni 

intraprese (potenziamento progetto 

Erasmus +) negli anni precedenti 

hanno consentito di migliorare 

ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ǇƻǊǘŀƴŘƻƭƻ ŀƭ Řƛ ǎƻǇǊŀ 

delle medie sia per area geografica 

che nazionale. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC11 (Percentuale di 

laureati (L; LM; LMCU) entro la 
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Analisi e Valutazione Proposte 
durata normale del corso che hanno 

ŀŎǉǳƛǎƛǘƻ ŀƭƳŜƴƻ мн /C¦ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻύ. - 

bŜƭ нлнн ŝ ǇŀǊƛ ŀƭ рллΣл҉Σ 

risultando in linea con alla media per 

ŀǊŜŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛŎŀ рупΣп҉ ό-упΣп҉ύ Ŝ 

superiore alla media nazionale 

ннпΣс҉ όҌнтрΦп҉ύΦ 5ƻǇƻ ƛƭ Ŏŀƭƻ Řƛ 

questo indicatore nel 2021 rispetto 

ai benchmark, nel 2022 si osserva un  

notevole miglioramento del dato che 

è in linea con la media per area 

geografica e nettamente superiore 

alla media nazionale. 

Indicatore iC14 (Percentuale di 

studenti che proseguono nel II anno 

nello stesso corso di studio) 

indicatore della regolarità degli 

studi: misura il complemento degli 

abbandoni al primo anno. Nel 2020 è 

pari al 73,9% risultando minore sia 

rispetto alla media per area 

geografica 77,4% (-%) che alla media 

nazionale 83,7% (-%) e nel 2021 è 

pari al 95% risultando maggiore sia 

della media per area geografica 

79,1% (+) che della media nazionale 

90% (+5%). Le strategie di 

miglioramento del CdS (modifica 

regolamento didattico e istituzione 

ŘŜƛ ǘǳǘƻǊ ŘΩŀƴƴƻύ Ƙŀƴƴƻ ŎƻƴǎŜƴǘƛǘƻ 

ƴŜƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŀƴƴƻ ƭΩƛƴŎǊŜƳŜƴǘƻ ŘŜƭ 

valore che ha superato entrambi i 
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Analisi e Valutazione Proposte 
ōŜƴŎƘƳŀǊƪΦ ±ŀƭǳǘŀƴŘƻ ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛƴ 

relazione agli indicatori iC01 e iC13, 

ci si aspetta che le azioni intraprese 

Řŀƭ /Ř{ όǊƛǇƻǊǘŀǘŜ ǇŜǊ ƭΩƛ/лмоύ 

abbiano una ricaduta positiva anche 

su questi indicatori, che ancora 

risultano nel 2021 inferiori alla 

media nazionale. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC19 (Ore di docenza 

erogata da docenti assunti a tempo 

indeterminato sul totale delle ore di 

docenza erogata) iC19BIS (Ore di 

docenza erogata da docenti assunti a 

tempo indeterminato e ricercatori a 

tempo determinato di tipo B sul 

totale delle ore di docenza erogata) e 

iC19TER (Ore di docenza erogata da 

docenti assunti a tempo 

indeterminato e ricercatori a tempo 

determinato di tipo A e B sul totale 

delle ore di docenza erogata): 

indicatori della qualità e della 

sostenibilità della docenza - Misura di 

ŜŦŦƛŎƛŜƴȊŀ ǎǳƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ǊƛǎƻǊǎŜ 

intern. [Ωŀƴŀƭƛǎƛ ŘŜƭ Řŀǘƻ ƴŜƎƭƛ ŀƴƴƛ 

considerati mostra che i valori sono 

tendenzialmente in linea con i 

benchmark. Il dato è fortemente 

influenzato, comunque, dal turnover 

tra docenti a tempo indeterminato 

rispetto a quelli a tempo 

determinato (RTD A e B), come 

evidente dagli indicatori iC19 bis e 
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Analisi e Valutazione Proposte 
iC19 ter; pertanto, non si 

evidenziano criticità. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC21 (Percentuale di 

studenti che proseguono la carriera 

nel sistema universitario al II anno) 

Nel 2021 è pari al 100% risultando 

superiore alla media per area 

geografica 92,3% (+7,7%) e alla 

media nazionale 96,2 (+3,8%). 

[Ωŀƴŀƭƛǎƛ Řƛ ǉǳŜǎǘƻ ƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜΣ ŀƭƭŀ 

luce di quanto riportato per 

ƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мп Ŏǳƛ ŝ ŎƻǊǊŜƭŀǘƻΣ 

esclude la possibilità che si siano 

ǾŜǊƛŦƛŎŀǘŜ άŦǳƎƘŜέ Řŀƭ /Ř{ ǾŜǊǎƻ ŀƭǘǊƛ 

!ǘŜƴŜƛ Ŝκƻ ŀƭǘǊƛ /Ř{Φ LƴŦŀǘǘƛΣ ƴŜƭƭΩŀƴƴƻ 

2021 i valori di questo indicatore 

superano entrambi i benchmark. 

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC23 (Percentuale di 

immatricolati (L; LM; LMCU) che 

proseguono la carriera al secondo 

anno in un differente CdS 

ŘŜƭƭΩ!ǘŜƴŜƻύ όŎƘŜ ƳƛǎǳǊŀ ƭŀ 

percentuale di immatricolati che 

abbandonano il corso al II anno a 

favore di un altro corso dello stesso 

ateneo). Nel 2021 è pari allo 0%, 

inferiore alla media per area 

geografica 5,5% (+5,5%) e alla 

media nazionale 2,4% (+2,4%). 

Questo indicatore, associato ai 

ǾŀƭƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ƛ/мпΣ 

dimostrano che il CdS non perde 
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Analisi e Valutazione Proposte 
studenti per abbandoni al primo 

anno in modo significativo. 

Addirittura nel 2021 nessun 

studente ha proseguito la carriera 

al secondo anno in un differente 

/Ř{ ŘŜƭƭϥ!ǘŜƴŜƻΦ [Ωŀƴŀƭƛǎƛ 

ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ ǎƻǘǘƻƭƛƴŜŀ ƭŀ 

consapevolezza da parte degli 

studenti iscritti al CdS nella scelta 

degli studi intrapresi.  

[ΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ iC24 (Percentuale di 

abbandoni del CdS dopo N+1 anni) 

Nel 2021 è pari al 10,5% risultando 

inferiore alla media per area 

geografica 23,1% (-12,6%) e alla 

media nazionale 17,7% (-7,2%). Il 

valore di tale indicatore, più basso 

rispetto ad entrambi i benchmark, 

ŀǎǎƻŎƛŀǘƻ ŀƛ ǾŀƭƻǊƛ ŘŜƭƭΩƛƴŘƛŎŀǘƻǊŜ 

iC14, dimostra che il CdS non è 

soggetto ad un tasso di abbandoni 

che possa destare preoccupazioni. 

Pur non essendo ancora prodotti i 

Řŀǘƛ ǊŜƭŀǘƛǾƛ ŀƭƭΩŀƴƴƻ нлннΣ ƛƭ D!v 

ŀǳǎǇƛŎŀ ŎƘŜ ƭΩŀŘŜƎǳŀƳŜƴǘƻ 

ŘŜƭƭΩƻŦŦŜǊǘŀ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ e i correttivi 

messi in atto dal CdS siano stati 

efficaci nel limitare ulteriormente 

gli abbandoni del percorso 

didattico. 

Indicatore iC25 (Percentuale di 

laureandi complessivamente 
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Quadro Oggetto   

D 

Analisi e 
proposte sulla 
completezza e 
ǎǳƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭ 
Monitoraggio 
annuale e del 
Riesame ciclico 

Verifica del grado di applicazione delle proposte formulate dalla CPDS 
nella Relazione precedente 

 

Analisi e Valutazione Proposte 
soddisfatti del CdS) indicatore di 

gradimento. Nel 2022 è pari al 

93,5% risultando più alto della 

media per area geografica 87,8 

(+5,7%) e della media nazionale 

89,4% (+4,1%). Nel periodo di 

riferimento questo indicatore ha 

registrato valori in continuo 

aumento dal 2018 o al 2020. Nel 

2021 si è osservato un trend 

negativo nel grado di 

soddisfazione, con valori inferiori 

ai benchmark, probabilmente 

correlato alle difficoltà durante la 

pandemia da COVID19. Infatti, 

Ŧƛƴƛǘƻ ƭΩŜŦŦŜǘǘƻ ŘŜƭƭΩŜƳŜǊƎŜƴȊŀ 

sanitaria, nel 2021 si assiste ad un 

aumento del valore di questo 

indicatore fino al superamento dei 

benchmark. Ciò a testimonianza 

ŘŜƭƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛŀ ŘŜƭƭŜ ŀȊƛƻƴƛ 

intraprese dal CdS sulla gestione 

della didattica e dei servizi di 

supporto e affiancamento agli 

studenti.  

Indicatori iC26, iC26BIS, iC26TER 

(Percentuale di Laureati occupati a 

un anno dal Titolo (LM; LMCU). 

Indicatori di efficacia del CdS. Per 

tutti gli anni oggetto di 

osservazione, questi indicatori 

tendono a essere maggiori dei 

benchmark nella maggior parte dei 




